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PARTR ¢ INFORMACOESERAISCERCROPROGRAMA
ERASMUS+

O Erasmus+ é o programa da UE nos dominios da educagéo, da formacao, da juventude e do desporto para o periodo
de 20212027. A educacéo, a formacéo, a juventude e o desporto sdo dominios fundamentais que apoiam os cidadaos
no seu desenvolvimento pessoalpeofissional. Em ultima andlise, quando o ensino e a formacéo, bem como a
aprendizagem informal e ndo formal, sdo inclusivos e de elevada qualidade, proporcionam aos jovens e aos
participantes de todas as idades as qualificacdes e aptiddes necessariapipgrarticipem de forma significativa na
sociedade democratica, na compreensao intercultural e numa transicdesheptdida para o mercado de trabalho.

Com base no éxito do programa no periodo de 2P020, o Erasmus+ intensifica os seus esfor¢os para ramas
oportunidades oferecidas a mais participantes e a um leque mais vasto de organizacdes, cesgrandgeu impacto
qualitativo e contribuindo para sociedades mais inclusivas e coesas, mais ecoldgicas e preparadas para a era digital.

E necessariorpparar melhor os cidaddos europeus com os conhecimentos, as aptidées e as competéncias necessarias
numa sociedade que evolui de forma dinamica e é cada vez mais movel, multicultural e digital. Deveisetaoranal

passar tempo noutro pais para estudaprender e trabalhar, bem como falar mais duas linguas, além da lingua
materna. O programa é um elemento fundamental para apoiar os objetivos do Espaco Europeu da Educacgéo, do Plano
de Acéo para a Educacéo Digital 2@P27, da Estratégia da UE para aehivde e do Plano de Trabalho da Unido
Europeia para o Desporto.

Como confirmou a pandemia de COM) o acesso a educacao revela, mais do que nunca, ser essencial para garantir
uma recuperacao célere, ao mesmo tempo que promove a igualdade de oportesigada todos. No ambito deste
processo de recuperacdo, o Programa Erasmus+ abre um novo horizonte a sua dimensdo inclusiva, apoiando
oportunidades de desenvolvimento pessoal, socioeducativo e profissional das pessoas na Europa e ndo s, com o

objetivo dendo deixar ninguém para tras.

Para aumentar o impacto qualitativo das suas a¢bes e assegurar a igualdade de oportunidades, o programa chegara
mais facilmente a mais pessoas de todas as idades e de origens culturais, sociais e econémicas diversas. Um dos
agetos centrais do programa € a sua aproximagdo as pessoas com menos oportunidades, incluindo as pessoas com
deficiéncia e aos migrantes, bem como aos cidadaos da Unido Europeia que residem em regifes remotas ou enfrentam
dificuldades socioeconémicas. Nestentido, o programa também incentivara os seus participantes, em especial 0s
jovens, a intervirem e a aprenderem a participar na sociedade civil, sensibilinanmbra os valores comuns da Unido
Europeia.

Além disso, o desenvolvimento das aptiddes e cet@pcias digitais e de aptiddes em dominios orientados para o
futuro, designadamente o combate as alteragbes climaticas, as energias limpas, a inteligéncia artificial, a robética, a
analise de megadados, etc., é essencial para o crescimento sustentaeelesd da Europa no futuro. O programa

pode contribuir significativamente para estimular a inovacdo e colmatar as lacunas de conhecimentos, aptiddes e
competéncias na Europa. As empresas da UE tém de se tornar mais competitivas pelo talento e pela. ikst@aca
investimento em conhecimentos, aptidées e competéncias beneficiara os cidaddos, as instituicdes, as organizacdes e a
sociedade como um todo, contribuindo para o crescimento sustentavel e garantindo a igualdade, a prosperidade e a
inclusdo social nBuropa e no mundo.

Outro desafio prendese com as tendéncias que grassam por toda a Europa para uma participacdo limitada na vida
democratica e 0s baixos niveis de conhecimento e de sensibilizacdo no tocante aos assuntos europeus € aos seus
efeitos na vila de todos os cidaddos europeus. Muitas pessoas hesitam ou tém dificuldade em intervir e participar
ativamente nas suas comunidades ou na vida politica e social da Unido Europeia. O reforco da identidade europeia e da
participagdo dos jovens nos processiEnocraticos € da maxima importancia para o futuro da Unido Europeia. Este



problema também pode ser combatido por intermédio de atividades de aprendizagem ndo formal, destinadas a
melhorar as aptiddes e as competéncias dos jovens, assim como a sua izEidzoan

Em consonancia com as prioridades da Unido Europeia na transi¢cdo para uma economia sustentavel, os projetos devem
ser concebidos de modo a respeitar o0 ambiente e devem integrar praticas ecoldgicas em todas as suas vertentes.
Aquando da concecéood seus projetos, as organizacdes e os participantes envolvidos devem adotar uma abordagem
respeitadora do ambiente, que os incentive a debater e conhecer melhor as questdes ambientais, os leve a refletir
sobre 0 que pode ser feito ao seu nivel e os ajadmcontrar formas alternativas e mais ecol6gicas de realizarem as
suas atividades.

E fundamental apoiar e simplificar a cooperacgéo transnacional e internacional entre as organizagdes nos dominios da
educacéo, da formacéo, da juventude e do desporto patardas pessoas de mais competéncias essenciais, reduzir o
abandono escolar precoce e reconhecer as competéncias adquiridas através da aprendizagem formal, informal e nao
formal. Tal facilita a circulacdo de ideias e a transmissdo de boas praticas e icwrties especializados e o
desenvolvimento de capacidades digitais, contribuindo, assim, para uma educag¢do de elevada qualidade e,
simultaneamente, para o refor¢o da coesao social. O Programa Erasmus+ é uma das histdrias de sucesso mais notaveis
da Unido Hropeia. Baseige nas realizacfes de mais deadB®s de programas europeus nos dominios da educacéo, da
formacéo, da juventude e do desporto, abrangendo tanto uma dimensé&o intraeuropeia como uma dimensao assente
em parcerias internacionais.

O Guia do Rigrama Erasmus+ foi redigido de acordo com o programa de trabalho anual do Erasmus+, adota
Comisséo Europeia, pelo que poderd ser revisto de modo a refletir as prioridades e as linhas de acdo defi
programas de trabalho adotados nos anoswsetes. A aplicacdo do presente Guia estd sujeita a disponibilidadg
dotacdes previstas no projeto de orcamento ap6s a ado¢do do orgamento para esse ano pela autoridade org
da UE ou conforme previsto no regime dos duodécimos provisorios.




QUAIS SAO OS OBJETIVOS E OS ASPETOS MAIS IMPORTANTES DO PROGRAMA ERASMUS+7

OBJETIVO GERAL

O objetivo geral do programa consiste em apoiar, através da aprendizagem ao longo da vida, o desenvolvimento
educativo, profissional e pessoal das pessoasdoosinios da educacado, da formacao, da juventude e do desporto na
Europa e mais além, contribuindo assim para o crescimento sustentavel, o emprego de qualidade e a coeséo social,
bem como para impulsionar a inovacao e reforcar a identidade europeia e daoidaativa. Assim, o programa € um
instrumento fundamental para a constru¢do de um Espaco Europeu da Educacdo, ao promover a cooperacéo
estratégica europeia no dominio do ensino e formacdo, e as respetivas agendas setoriais, fazendo progredir a
cooperacaopolitica para a juventude ao abrigo da Estratégia da UE para a Juventud@@¥L® promovendo a
dimenséo europeia no desporto.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
O programatem osseguintesobjetivosespecificos:

1 promover a mobilidade individual e de grupo para fins de aprendizagem,assimcomo a cooperacgéo,a
gualidade,a inclusdoe equidadea excelénciaa criatividadee a inovacaoa niveldasorganizag6e® politicas
no dominiodo ensinoe formacéo;

1 promoveramobilidadeparafins de aprendizagenmdoformal e informal e a participacaaativaentre osjovens,
assimcomo a cooperacag a qualidade a inclusdo,a criatividadee a inovagdoa nivel de organizacdes
politicasno dominiodajuventude;

1 promovera mobilidadeparafins de aprendizagende pessoalda &readesportiva, assimcomoa cooperacaga
qgualidade a inclusdo, a criatividade e a inovacé@oa nivel das organiza¢gfesdesportivase das politicas
desportivas.



PRIORIDADES DO PROGRAMA ERASMUS+

Incluséo e diversidade

O programa procura promover a igualdade de oportunidades e de acesso, a inclusdo, a diversidade e a equidade em
todas as suas ac¢fes. As organizagcfes e os participantes com menos oportunidades estdo no cerne destes objetivos e,
por conseguinte, tém ao seuispor mecanismos e recursos do programa. As organizacdes devem adotar uma
abordagem inclusiva durante a concecdo dos seus projetos e atividades, toroandoessiveis a um leque
diversificado de participantes.

Neste sentido, as agéncias nacionais tamls&im essenciais para apoiar projetos de forma a téoséo mais inclusivos

e diversificados possivel. Com base nos principios gerais e nos mecanismos europeus, as agéncias nacionais elaborarac
planos de inclusdo e diversidade para responder da melhor famaecessidades dos participantes com menos
oportunidades e apoiar as organizacdes que trabalham com estes galypsno seu contexto nacional.
Simultaneamente, os Centros de Recursos SALTO, que apoiam a execuc¢ao do programa, sdo também intervenientes
fundamentais na promocdo e na implantacdo de medidas de inclusdo e diversidade, homeadamente no que diz
respeito a recolha de conhecimentos e a concec¢éo e execucdo de atividades de refor¢o de capacidades para o pessoal
das agéncias nacionais e os benefiogdo programa. A Agéncia de Execucao relativa a Educacdo, ao Audiovisual e a
Cultura (EACEA) desempenha um papel igualmente importante nas vertentes dos programas que sao geridas
centralmente. Nos Paises Parceiros, as delegacdes da Uguando existam¢ os Gabinetes Nacionais Erasmus+
também sado fundamentais para aproximar o programa dos grapasabordados por esta estratégia.

A fim de pdr em pratica estes principiosEstratégia para a Incluséo e a Diversidadgie abrange todos os dominios

do programa, visa apoiar um acesso facilitado ao financiamento para um leque mais diversificado de organizacdes e
chegar mais facilmente a mais participantes com menos oportunidades. A estratégia também estabelece um quadro
para os projetos que, apoiados peloograma, pretendem trabalhar em questdes relacionadas com a incluséo e a
diversidade. Esta estratégia visa ajudar a eliminar os obstaculos que os diferentes-augppederdo enfrentar no

acesso a este tipo de oportunidades na Europa e nao sé.

z

A lista depotenciais obstaculos, apresentada abaixo, ndo é exaustiva e pretende constituir uma referéncia para
medidas destinadas a aumentar a acessibilidade e a aproximacdo a pessoas com menos oportunidades. Estes
obstéculos podem dificultar a participagdo desgegos, quer enquanto fatores isolados, quer em conjunto:

1 Deficiéncia:abrange incapacidades fisicas, mentais, intelectuais ou sensoriais suscetiveis de, em interacdo com
varios obstaculos, afetar a participac@o plena e efetiva de uma pessoa na soosdgute de igualdade com os
outros'.

1 Problemas de saldeos obstaculos podem dewse a problemas de salde, designadamente doencas graves,
doencas crénicas ou qualquer outra situacao relacionada com a saude fisica ou mental que impeca a participacéo
no progama.

1 Obstaculos relacionados com os sistemas de ensino e formagdopessoas que, por diversos motivos, tém
dificuldades de desempenho no sistema de ensino e formacéo, os jovens que abandonam os estudos

! Convencdo das Nacdes Unidas sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia:
https://www.un.org/development/desa/disabilities/conventicon-the-rights-of-personswith-disabilities.html



https://www.un.org/development/desa/disabilities/convention-on-the-rights-of-persons-with-disabilities.html

precocemente, os NEET (jovens que ndo trabalhamesfiidam e ndo seguem uma formacéo) e os adultos pouco
gualificados podem enfrentar obstaculos. Embora possam existir outros fatores relevantes, estas dificuldades
educativas, ainda que, por vezes, associadas as circunstancias pessoais, resultamreesgnaeal um sistema
educativo que cria limitagdes estruturais e/ou ndo tem plenamente em conta as necessidades especificas de cada
pessoa. As pessoas podem também enfrentar obstaculos a participagdo quando a estrutura dos programas
curriculares dificulta anobilidade para fins de aprendizagem ou formacdo no estrangeiro no ambito dos seus
estudos.

1 Diferencas culturaisas diferencas culturais podem ser entendidas como obstaculos para pessoas de quaisquer
origens, mas podem também afetar especialmente as@Essom menos oportunidades. Tais diferencas podem
representar obstaculos significativos a aprendizagem em geral, principalmente para as pessoas com um historial
enquanto migrantes ou refugiadasem especial, migrantes recéamegados;, as pessoas perterntes a minorias
nacionais ou étnicas, os utilizadores de lingua gestual, as pessoas com dificuldades de adaptacao linguistica e de
inclusdo cultural, etc. A exposi¢cdo a linguas estrangeiras e diferencgas culturais durante a participacdo em qualquer
tipo de atividades do programa pode desencorajar as pessoas e, de certa forma, limitar os beneficios da sua
participacdo. Além disso, tais diferencas culturais até sdo suscetiveis de impedir potenciais participantes de se
candidatarem a apoio através do programgpresentando, por isso, um obstaculo em si mesmas.

1 Obsticulos sociais as dificuldades de adaptacdo social, como ter competéncias sociais limitadas ou
comportamentos antissociais ou de alto risco, ou ser)fegluso, (eX¥toxicodependente ou (eyalcodlco, ou a
marginalizacdo social podem representar um obstaculo. Podem existir outros obstaculos sociais decorrentes das
circunstancias familiares, nomeadamente ser o primeiro elemento de uma familia a aceder ao ensino superior ou
ser progenitor (principalmnte um progenitor isolado), prestador de cuidados, Unico sustento da familia ou 6rfao,
ou ter vivido ou viver ainda numa instituigao.

1 Obstaculos econdmicos:as desvantagens econémicas, nomeadamente um baixo nivel de vida, baixos
rendimentos, aprendentesug tém de trabalhar para se sustentar, dependéncia do sistema de protecdo social,
desemprego de longa duracao, situacdes precdrias ou pobreza, situagdo @digm endividamento ou outros
problemas financeiros, etc., podem representar obstaculos. Podgistir outras dificuldades decorrentes da
transferibilidade limitada dos servigcos (em especial, 0 apoio as pessoas com menos oportunidades), que devem ser
«moveis», acompanhando os participantes quando se deslocam para um local distante ou, principghaente
estrangeiro.

1 Obstaculos relacionados com a discriminacams obstaculos podem resultar de situagcdes de discriminacéo
associadas ao género, a idade, a etnia, a religido, a crencas, a orientacdo sexual, a deficiéncia ou a fatores que se
intersetam (iIma combinac¢éo de dois ou mais destes obstaculos relacionados com a discriminacao).

1 Obstaculos geograficos habitar em regiées remotas ou rurais, em pequenas ilhas ou em regides
periféricas/ultraperiféricas, em zonas urbanas problematicas, em zonas comsnservi¢os (transportes publicos
limitados, mas infraestruturas) ou zonas menos desenvolvidas em paises terceiros, etc., pode constituir um
obstaculo.

Transformacéao digital

A crise da COVII® evidenciou a importancia da educacdo digital para a transformacéo digital de que a Europa
necessita. Em particular, salientou a necessidade acrescida de aproveitar o potencial das tecnologias digitais para o



ensino e a aprendizagem e dkesenvolver competéncias digitais para todos. Em consonancia com as prioridades
estratégicas ddlano de Acdo para a Educacio Digi{2021-2027¥, o programa visa apoiar este esforco no sentido de
colocar os aprendentes, os educadores, os técnicos denfjudle, os jovens e as organiza¢gdes no caminho da
transformacao digital.

O programa apoiard a primeira prioridade estratégica do plano de acéo, a saber, o desenvolvimento de um ecossistema
de educacédo digital altamente eficaz, reforcando as capacidadescempreensdo critica em todos os tipos de
instituic6es de ensino e formacéao relativamente a formas de aproveitar as oportunidades oferecidas pelas tecnologias
digitais para o ensino e a aprendizagem a todos os niveis e em todos os setores e de elabosadeltransformacéo

digital.

O programa apoiara também a segunda prioridade estratégica do plano de agdo, apoiando agfes que visam reforcar o
desenvolvimento de aptiddes e competéncias digitais a todos os niveis da sociedade e para todos (incluis@oijoven
menos oportunidades, estudantes, candidatos a emprego e trabalhadores). A tonica serd colocada na promogédo de
competéncias digitais basicas e avancadas, bem como da literacia digital, que se tornou essencial para o quotidiano e
para permitir que as g@ssoas se adaptem a um mundo repleto de algoritmos e participem de forma plena na sociedade
civil e na democracia.

Em consonancia com estas duas prioridades estratégicas do plano de acgéo, sera crigdataforana europeia de
educacgédo digitalpara melhoar a coordenacdo em matéria de educacdo digital a nivel da UE e contribuir para o
intercAmbio de boas praticas e a experimenta¢do no dominio da investigacéo. O objetivo da plataforma sera apoiar os
EstadosMembros através de uma cooperacdo intersetorialisnastreita; estabelecer uma rede de servicos de
aconselhamento nacionais sobre educacao digital que permita o intercambio de experiéncias e boas préaticas no que
toca aos fatores facilitadores da educacéo digital; estabelecer uma ligacdo entre as asi@adiv estratégias nacionais

e regionais em matéria de educacao digital; e ligar as autoridades nacionais, o setor privado, 0s peritos, 0s prestadores
de ensino e formacdo e a sociedade civil através de um desenvolvimento mais flexivel das politicesse ma
dominio da educacao digital. Além disso, a plataforma ajudar4 a acompanhar a aplicacdo do Plano de Acado para a
Educacéo Digital.

O programa deve alcangar um grugalvyo mais vasto, dentro e fora da Unido, através de um maior recurso as
ferramentasdas tecnologias da informacéo e da comunicacdo, da utilizacdo combinada da mobilidade fisica com a
aprendizagem virtual e da cooperagéo virtual.

Ambiente e combate as alterag6es climaticas

O ambiente e a agao climética sdo prioridades fundamentais pdia @ continuardo a 46 no futuro. AComunicagéo
relativa ao Pacto Ecoldgico Europeéia nova estratégia de crescimento europeia, que reconhece o papel fundamental
das escolas, das instituicdes de formacao e das universidades no didlogo com os ayws,ea comunidade em
geral sobre as mudancas necessarias para uma transicasbesdida para a neutralidade carbonica até 2050.

2 https://ec.europa.eu/education/educatiosin-the-eu/digitateducationaction-plan_pt
3 https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities2019-2024/europeangreendeal pt
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Por conseguinte, o programa sera um instrumento essencial para desenvolver conhecimentos, aptiddes e atitudes em
relacdo asalteracdes climaticas e ao desenvolvimento sustentavel na Unido Europeia e ndo s6. O Programa Erasmus+
aumentara o numero de oportunidades de mobilidade em dominios ecoldgicos orientados para o futuro, que
promoverdo o desenvolvimento de competéncias, moehrdo as perspetivas de carreira e integrardo os participantes

em areas tematicas que sao estratégicas para o desenvolvimento sustentavel do nosso planeta, com especial atengao
para o desenvolvimento rural (agricultura sustentavel, gestdo dos recurdogisa protecdo do solo ou agricultura
bioldgica). Além disso, o Erasmus+, centrado na mobilidade, deve procurar contribuir para a neutralidade carbonica
promovendo modos de transporte sustentaveis e um comportamento mais responsavel.

Uma vez que o ambiente e a luta contra o aquecimento global se tornardo uma prioridade horizontal na selecdo de
projetos, sera dada prioridade a projetos que visem o desenvolvimento de competéncias em varios setores pertinentes
para a sustentabilidade anwmital, incluindo no &mbito do contributo da educacéo e da cultura para os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel, desenvolvendo estratégias e metodologias para competéncias verdes setoriais,
programas curriculares orientados para o futuro e mais adeqsiaél® necessidades dos individuos, bem como
iniciativas que apoiem as abordagens previstas das organizacdes participantes no que respeita a sustentabilidade
ambiental.

O programa apoia a utilizac@o de praticas inovadoras para transformar os aprendemessaal e os técnicos de
juventude em verdadeiros fatores impulsionadores de mudanca (por exemplo, poupanca de recursos, reducdo da
utilizacdo de energia e dos residuos, compensacdo da pegada de emissBGes de carbono, escolhas sustentiveis em
termos alimentaes e de mobilidade, etc.). Sera também dada prioridade a projetos que, através da educacdo, da
formacdo, da juventude e das atividades desportivas, possibilitem mudancas comportamentais no que toca as
preferéncias individuais, aos valores culturais e ##limacdo para o desenvolvimento sustentavel, aos hébitos de
consumo e aos estilos de vida.

Por conseguinte, as organizacdes e os participantes envolvidos devem procurar integrar praticas ecoldgicas em todos os
projetos, adotando uma abordagem respeitadato ambiente aquando da concecéo da atividade, que os incentive a
debater e conhecer melhor as questdes ambientais, a refletir sobre a¢bes locais e a encontrar formas alternativas e
mais ecolégicas de realizarem as suas atividades.

Plataformas como a eTmning e a EPALE continuardo a gerar materiais de apoio e a facilitar o intercambio de praticas e
politicas educativas eficazes em questBes relativas ao ambiente e a sustentabilidade. O Erasmus+ € também um
poderoso instrumento para contactar e dialogar com vasto leque de intervenientes na nossa sociedade (escolas,
universidades, prestadores de EFP, organizac6es de juventude e desportivas, ONG, 6rgédos de poder local e regional,

organizacdes da sociedade civil, etc.).

Participacéo na vida democratica

O programa aborda a participacdo limitada dos seus cidaddos nos seus processos democraticos e a sua falta de
conhecimento sobre a Unido Europeia e procura ajlodda superar as dificuldades de envolvimento e participacéo
ativos nas suas comunidades ou na \pdética e social da Unido. O reforco da compreensdo da Unido Europeia pelos
cidadaos, desde uma idade precoce, é fundamental para o futuro da Unido. Em complemento da educacgéo formal, a
aprendizagem nédo formal pode melhorar a compreensdo da Unido Earppkis cidaddos e promover um sentimento

de pertenca a Unido.

O programa apoia a cidadania ativa e a ética na aprendizagem ao longo da vida; fomenta o desenvolvimento de
competéncias sociais e interculturais, o0 pensamento critico e a literacia medidtioebEm dada prioridade a projetos
gue proporcionam oportunidades de participagdo das pessoas na vida democratica e de envolvimento social e civico
através de atividades de aprendizagem formal e ndo formal. A ténica é colocada na sensibilizacdo past® dant



Unido Europeia e a sua compreensao, nomeadamente no que toca aos valores comuns da UE, aos principios da unidade
e diversidade, bem como ao seu legado social, cultural e histérico.

No dominio da juventude, foi concebida uma Estratégia para a ipacgio dos Jovefislestinada a proporcionar um
guadro comum e apoiar a utilizagdo do programa para promover a participagdo dos jovens na vida democratica.

CARACTERISTICAS MAIS IMPORTANTES DO PROGRAMA ERASMUS+

Os seguintes aspetos do programa merecem uma atencao especial:

Protecéo, saude e seguranca dos participantes

A protecdo e a seguranca dos participantes envolvidos nos projetos Erasmus+ sdo dois principios importantes do
programa. Todas as pessoas quetipggam no Programa Erasmus+ devem ter a oportunidade de tirar 0 maximo
proveito das possibilidades de aprendizagem e desenvolvimento pessoal e profissional. Tal deve ser garantido por um
ambiente seguro, que respeite e proteja os direitos de todas asopesa sua integridade fisica e emocional, a sua
salde mental e o seu bepstar.

Cada uma das organiza¢des participantes no programa deve dispor de procedimentos e disposi¢cdes eficazes para
promover e garantir a segurancga, a protecdo e a ndo discrimindgagarticipantes na sua atividade. Sempre que
necessario, os participantes menores (alunos, aprendentes do EFP e jovens) devem ser acompanhados por adultos nas
atividades de mobilidade. Os adultos acompanhantes devem assegurar que a componente dezageemdia
mobilidade tem qualidade suficiente, bem como zelar pela protecéo e pela seguranca dos participantes menores.

Além disso, todos os alunos, estudantes, estagiarios, aprendizes/formandos, aprendentes adultos, jovens e pessoal
envolvidos numa ativiade de mobilidade ao abrigo das acé@smve do Programa Erasmus+ devem dispor de seguro
contra 0s riscos inerentes a respetiva participacao nessas atividades. O programa deixa aos organizadores do projeto a
tarefa de procurar a apoélice de seguro mais adstpy de acordo com o tipo de projeto realizado e as modalidades de
seguro disponiveis a nivel nacional. Além disso, ndo é necessario subscrever um seguro especifico para o projeto, caso
0s participantes j& estejam cobertos por apélices de seguro existdntesrganizadores do projeto.

Em qualquer dos casos, 0s seguintes dominios devem estar cobertos:

se pertinente, seguro de viagem (incluindo danos e perda de bagagem);

seguro de responsabilidade civil (incluindo, quando aplicavel, responsabilidadedafiggipnal);
acidentes e doencgas graves (incluindo incapacidade permanente ou temporaria);

morte (incluindo repatriacdo em caso de projetos desenvolvidos no estrangeiro).

=A =4 =4 =4

Se aplicavel, recomenei® vivamente aos participantes em atividades transnaciaqaéstenham o Cartdo Europeu de
Seguro de Doenca, um cartdo gratuito que permite receber os cuidados de salde necesséarios de um ponto de vista

4 https://www.salto-youth.net/rc/participation/ypstrateqy/
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médico, no sistema publico, durante uma estada temporaria em qualquer dg=i&ds da UE, na Islandia, no
Listerstaine ou na Noruega, nas mesmas condicdes e a0 mesmo custo (em alguns paises, gratuitamente) que as
pessoas cobertas pelo sistema de salde publico do pais em questdo. Para mais informagdes sobre o cartdo e para saber
como o pode obter, consultdrttp://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=559&langld=pt

Por ultimo, se os projetos envolverem jovens com menos cenb8, as organizacdes participantes precisam de obter a
autorizagdo prévigara a participagdo junto dos pais ou encarregados de educacao.

Multilinguismo

O multilinguismo é uma das pedras angulares do projeto europeu e um simbolo forte da aspiracdo da UE a alcancar a
unido na diversidade. As linguas estrangeiras desempenham um papel de destaque entre as competéncias que vao
ajudar a preparar melhor as pesso para o mercado de trabalho e a tirar o maior proveito das oportunidades
disponiveis. O objetivo da UE é que todos os cidaddos tenham a oportunidade de aprender, pelo menos, duas linguas
estrangeiras desde uma idade precoce.

A promocao do ensino de lings e da diversidade linguistica € um dos objetivos especificos do programa. A falta de
competéncias linguisticas constitui um dos principais obstaculos a participagdo nos programas europeus em matéria de
educacédo, formacgéo e juventude. As oportunidadaadzars para oferecer apoio linguistico visam tornar a mobilidade
mais eficiente e eficaz, melhorar o desempenho da aprendizagem e, por conseguinte, contribuir para o objetivo
especifico do programa.

O programa disponibilizara apoio a aprendizagem de linquaaa 0s participantes que realizam uma atividade de
mobilidade. Este apoio sera disponibilizado principalmente através da plataforma Apoio Linguistico em Linha (OLS [do
inglés «Online Language Support»]) do Erasmus+, adaptada conforme necesséario anddtesnsetores, ja que a
facilidade de acesso e a flexibilidade desta modalidade de ensino constituem uma vantagem para a aprendizagem de
linguas. O Apoio Linguistico em Linha (OLS) do Erasmus+ permitira aos participantes avaliar, praticar e melhorar o seu
conhecimento das linguas. A plataforma disponibilizara recursos como, por exemplo, ferramentas de aprendizagem
assistida e mista para permitir que os professores e os técnicos de juventude prestem um apoio suplementar aos
respetivos aprendentes e servigcds redes sociais para facilitar a aprendizagem colaborativa. O Apoio Linguistico em
Linha (OLS) do Erasmus+ também disponibilizar4 materiais gratuitos e abertos para a aprendizagem de linguas. Além do
OLS, poderao ser disponibilizadas outras formas d@dpmuistico destinadas a satisfazer as necessidades de grupos

alvo especificos na aprendizagem de linguas, como a utilizacdo de lingua gestual ou braile, que podem ser financiadas
na categoria de apoio financeiro especifico a incluséo.

No ambito dos pretos de cooperagéo, o ensino e a aprendizagem de linguas também serdo incentivados. A inovagao e
as boas préaticas destinadas a promover as competéncias linguisticas podem incluir, por exemplo, métodos de ensino e
avaliagdo, desenvolvimento de material pgggico, investigacédo, aprendizagem de linguas assistida por computador e
iniciativas empresariais que utilizem linguas estrangeiras.

A Comisséo Europeia criou os prémiosS#do Europeu das LinguéSLL [do inglés «European Language Label»]) para
distingur a qualidade, apoiar a partilha de resultados de projetos de exceléncia no dominio do multilinguismo e
promover o interesse publico na aprendizagem de linguas. As agéncias nacionais atribuirdo o ELL anualmente ou de
dois em dois anos a organizacfes deiea e formagdo que concluirem um projeto Erasmus+ descentralizado com
resultados excecionais no dominio da aprendizagem e do ensino de linguas. Além de poder selecionar os projetos
Erasmus+, a agéncia nacional pode decidir atribuir o ELL a outrasviagc@im abordagens abrangentes, inclusivas ou
inovadoras em relacdo ao ensino e aprendizagem de linguas.


http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=559&langId=pt

Dimenséao internacional

O Erasmus+ tem uma forte dimenséao internacional (ou seja, de cooperagdo com Paises Parceiros) nas atividades de
mobilidade,cooperacéo e didlogo politico. Um elemento essencial para ajudar as organizacdes europeias a enfrentar os
desafios mundiais criados pela globalizacdo, pelas alteragdes climaticas e pela transicdo digital € a intensificagdo da
mobilidade internacional e daooperacdo com paises terceiros, reforcando o papel da Unido Europeia como
interveniente mundial. Paralelamente, as a¢6es do programa contribuem para promover valores, principios e interesses
em torno de prioridades comuns relacionadas, nomeadamente, caesenvolvimento humano e institucional, as
alteracbes climaticas, a transicdo digital, o crescimento e o emprego, a boa governacdo e a paz e seguranga. A
participacdo dos jovens nos Paises Parceiros é um elemento essencial do processo de constru¢édadesocais
resilientes e assentes na confianga mudtua e na compreensao intercultural.

Reconhecimento e validag&o de aptiddes e qualificacdes

O Erasmus+ apoia os instrumentos da UE que visam garantir a transparéncia e o reconhecimento das competéncias,
das aptiddes e das qualificacdes, nomeadamente: o Europass, o Passe Jovem, o Quadro Europeu de QualificacBes
(QEQ), o Sistema Europeu de Transferéncia e Acumulacdo de Créditos (ECTS), o Quadro de Referéncia Europeu dt
Garantia da Qualidade (EQAVET), o Redistropeu de Garantia da Qualidade (EQAR), a Associa¢do Europeia para a
Garantia da Qualidade no Ensino Superior (ENQA), bem como as redes europeias no dominio da educacédo e da
formacé@o na base destes instrumentos, designadamente o Centro Nacional dedpfar sobre o Reconhecimento
Académico (NARIC), as redes Euroguidance, os Centros Nacionais Europass e os pontos de coordena¢éo nacionais d
QEQ. Um propésito comum destes instrumentos € o de assegurar que as competéncias, as aptiddes e as qualificacdes
podem ser mais facilmente reconhecidas e compreendidas, dentro e fora das fronteiras nacionais, em todos os
subsistemas de educacdo e de formacdo, bem como no mercado de trabalho, independentemente de terem sido
adquiridas no ensino e formacao formais ouaatgs de outras experiéncias de aprendizagem (por exemplo, experiéncia

de trabalho, voluntariado e aprendizagem em linha).

Para cumprir estes objetivos, os instrumentos disponiveis devem poder dar resposta a novos fenémenos, como a
internacionalizacdo dadeicacdo e a utilizacdo crescente da aprendizagem digital, e apoiar a criagdo de percursos de
aprendizagem flexiveis consentaneos com as necessidades e os objetivos dos aprendentes. Os instrumentos podem
também ter de evoluir no futuro, no sentido da suangiificagdo e do reforco da sua coeréncia, permitindo a
aprendentes e trabalhadores deslocarem liviemente na UE para efeitos de trabalho ou de aprendizagem.

No dominio da juventude, estratégias teméatitaemo o Passe Jovem e a Estratégia Europeiadeaedo (EEF) visam
prestar mais apoio a evoluc¢éo nestes dominios.

Para mais informac8es, consultar o sitio Wdtitp://ec.europa.eu/education/policy/strategi-framework/skills
qualifications_pt

Comunicacédo sobre os projetos e 0s seus resultados para maximizar o impacto

5 Poderéa encontrar as estratégias enttps://www.salto-youth.net/
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A comunicacdo sobre os projetos e os respetivos resultados é fundamental para assegurar o impacto a diferentes
niveis. Os candidatos a finaamento ao abrigo do Erasmus+ devem, consoante a acéo, planear as suas atividades de
comunicacéo de forma a partilhar informag8es sobre o seu projeto e os seus resultados durante e ap6s o ciclo de vida
do projeto. As candidaturas de projetos serdo avalkadam base em critérios pertinentes para assegurar que estes
aspetos sejam abrangidos. Os candidatos terdo igualmente de avaliar o éxito das suas atividades de comunicacéo, de
forma qualitativa e quantitativa. O nivel e a intensidade das atividades derntoagdo e disseminacdo devem ser
proporcionais aos objetivos, ao ambito e as metas das diferentes a¢des do Erasmus+.

Os beneficiarios devem reconhecer claramente o apoio da Unido Europeia em todas as atividades e produtos de
comunicacao e disseminacdo,meadamente eventos, sitios Web e publicaces. diabg em especial, assegurar que

0 emblema da Unido Europeia € incluido em todos os materiais de comunicagéo, respeitando as disposi¢cdes constantes
da convencdo de subvencido ou da decisdo de subvénédubvencdo do beneficiario podera ser reduzida se tais
disposi¢Bes ndo forem respeitadas.

Para conceberem um bom plano de comunicacdo e disseminacdo, os candidatos devem ter em conta os seguintes
aspetos:

1 Objetivos de comunicacaosensibilizar as pessoasrpao assunto, promover valores sociais, desenvolver novas
parcerias para o futuro ou influenciar politicas e praticas;

i1 Publico ou grupealvo: as pessoas a que os candidatos pretendem chegar e que poderdo utilizar os resultados.
Seja 0 mais especifico pbdsd. Pode trataise do publico em geral, partes interessadas, peritos e outros
interessados, decisores, meios de comunicacéo social, etc.;

1 Canais e atividades utilizados para alcancar o pubkéwo: os candidatos devem escolher os canais e as atividades
gue sdo mais eficazes e adequados para responder as necessidades dos seus destinatarios escolhidos,
designadamente redes sociais, eventos ou publicagdes.

1 Resultados do projeto (produtos e resultados), como guias de boas praticas, um instrumento ou cdictn
um relatério técnico ou os estudos realizados, os conhecimentos e as aptidées obtidos, etc. Os resultados devem
ser partlhados ou promovidos na Plataforma de Resultados dos Projetos Erasmus+
(https://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/projects_en.

i Calendério:deve planear eficazmente os momentos em que as diferentes atividades sdo realizadas (assxciando
ao plano de trabalho ou as metas), estabelecer um objetivo realista e assegurar flexibilidade em funcdo da
evolucéo do projeto, da alteragdo das necessidatepublicealvo ou grupealvo, bem como do desenvolvimento
das politicas e dos procedimentos.

1 Indicadoreschave de desempenho (ICDds indicadores constituem uma valiosa ferramenta de gestdo para
monitorizar os progressos realizados (e permitir ajustatog, se necessario) durante a aplicacdo do plano de
comunicacao e disseminagdo e para medir o grau de sucesso na realizacdo dos seus objetivos.

Requisito de livre acesso a materiais educativos produzidos no d&mbito do Erasmus+

O Erasmus+ promove o liveeesso aos produtos resultantes dos projetos para apoiar a aprendizagem, o ensino, a
formacao e o trabalho com jovens. Mais especificamente, os beneficiarios do Erasmus+ compremeternlocar
gratuitamente a disposicdo do publico quaisquer ferramentae@irsos educativos produzidos no contexto dos
projetos apoiados pelo program@ocumentos, suportes para comunica¢&oftware ou outros materiais)ao abrigo

6 Estéo disponiveis orientacdes sobre a forma de utilizar a identidade visual da Comisséo Europeia, incluindo o emblemE tapéigd no

seguinte enderecdttps://ec.europa.eu/info/resourcegartners/europearcommissionvisuatidentity en#documents
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de uma licenca aberta. Estes materiais devem ser de facil acesso e poder ser obtidos seoudimtitag;6es. A licenga

aberta deve permitir a sua utilizacdo, reutilizacdo, adaptacdo e partilha pelo publico. Estes materiais sdo conhecidos
como «Recursos Educativos Abertos» (REA). Para atingir este objetivo, os recursos devem ser carregadoatoum form
digital editavel, numa plataforma adequada e de livre acesso. Embora o Erasmus+ incentive os beneficiarios a aplicar as
licencas mais abertjsestes podem escolher licencas que imponham algumas restricdes, por exemplo, que limitem a
utilizacdo comerail por terceiros ou comprometam terceiros a aplicar a mesma licenca aos materiais derivados, se tal
for adequado a natureza do projeto e ao tipo de material, e desde que o publico possa continuar a utilizar, reutilizar,
adaptar e partilhar o recurso. O regito de livre acesso é obrigatério e ndo prejudica os direitos de propriedade
intelectual dos beneficiarios de subvencgdes.

Livre acesso do Erasmus+ para investigacéo e dados

O Erasmus+ incentiva os beneficiarios a publicarem os resultados da suagyapéstie forma a permitir o livre acesso

aos mesmos, sem quaisquer restricbes e a titulo gratuito. Os beneficidrios também séo incentivados a aplicar licencas
abertas aos resultados da investigagdo. Sempre que possivel, os dados recolhidos pelos pogatosed publicados

como «dados abertos», ou seja, ao abrigo de uma licenca aberta, num formato adequado e numa plataforma de dados
abertos adequada.

QUAL E A ESTRUTURA DO PROGRAMA ERASMUS+?

Para atingir os seus objetivos, o Programa Erasmus+ prevélegho as seguintes acdes no periodo de 2Z02A7:

ACAGCHAVE & MOBILIDADE INDIVIDUAL

Esta acaechave apoia:

1 Mobilidade de aprendentes e de membros do pessaghortunidades oferecidas a alunos, estudantes, estagiarios
e jovens, assim como a docentés¢luindo do ensino superior, formadores, técnicos de juventude, treinadores
desportivos, pessoal de instituicbes de ensino e de organizagbes da sociedade civil, para participarem numa
experiéncia de aprendizagem e/ou profissional noutro pais;

1 Atividadesde participac&o juveniliniciativas locais e transnacionais lideradas por jovens e executadas por grupos
informais e/ou organizacbes de juventude para ajudar os jovens a participar e aprender a participar na vida
democréatica, sensibilizandos para os vares comuns da Unido Europeia e os direitos fundamentais, reunindo
jovens e decisores politicos a nivel local, nacional e europeu e contribuindo para os objetivos comuns da Unido
Europeia;

1 Atividades DiscoverEUacdo que proporciona a todos os jovens H®&anos a possibilidade de realizar uma
primeira experiéncia de viagem pela Europa, de curta duragdo, individual ou em grupo, no &mbito de uma

7 Por exemplo, as licencas Creative Commons Attribution ou Creative Commons AttriBhéicm Alike, amplamente utilizadas para obras criativas, a GNU Public License e
a GNU Lesser Public License, saf@wvare ou a Open Database License, para bases desdad
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atividade educativa informal, destinada a fortalecer um sentimento de pertenca a Unido Europeia e a descobrir a
sua diversidade cultural

1 O programa disponibilizaportunidades de aprendizagem de linguggra os participantes que realizem uma
atividade de mobilidade no estrangeiro. Este apoio sera disponibilizado principalmente através da plataforma
Apoio Linguisticem Linha (OLS) do Erasmus+, adaptada conforme necessario a determinados setores, ja que a
facilidade de acesso e a flexibilidade desta modalidade de ensino constituem uma vantagem para a aprendizagem
de linguas. Em casos especificos, nomeadamente quarafremdizagem em linha ndo é a melhor forma de
chegar ao grup@lvo, serdo disponibilizadas outras formas de apoio linguistico.

ACAGCHAVE ¢ COOPERAGCAO ENTRE ORGANIZACOES E INSTITUICOES

Esta ag@ehave apoia:

Parcerias para a cooperagéo, incluindo:

1

Parcerias de cooperacéoo principal objetivo das parcerias de cooperacdo é permitir que as organizagdes
aumentem a qualidade e a relevancia das suas atividades, desenvolvam e reforcem as suas redes de parceiros,
aumentem a sua capacidade para operarem em jumio a nivel transnacional, fomentando a
internacionalizagdo das suas atividades e procedendo ao intercAmbio ou desenvolvimento de novas préticas e
novos métodos, bem como partilhando e confrontando ideias.

Parcerias de pequena dimensa&sta agdo visalargar o acesso ao programa a intervenientes de pequena
dimenséo e pessoas a quem ¢ dificil chegar nos dominios do ensino escolar, da educacao de adultos, do ensino
e formacéo profissionais, da juventude e do desporto. Com montantes de subven¢do menmimeisied as
organizacgdes, com uma durag¢do mais curta e com exigéncias administrativas mais simples quando comparadas
com as parcerias de cooperacdo, esta acdo visa alcancar as organizacdes locais comunitarias, novos
participantes no programa e ainda orgaa¢des menos experientes, reduzindo os obstaculos a entrada no
programa para as organiza¢ces com menor capacidade organizacional.

Parcerias para a exceléncia, incluindo:

il

il

Universidades Europeiagsta acdo apoia o surgimento de redes de instituicdes d@ersuperior criadas da

base para o topo, que elevardo a cooperacdo transfronteirica a um novo nivel de ambicdo, através do
desenvolvimento de estratégias conjuntas a longo prazo para alcan¢ar uma educacéo, investigacdo e inovagao
da maxima qualidade, cobase numa visdo comum e em valores partilhados;

Centros de Exceléncia Profissionakta iniciativa apoia o desenvolvimento de plataformas transnacionais de
Centros de Exceléncia Profissional estreitamente integrados em estratégias locais e regionas para
crescimento, a inovacdo e a competitividade, apoiando simultaneamente as mudancas estruturais e as
politicas econdmicas na Unido Europeia;

Academiagle Professores Erasmusa-objetivo geral desta acao € criar parcerias europeias de prestadores de
ensiro e formagcdo de professores, a fim de estabelecer as Academias de Professores Erasmus+ que
desenvolverdo uma perspetiva europeia e internacional da formacdo de professores. Estas academias irdo
incorporar o multilinguismo e a diversidade cultural, desewsoh formacgéo de professores em conformidade

com as prioridades da UE em matéria de politica educativa e contribuir para os objetivos do Espaco Europeu
da Educacéo;

Acgdo Erasmus Mundusesta acdo visa promover a exceléncia e a internacionalizacdo ammivelial das
instituices de ensino superior através de programas de estudas nivel do mestrada ministrados e
reconhecidos conjuntamente por instituicGes de ensino superior estabelecidas na Europa e abertos a
instituicbes de outros paises do mundo.



Parcerias para a inovagao, incluindo:

1 Aliancas para a Inovacdoesta agcdo visa promover a cooperacdo estratégica entre intervenientes
fundamentais no ensino superior e no ensino e formagdo profissionais, nas empresas e na investgacao
«triangulo do cahecimento» ¢ para fomentar a inovacdo e a modernizacdo dos sistemas de ensino e
formacédo, tendo em vista identificar e oferecer os conjuntos mais adequados de aptidées, conhecimentos e
competéncias para dar resposta as necessidades futuras do mercadabd¢hb em setores e dominios que
sédo estratégicos para o crescimento sustentavel e a competitividade da Europa;

1 Projetosorientados para o futuro:esta acao procurara promover a inovacao, a criatividade e a participacao
eletrénica, bem como o empreendedsmo social em diferentes dominios da educacdo, da formagéo, da
juventude e do desporto. Apoiara ideias orientadas para o futuro, baseadas em prioridades europeias
fundamentais, que possam no futuro ser integradas e contribuir para melhorar os sistemasside e
formacdo, da juventude e do desporto, bem como produzir um efeito inovador substancial em termos de
métodos e préaticas para todos os tipos de contextos de aprendizagem e de participagdo ativa em prol da
coesao social europeia.

Projetos de refor¢cade capacidades no setor da juventudesta agédo apoia a cooperacgdo e o intercambio no dominio

da juventude entre organizacdes de Paises do Programa ou Paises Parceiros e abrange atividades de aprendizagem nac
formal, com énfase no aumento da capacidade deganiza¢Bes que trabalham com jovens fora da aprendizagem
formal, assegurando a participagéo ativa dos jovens.

Eventos desportivos sem fins lucrativossta acdo apoiara a preparacdo, a organizacado e o seguimento de eventos
desportivos sem fins lucratigp organizados num sé pais ou em varios paises, por organiza¢des sem fins lucrativos ou
organismos publicos ativos no dominio do desporto. Estes eventos procurardo aumentar a visibilidade das ac¢des do
Erasmus+ no ambito do desporto, bem como aumentar aibédizacdo para o papel do desporto na promocao da
inclusao social, da igualdade de oportunidades e de atividades fisicas benéficas para a saude.

Plataformas em linha como eTwinning a Plataforma Eletrénica para a Educagdo de Adultos na Europa (EPALE)

portal School Education Gateway (SE&) Portal Europeu da Juventuderoporcionardo espagos de colaboracdo
virtual, bases de dados para pesquisa de parceiros, comunidades de intercAmbio de préaticas e outros servigos em linha
para professores, formadoregcnicos de juventude, decisores politicos e outros profissionais, bem como para alunos,
jovens e aprendentes adultos na Europa e ndo sé.

ACAQGCHAVE g APOIO AO DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS E A COOPERACAO
Esta acaechave apoia:

A acaoJuventudeEuropeia Unidaque visa as organiza¢des de juventude a nivel da base que pretendam estabelecer
parcerias alénfronteiras, ou seja, que queiram conferir uma dimensdo europeia as suas atividades. Pistende
incentivar a apresentagdo de novas candidatum®dyaniza¢des que ainda ndo estejam estabelecidas a nivel europeu.

Esta ac@ahave abrange ainda:

1 Acdes destinadas a preparar e apoiar a execucao da agenda politica da UE nos dominios da educacéo, da formagéo,
da juventude e do desporto, incluindo agesdsetoriais para o ensino superior, 0 ensino e formagéo profissionais,
0 ensino escolar e a educacdo de adultos, nomeadamente facilitando a governacdo e o funcionamento dos
Métodos Abertos de Coordenacao

1 Realizacdo dexperiéncias de politicaguropeias,lideradas por autoridades publicas de alto nivel e envolvendo
ensaios de campo em medidas politicas em diversos paises, com base em métodos sélidos de avaliacdo. Em
conformidade com a Estratégia da UE para a Juventude, sera também disponibilizado repuieid para as
estruturas que dinamizam o grupo de trabalho nacional designado por cada autoridade nacional no ambito do
Didlogo da UE com a Juventude a nivel nacional.

1 Acdes destinadas a reunir provas e conhecimentos sobre sistemas e politicas no®slafaireducacéo, da
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formagdo, da juventude e do desporto a nivel nacional e europeu, com vista a facilitar a elaboracéo fundamentada
de politicas. Seréo reunidas e analisadas provas atraviég|déritos e estudos a escala da UE ou internacionais e
com rearso a conhecimentos especializados tematicos e por pais

1 Acdes que facilitama transparéncia e o reconhecimento de aptiddes e qualificacdes, assim como a transferéncia
de créditos para promover a garantia da qualidade e para apoiar a validacdo da afagedi ndo formal e
informal, bem como a gestéo e a orientacdo de aptiddes. Este dominio incluira também o apoio a organismos ou
redes a nivel nacional e europeu que facilitem intercambios transeuropeus, assim como o desenvolvimento de
percursos de aprendigem flexiveis entre os diferentes dominios da educacéo, formacao e juventude e contextos
de aprendizagem nao formal e informal.
AgOes que fomentam didlogo politico com as partes interessadas dentro e fora da Unido Europeiameio de,
por exemplo, coferéncias, eventos e outras atividades que envolvam os decisores politicos, os profissionais e
outras partes interessadas nos dominios da educacao, da formacéo, da juventude e do desporto, para sensibilizar
para as agendas politicas europeias pertinentegr@amover a Europa enquanto destino de exceléncia para o
estudo e a investigacao.

1 A cooperacdo com organizagdes internaciondatadas de conhecimentos especializados e capacidades analiticas
altamente reconhecidos (como a OCDE e o Conselho da Europa)yistama reforcar o impacto e o valor
acrescentado das politicas nos dominios da educacao, da formacao, da juventude e do desporto.

ACOES JEAN MONNET
As acdes Jean Monnet prestam apoio ao seguinte:

1 Acéo Jean Monnet no setor do ensino superi@sta acdcpoia instituicbes de ensino superior dentro e fora da
Europa com vista a promover 0 ensino e a investigacdo em matéria de integracédo europeia e promover o debate
de orientacdo e o intercambio, com a participacdo do mundo académico e dos decisores atitiore as
prioridades politicas da Unido. Sao apoiadas as seguintes subddisos Jean Monnetprogramas de ensino
de curta duracao relativos a uma ou mais disciplinas de estudo sobre a Unido Eu@fiedras Jean Monnet:
postos de docéncia de dugao mais longa com especializacdo em estudos sobre a Unido Europeia para professores
universitarios,Centros de Exceléncia Jean Monn@bntos centrais que reiinem os conhecimentos de peritos de
alto nivel em vérias disciplinas de Estudos Europeus e quendssem atividades transnacionais e relagfes
estruturais com instituicdes académicas de outros paises;

1 Acao Jean Monnet noutros dominios do ensino e da formagésta acdo promove o conhecimento sobre a Unido
Europeia nas escolas e nas instituicdes de ensino e formacao profissionais (EFP) nos Paises do Programa. Vise
proporcionar oportunidades aos prestadores de educagdo para desenvolverem e disponibilizareddosraes
aprendentes e oportunidades aos prestadores de formacdo de professores para apoiarem os professores com
metodologias e conhecimento atualizado sobre assuntos da Unido Europeia e promoverem debates e trocas de
pontos de vista entre representantespartes interessadas das escolas e do EFP sobre a aprendizagem de temas
relativos & Unido Europeia. Sao apoiadas as seguintes sub&piescao de professoresonceber eapresentar
aos professores propostas de formacao estruturada sobre as teméatical, Retlesintercambio de boas praticas
e experiéncias de ensino conjunto num grupo de paises.

1 Apoio a instituicdes designadagsta acdo apoia instituicbes que perseguem um objetivo de interesse europeu,
prestando a Unido, aos seus Estatlbmmbros e aos seus cidadaos servicos de elevada qualidade em
determinadas &reas tematicas prioritarias. As principais atividades e domini@dcalece destas instituicdes
incluem a investigacdo, nomeadamente a recolha de dados e a sua analise para elaborar futuras politicas, ensino
situ e em linha para futuro pessoal das organiza¢fes internacionais e para funcionarios publicos, em especial no
dominios da justica e da gestdo, a organizacdo de eventos sobre questBes prioritarias para a Unido e a

disseminacao de resultados especificos e informac8es gerais para o publico em geral.



QUAL E O ORGAMENTO?

O programa tem uma dotacéo financeira indica global de mais de 28&il milhdes de EURlo orgamento da UE para
os sete anos (2022027). O orcamento anual é adotado pela autoridade orcamental. Os diferentes passos para a
adocéo do orcamento da UE podem ser acompanhados em:

http://ec.europa.eu/budget/explained/management/deciding/deciding_detail/decide detail en.cfm

Para informacdes sobre o orcamento disponivel por acdo, consultar cgpnagite trabalho anual do Erasmus+ 2021:

(https://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/resources/documents/annualork-programmes_ehn

8 A titulo indicativo, a dotagao financeira do programa ¢é fixada efi724nilndes de EUR a precos correntes, com um complemento adicional de
1700milhdes de EUR a precos de 2018.
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QUEM EXECUTA O PROGRAMA ERASMUS+?
A Comissao Europeia

A Comissdo Europeia é a responsavel maxima pela execucdo do Programa Erasmus+. Gere o orcamento e define as
prioridades, as metas e os critérios gmograma numa base continua. Além disso, orienta e monitoriza a execugéo
geral, o seguimento e a avaliacdo do programa a nivel europeu. A Comissdo Europeia assume ainda total
responsabilidade pela supervisdo e coordenacdo das estruturas encarregadas cdgaexelo programa a nivel
nacional.

A nivel europeu, a Agéncia de Execucdao relativa a Educacéo, ao Audiovisual e a Cultura (EACEA) da Comissao Europeia
responsavel pela execucdo de um conjunto de agdes do Programa Erasmus+. Além das informacdesnoontidas
presente Guia, os documentos dos convites a apresentacdo de propostas e os formularios de candidatura pertinentes
para as acfes abrangidas pelo presente Guia e geridos pela Agéncia de Execucdo sdo publicados no Portal de
Oportunidades de Financiamento e Concursos: https://ec.europa.eu/info/funding
tenders/opportunities/portal/screen/home

A Agéncia de Execucdo estad encarregada da gestdo de todo o ciclo de stk ptejetos, desde a promocgdo do
programa, passando pela analise dos pedidos de subvenc@o e pela monitorizagdo dos projetos no local, até a
disseminac&o dos resultados do projeto e do programa. E também responsavel pelo lancamento de convites especificos
a apresentacao de propostas relacionados com algumas ag¢des do programa néo abrangidas pelo presente Guia.

A Comissao Europeia, designadamente através da Agéncia de Execucao, é também responséavel pelo seguinte:

1 realizacdo de estudos nos dominios apoiagel® programa;

1 realizacdo de pesquisas e de atividades baseadas em dados concretos através da rede Eurydice;

1 melhoria da visibilidade e do impacto sistémico do programa por meio de atividades de disseminacéo e de
exploracdo dos resultados do programa;

garantia da gestdo contratual e do financiamento dos organismos e redes apoiados pelo Programa Erasmus+;
gestao dos concursos para a prestacdo de servigos no @mbito do programa.

= =

As agéncias nacionais

A execucao do Programa Erasmus+ € levada a cabo prneigtal por gestao indireta, ou seja, a Comissédo Europeia
atribui tarefas de execucdo orgamental as agéncias nacionais; a fundamentacao desta abordagem é a de aproximar o
Programa Erasmus+ tanto quanto possivel dos seus beneficiarios e dmla@ptiiversidad de sistemas nacionais de
educacéo, de formacao e de juventude. Para o efeito, cada Pais do Programa nhomeou uma ou mais agéncias nacionais
(para obter os respetivos contactos, consultar a seguinte liga¢dips://ec.europa.eu/programmes/erasmds
plus/contact p). Estas agéncias nacionais promovem e executam o programa a nivel nacional e atuam como elo de
ligacdo entre a Comissdo Europeia e as organizacbes participantes a nivel lgioalal re nacional. E da sua
competéncia:

1 fornecer informacdes adequadas sobre o Programa Erasmus+;

1 administrar um processo de selecéo justo e transparente das candidaturas de projetos a financiar no respetivo
pais;

1 acompanhar e avaliar a execu¢éo do progaano respetivo pais;

1 prestar apoio aos candidatos e as organizacdes participantes ao longo do ciclo de vida do projeto;

1 colaborar de forma eficaz com a rede de todas as agéncias nacionais e com a Comisséo Europeia;

91 assegurar a visibilidade do programa;

1 promover a disseminacao e a exploragdo dos resultados do programa a nivel local e nacional.


https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/home
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/home
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Além disso, as agéncias nacionais desempenham um papel importante enquanto estruturas intermediarias para o
desenvolvimento qualitativo e a execuc¢do do Programar&us+ ao:

1 realizarem projetos e atividades, como atividades de formacé&o e cooperacéo e atividades de ligacdo em rede (fora
das tarefas inerentes a gestéo do ciclo de vida dos projetos), que promovam a qualidade da execucdo do programa
e/ou estimulem desewolvimentos politicos nos dominios apoiados pelo programa,;

1 aplicarem uma abordagem de apoio aos novos intervenientes, as organizacfes menos experientes e aos grupos
alvo com menos oportunidades, a fim de remover os obstaculos a uma participacao plemarana,;

1 buscarem uma cooperag¢do com organismos externos e autoridades nacionais, por forma a aumentar o impacto do
programa nos respetivos dominios de acéo e paises e na Unido Europeia.

O tipo de apoio prestado pelas agéncias nacionais pretende orientar os utilizadores do programa em todas as fases,
desde o primeiro contacto com o programa, passando pelo processo de candidatura e pela realizagdo do projeto, até a
avaliacao final. Este micipio ndo esta em contradicdo com a equidade e a transparéncia dos processos de selecdo. Pelo
contrario, baseisge na ideia de que, para garantir a igualdade de oportunidades para todos, é preciso prestar mais
apoio a alguns grupeslvo do programa por nie de sistemas de aconselhamento, consultoria, monitorizagédo e
orientacdo adaptados as suas necessidades.

Os convites a apresentacdo de propostas pertinentes para as acdes geridas pelas agéncias nacionais Erasmus+ Sac
publicados no sitio Wélwlo Erasmus+ e divulgados nos sitios Web das agéncias nacionais.

9 hitps://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/resources_pt



QUAIS SAO OS OUTROS ORGANISMOS QUE PARTICIPAM NA EXECUGCAO DO PROGRAMA?

Além dos organismos supramencionados, os centros de recursos e gabinetes de informacao, plataformas e redes de
corhecimento e de peritos a seguir indicados disponibilizam conhecimentos especializados complementares para a
execucdo do Programa Erasmus+:

CENTROS DE RECURSOS E GABINETES DE INFORMAGAO

CENTROS DRECURSOSALTO

Os Centros de Recursos SALTO tém comdiwdbjmelhorar a qualidade e o impacto do Programa Erasmus+ a nivel
sistémico, disponibilizando conhecimentos especializados, recursos, informacéo e atividades de formacdo em dominios
especificos para as agéncias nacionais e outros intervenientes envalaidmiicacéo, na formacao e no trabalho com
jovens. Estas atividades incluem, nomeadamente, a organizacdo de cursos de formagdo, seminarios e sessdes de
trabalho, visitas de estudo, foéruns e atividades de cooperagéo e formacao de parcerias no ambitasgrienitarios

do Erasmus+.

EDUCACAO E FORMACAO

Além disso, no dominio da educacao e formacao, o trabalho de cada Centro SALTO:
1 proporciona uma plataforma para atividades de formagé&o europeias;
1 permite, nomeadamente, que as partes interessadasenvolvam as capacidades das suas organizagdes para
tirarem pleno partido das oportunidades do Erasmus+, partiiharem boas préticas entre paises europeus,
encontrarem parceiros ou aumentarem o impacto dos seus projetos a nivel europeu.

JUVENTUDE

No donminio da juventude, o trabalho dos Centros SALTO inclui também:

I promover o reconhecimento da aprendizagem nao formal e informal,

1 desenvolver e documentar métodos e ferramentas de formacao e trabalho com jovens;

1 dar uma perspetiva sobre as atividades de formacéo europeias disponiveis para os técnicos de juventude através
do Calendario Europeu de Formagcéo;

editar publicacBes e orientacdes préticas;

prestar informagfes atualizadas acerca do trabalho com jovelsunapa;

providenciar uma base de dados de formadores e mediadores no dominio do trabalho com jovens e da formacao;
coordenar a implementacdo do Passe Jovem, um instrumento destinado a apoiar a validacdo dos resultados da
aprendizagem ndo formal e infoahnos contextos de mobilidade dos jovens e de atividades de trabalho com
jovens.

=A =4 -4 =4

Os Centros SALTO no dominio da juventude tém uma orientagdo tematica (participacdo e informagéo, inclusdo e
diversidade, formacgéo e cooperagdo) ou geografica (paises darRaOriental e Russia, Mediterraneo do Sul, Balcas
Ocidentais).

Mais informacdes: www.saltet.net e www.salteyouth.net.

Otlas¢ ferramenta de pesquisa de parceiros no setor da juventude

Uma das ferramentas desenvolvidas e alojadas nos Centros d#s@e SALTO para a Juventude € a Otlas, uma
ferramenta centralizada de pesquisa de parceiros em linha para organizacdes do setor da juventude. As organizacdes
podem introduzir os seus dados de contacto e dominios de interesse na Otlas e procurar pa@eiradeias de
projetos.

Para mais informag®8es, consultar o sitio Web: www.sattath.net/otlas ouwww.otlas.eu
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Gabinetes Nacionais Erasmus+

Nos Paises Parceiros em questdo (Balcds Ocidentais, paises do MegtitePdental e Meridional, Russia e Asia
Central), os Gabinetes Nacionais Erasmus+ prestam apoio a Comissao, a Agéncia de Execucéo e as autoridades locais n
execucdo do Programa Erasmus+. Constituem o ponto de contacto nestes paises para todas astqragssdis
envolvidas no Programa Erasmus+ no setor do ensino superior. Contribuem para aumentar a sensibilizacdo, a
visibilidade, a relevancia, a eficacia e o impacto da dimenséo internacional do Erasmus+.

Os Gabinetes Nacionais Erasmus+ sao respongioreis

9 fornecer informacdes sobre as atividades Erasmus+ que estdo abertas a participagdo dos respetivos paises
(incluindo nos dominios do ensino superior, da juventude e do EFP, se for 0 caso);

aconselhar e apoiar 0s potenciais candidatos;

coordenar aquipa local de Peritos para a Reforma do Ensino Superior (HERE);

contribuir para a realizacdo de estudos e eventos;

prestar apoio ao dialogo politico;

manter contactos com as autoridades locais e com as delegac6es da UE;

seguir os desenvolvimentos polii&no setor do ensino superior do respetivo pais.

=A =4 =8 -4 -4 -4

Centros Nacionais de Informacéo sobre o Reconhecimento Académico (NARIC)

A rede NARIC presta informagdes acerca do reconhecimento de diplomas e periodos de estudo passados noutros paises
europeus, bem cmo aconselhamento sobre diplomas académicos estrangeiros no pais onde o NARIC se encontra
estabelecido. A rede NARIC presta aconselhamento fiavel a qualquer pessoa que viaje para o estrangeiro para trabalhar
ou continuar os seus estudos, mas também a tuigfies, estudantes, conselheiros, pais, professores e potenciais
empregadores.

A Comissdo Europeia apoia as atividades da rede NARIC por meio do intercaAmbio de informac6es e de experiéncias
entre paises, da identificacdo de boas praticas, da analise cath@ados sistemas e das politicas neste dominio e de
debates e analises de assuntos de interesse comum em matéria de politica educativa.

Para mais informac®es, consultar o sitio Wstvw.enicnaric.net

Rede Ewdesk

A rede Eurodesk disponibiliza servigos de informacéo a jovens e a pessoas que com eles trabalhem sobre oportunidades
nos dominios da educacdo, da formacgéo e da juventude na Europa, e sobre o envolvimento dos jovens em atividades
europeias.

Presenteem todos os Paises do Programa e coordenada a nivel europeu pelo Gabinete de Ligacdo Eurodesk em
Bruxelas, a rede Eurodesk responde a pedidos de informacgéo sobre financiamento, eventos e publicacdes. Contribui
ainda para a dinanizacdo do Portal Europeuuaentude.


http://www.enic-naric.net/

O Portal Europeu da Juventude disponibiliza informacdes e oportunidades a nivel europeu e nacional de interesse para
jovens que vivam, estudem e trabalhem na Europa. Presta informacdes em 28 linguas.

E possivel aceder ao Portal Europeu dadide em: https://europa.eu/youth/home_pt/. Mais informacdes sobre a
rede Eurodeskhttp://www.eurodesk.eu

PLATAFORMAS E FERRAMENTAS
Plataforma de Resultados dos Projetos Erasmus+

A Plataforma de Resultados dosojetos Erasmus+ da acesso a informagdo e resultados sobre todos os projetos
financiados ao abrigo do Programa Erasmus+ e alguns projetos financiados ao abrigo dos programas anteriores nos
dominios da educacdo, da formacado, da juventude e do desporto. geniaacdes podem inspirae nas vastas
informac@es sobre projetos e utilizar os resultados e os ensinamentos obtidos anod sle execucdo do Erasmus+.

E possivel pesquisar projetos por palaghave, acdahave, ano, pais, tema, tipo de resultade$;. As pesquisas

podem ser guardadas e continuamente atualizadas com os projetos mais recentes, segundo critérios predefinidos. Os
projetos de boas préaticasque foram identificados em funcao da sua relevancia estratégica, do seu impacto ou do seu
potendal de comunicacaq sdo destacados, e podem ser descarregadas fichas informativas promocionais.

A Plataforma de Resultados dos Projetos Erasmus+ pode ser consultada no seguinte endereco:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/projects/

eTwinning

A plataforma eTwinning (geminacéo eletronica de escolas) € uma comunidade de professores, do eresnolaréo

ensino secundario, alojada numa plataforma segura, apenas acessivefeaspres certificados pelas autoridades
nacionais. Os participantes podem envobgerem diversas atividades: desenvolvimento de projetos com outras escolas

e turmas; debates entre pares e criacdo de redes profissionais; participacdo numa variedadertdaeidgdes de
desenvolvimento profissional (em linha e presenciais); etc. A plataforma eTwinning é financiada ao abrigo- da acéo
chave 2 do Programa Erasmus+.

Os professores e as escolas que participam na plataforma eTwinning recebem apoio dos respetigos & Apoio

Nacionais (SAN). Estes organismos s&@o designados pelas autoridades nacionais competentes. Assistem as escolas
durante o processo de registo, a localizagdo de parceiros e as atividades dos projetos, promovem a acéo, atribuem
prémios e seloge qualidade e organizam atividades de desenvolvimento profissional para professores.

Os Servigos de Apoio Nacionais sdo coordenados por um Servigco de Apoio Central (SAC), que é também responsavel
pelo desenvolvimento da plataforma eTwinning na Intereepela organizacdo de atividades de desenvolvimento
profissional para professores a nivel europeu.

A lista de todos os servigos e mais informacdes estdo disponiveis em:

https://www.etwinning.net/pt/pub/contact.htm

School Education Gateway (SEG)
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O portal School Education Gateway € a plataforma digital europeia para o ensino escolar, atualmente disponivel em
23linguas da UE, concebido para disponibilizar tudo o que afegsores necessitam, no que respeita a informacéo,
aprendizagem e desenvolvimento profissional, apoio pelos pares e criacdo de redes, projetos de cooperacédo e
oportunidades de mobilidade, andlise das politicas em causa, etc. Além da comunidade de mefessatilizadores

alvo do SEG incluem todas as partes que participam em atividades ao abrigo do Programa Erasmus+, tais como: escolas
e outros intervenientes e organizacdes do setor da educacédo; decisores politicos e autoridades nacionais; organizacdes
ndo governamentais (ONG); empresas; etc. Visto ser um sitio Web publico, pode ser acedido na Internet por qualquer
pessoa (ou seja, até mesmo a partir de paises fora da UE). Espgte este alcance alargado melhore as ligacdes

entre as politicas e a piiéa no ensino escolar europeu e também que ajude a promover politicas baseadas na
realidade vivida nas escolas e naquilo que o mercado de trabalho necessita.

O SEG oferece uma vasta gama de conteldos, tais como boas praticas de projetos europehsjcéastinensais

para o blogue e entrevistas em video de especialistas europeus em ensino; cursos em linha para professores, para
ajudar a superar os desafios hoje enfrentados em sala de aula; recursos como materiais de ensino, tutoriais e 0
European Toolkifor Schools; informacéo sobre politicas de educacéo escolar; noticias e acontecimentos atuais; etc.
Oferece ferramentas especiais para ajudar os professores e 0 pessoal das escolas a encontrarem oportunidades de
formacéo e de mobilidade para fins de degelvimento profissional (cursos presenciais, aprendizagem por observacéo
(jobshadowing, missGes de ensino, etc.), que podem ser financiadas ao abrigo datepd®1 do Programa Erasmus+:

1 Ferramenta Erasmus+ «Catalogo de cursos» (para oportunidadeswiacéio presencial);

1 Ferramenta Erasmus+ «Oportunidades de mobilidade» (para mobilidade de professores ao abrigo-cemagéo
1);

https://www.schooleducationgateway.eu/pt/pub/index.htm

EPALE

A Plataforma Eletrénica para a Educacgéo delthd na Europa conhecida como EPALE [do indHsctronic Platform

for Adult Learning in Europe € uma iniciativa da Comiss&o Europeia financiada pelo Programa Erasmus+. E aberta a
profissionais da educacdo de adultos: professores, formadores e @olosit bem como aos responsaveis politicos,
investigadores, jornalistas e académicos envolvidos na educacgéo de adultos.

O sitio apresenta noticias atualizadas sobre a evolugdo neste dominio e oferece redes interativas, que permitem a
ligacdo com outros ilizadores em toda a Europa, a participacdo nas discussoes e o intercambio de boas préticas. Entre

muitas ferramentas e conteldos, a EPALE oferece instrumentos de interesse especifico para (potenciais) beneficiarios
do Erasmus+. Eis alguns exemplos:

1 Um caéndario de cursos e eventos que pode ser utilizado:
0 para encontrar oportunidades de mobilidade para beneficiarios de projetos dachgie 1,
0 para promover cursos e eventos organizados por projetos da-clgdive 2.
1 Uma ferramenta de pesquisa de parceiros, Util para encontrar parceiros para preparar um projeto financiado pela
UE, ou para encontrar ou publicar uma oportunidade de acompanhamento no local de trabalho.
1 Comunidades de intercAmbio de préaticas, que oferecema ferramenta adicional de ligacdo a pessoas e
organizagdes com interesses semelhantes.
Espacos de colaboracdo, onde os parceiros de projeto podem trabalhar para o desenvolver, num ambiente seguro.
Um centro de recursos através do qual os beneficiarmprbjeto podem obter materiais de referéncia Uteis e/ou
publicar artigos, materiais de ensino, relatérios, manuais e quaisquer outros materiais produzidos pelo seu projeto
ou organizacao, oferecendo, assim, uma oportunidade adicional de disseminac&o.
1 Um Hogue, onde os participantes em projetos podem partilhar a sua experiéncia ou carregar videos que
apresentem os seus resultados de um modo informal e dindmico.
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Os projetos que recebem financiamento da UE sdo encorajados a partilhar na plataforma infgreabée as suas
atividades e resultados através de entradas no blogue, noticias, eventos e outros tipos de atividades.

A plataforma EPALE é posta em pratica por um Servico de Apoio Central e uma rede de Servicos Nacionais de Apoio nos
Paises do ProgramadSmus+, que estdo encarregados de identificar informagéo interessante e de encorajar as partes
interessadas a utilizar e contribuir para a plataforma. A plataforma EPALE pode ser consultada no seguinte endereco:
https://epale.ec.europa.eu/pt

SELFIE

A SELFIE (do ingl&slfreflection on Effective Learning by Fostering the use of Innovative Educational technologies
autorreflexdo sobre a aprendizagem eficaz através da promocéao da utilizagdo de tecnologias educativas inovadoras) é
uma ferramenta de autorreflexdo gratuita, multilingue e baseada na Internet, destinada a ajudar as escolas gerais e
profissionais a deswolverem a sua capacidade digital.

A ferramenta SELFIE para as escolas reune, de forma andnima, as opinides dos alunos, dos professores e dos dirigente:s
escolares sobre a forma como as tecnologias sao utilizadas na escola. Esta recolha é feita comarboeves
afirmacdes e perguntas e a uma escala de resposta simples de 1 a 5. Com base nestes dados, a ferramenta gera um
relatorio, ou seja, uma imagem («SELFIE») dos pontos fortes e pontos fracos de uma escola em termos da sua utilizacao
das tecnologiasA ferramenta esta disponivel para qualquer escola priméria, secundéria ou profissional da Europa e
ndo s6, em mais de 30 linguas. Pode ser utilizada por qualquer escola e ndo apenas pelas que tenham niveis avangados
de infraestruturas, equipamentos e litiacdo de tecnologias.

A crise da COWVID® trouxe consigo uma transicdo em massa para as tecnologias digitais para efeitos de trabalho e
aprendizagem a distancia, incluindo no EFP. Além disso, mostrou que é dificil manter a aprendizagem em contexto de
trabalho como parte do EFP nas empresas, o0 que torna ainda mais urgente aumentar a eficacia do dialogo entre os
professores do EFP e os formadores em contexto laboral por meios digitais.

Esta a ser desenvolvida, no @mbito do Plano de Acdo para a Educagfd, Dima nova ferramenta para os
professores. Esta ferramenta («SELFIE para os professores»), que estara disponivel em todas as linguas oficiais da UE n
outono de 2021, permitird aos professores realizarem uma autoavaliacdo das suas competénciasedigigtasua
confianca neste dominio e obter observacdes imediatas sobre os seus pontos fortes e as lacunas em que podem
melhorar. Podem formase também equipas de professores para, em conjunto, utilizarem a ferramenta e elaborarem

um plano de formacéo.

No inicio de 2020, um estudo sobre a viabilidade da adaptacao da ferramenta SELFIE a aprendizagem em contexto de
trabalho no EFP concluiu que é necesséaria uma ferramenta SELFIE neste dominio para reunir as instituicdes de EFP e a
empresas e permitithes dédater em conjunto a melhor forma de incorporar a tecnologia digital no ensino e formacéo.

A SELFIE para a aprendizagem em contexto de trabalho, além de reunir as trés perspetivas existentes, ou seja, a dos
dirigentes escolares, dos professores do EFP eagoandentes, acrescenta uma quarta perspetiva, ou seja, a dos
formadores em contexto laboral. No outono de 2020, nove paises realizarampil@iesoemsucedidas para alargar a

SELFIE a aprendizagem em contexto de trabalho, nomeadamente no ambito denmasgle aprendizagem, com um

grande numero de partes interessadas. A SELFIE para a aprendizagem em contexto de trabalho devera estar pronta a
ser plenamente implantada até meados de 2021.

A SELFIE foi desenvolvida pelo Centro Comum de Investigacdo RirpeBeGeral da Educacéo, da Juventude, do
Desporto e da Cultura. Para mais informag8es sobre a ferramenta SELHiEps#ftec.europa.eu/education/schools

go-digital_en
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HEInnovaé

O quadro orientadoHEInnovate proporciona as instituicdes de ensino superior (IES) da UE e ndo s6 a oportunidade de
examinar as suas capacidades em matéria de inovacao e empreendedorismo, através da autorreflexdo em uma ou mais
das oito dimens®es disporeis, ou seja:

lideranca e governagao;

capacidade organizacional; financiamento, pessoas e incentivos;
ensino e aprendizagem em matéria de empreendedorismo;
preparar e apoiar os empreendedores;

transformacéao e capacidade digitais;

intercambio deconhecimentos e colaboracao;

a instituicdo internacionalizada;

medi¢ao do impacto.
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O HEInnovate é também uma comunidade de pratica, cujos peritos disponibilizam sessdes de trabalho para IES com
vista a melhorar o seu desempenho em matéria de inovagéo e eventos de formacéo de formadores para disseminar a
sua abordagem de forma mais amg@anivel nacional. Os materiais de formag&o estdo disponiveis no sitio Web. A
plataforma também apresenta estudos de casos e testemunhos de utilizadores para dar exemplos de diferentes
abordagens da inovagdo em IES de toda a UE. Existe um conjunto desaméti®naisealizadas em colabora¢do com

a OCDE e disponiveis nos sitios Web do HEInnovate e da OCDE. Os relatérios nacionais do Hiphesensden
abordagens da inovagéo e do empreendedorismo adotadas em diferentes EMadusos da UE.

Alguns proj#os financiados pelo Programa Erasmus, como as Aliancas Universitarias Europeias e as Aliangas para a
Inovacéo, sdo convidados a utilizar o HEInnovate sempre que se justifique para acompanhar os seus projetos.

O HEInnovate pode ser consultado no seguimeegeco:https://heinnovate.eu/en

Portal Europeu da Juventude

O Portal Europeu da Juventude disponibiliza informacdes e oportunidades a nivel europeu e nacional de interesse para
jovens que vivam, estudem e trabaln na EuropaAlém disso, incentiva participacéo dos jovens na vida democratica

na Europa, nomeadamentgravés doDidlogo da UE com a Juventude e de outras iniciativas que visam o dialogo com
os jovens para influenciar a elaboragdo de politicas. O P&uteaopeu da Juventude, que também disponibiliza
informacgbes destinadas a outras partes interessadas ativas no dominio da juveesti@elisponivel em 28 linguas e

pode ser consultado enmttps://europa.eu/youh/EY—pt

Otlas
Uma das ferramentas desenvolvidas e alojadas nos Centros de Recursos SALTO para a Juvebtiake ¥ma

ferramenta centralizada de pesquisa de parceiros em linha para organiza¢gdes do setor da juventude. As organizacdes
podem introduzir @ seus dados de contacto e dominios de interesse na Otlas e procurar parceiros para ideias de
projetos.

Para mais informag®8es, consultar o sitio Wetnw.saltoyouth.net/otlasou www.otlas.eu

Iniciativa do Cartdo Europeu de Estudante

A iniciativa do Cartdo Europeu de Estudante visa simplificar a mobilidade para fins de aprendizagem e formacéo,
digitalizando os principais componentes necessérios para a organizacdo da mobilidade de estudantes, desde a
prestacdo de informacdes aos processie candidatura e a adaptagdo a comunidade de alojamento no estrangeiro. No


https://heinnovate.eu/en
https://europa.eu/youth/EU_pt
http://www.salto-youth.net/otlas
http://www.otlas.eu/

contexto desta iniciativa, estdo agora disponiveis a aplicagdo moével Erasmus+ e Brasdmis Without Paper
[Erasmus sem papel] para as instituicdes e os alunos do ensino aypmgpre serdo melhoradas através de novos
servigos e funcionalidades para os utilizadores.

A aplicagdo mdvel Erasmus+ proporciona aos estudantes um ponto de acesso Unico em linha a todas as informagoes e
servicos de que necessitam antes, durante e ap&sia experiéncia de intercAmbio no estrangeiro. Esta aplicacéo
movel também inclui informacdes sobre a participacdo no programa para aprendentes de outros setores. A aplicacao
pode ser descarregada na App Store e no Google Play. Para mais informacddtarcenssmusapp.eu

A redeErasmus Without Papgrermite que as instituices de ensino superior se liguem a um canal de cagaai

central, para trocarem facilmente dados sobre a mobilidade de estudantes de forma segura e simplificada, apoiando
uma gestdo da mobilidade totalmente digitalizada, incluindo acordos de aprendizagem em linha e acordos
interinstitucionais digitais. Aiistituicdes de ensino superior que pretendam asses@a redeErasmus Without Paper
podem obter informa¢cdes sobre o processo de associacdo, bem como orientacdes e tutoriais, visitando o Centro de
Competénciagrasmus Without Papehnttps://cc.erasmuswihoutpaper.eu

REDES DE CONHECIMENTO E DE PERITOS
Rede Eurydice

A rede Eurydice centrse principalmente na forma como a educacdo na Europa esté estruturada e organizada a todos

0s niveis, e procura contribuir para uma melhor compreensdo muatua dos sisexisisntes na Europa. Esta rede

fornece aos responsaveis pelos sistemas e pelas politicas de educacéo na Europa analises comparativas a nivel europeu
e informacdes especificas de cada pais, nos dominios da educacéo e da juventude, que lhes vao seonitEs iz

decisbes.

A rede Eurydice constitui uma vasta fonte de informacgédo, que inclui descricdes detalhadas e perspetivas gerais dos
sistemas nacionais de educacao (sistemas e politicas de educacao a nivel nacional), relatérios tematicos comparativos
dedicados a temas especificos de interesse comunitério (relatérios teméticos), indicadores e estatisticas (série de
dadoschave) e diversos factos e numeros sobre educagéo, tais como estruturas nacionais de educacgdo, calendarios
escolares, comparagfes del&dos dos professores e de tempos letivos exigidos nos diversos paises e niveis de
educacéo (factos e nimeros).

A rede é composta por uma unidade de coordenacdo central localizada na Agéncia de Execucgdo e por unidades
nacionais estabelecidas em todosRaises do Programa Erasmus+, mais Albania, Bdsmizgovina e Montenegro.

Mais informag®es disponiveis no sitio Web da Agéncia de Exedutgol/eacea.ec.europa.eu/homepage

Rede de correspondentes nacionais tiki da Juventude

No seguimento da Estratégia da UE para a Juventude e do objetivo de melhorar o conhecimento sobre as questfes da
juventude na Europa, foi concedido apoio financeiro as estruturas nacionais que centrfiara oWiki da Juventude,

uma ferramenta interativa que disponibiliza informag8es sobre a situagdo dos jovens na Europa e sobre as politicas
nacionais de juventude de uma forma coerente, atualizada e exploravel.

E dado apoio financeiro aos organismasignados pelas autoridades nacionais, localizados num Pais do Programa,
para acbes, desenvolvidas por esses organismos, que produzam informacdo especifica sobre o pais, descricdes
comparaveis do pais e indicadores que contribuam para uma melhor compoeangéa dos sistemas e das politicas

de juventude na Europa.
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Rede de Peritos para a Reforma do Ensino Superior (HERE)

Nos Paises Parceiros em questdo (Balcds Ocidentais, paises do Mediterraneo Oriental e Meridional, RUssia e Asia
Central), as Equipas Nanais de Peritos para a Reforma do Ensino Superior disponibilizam as autoridades e as partes
interessadas locais conhecimentos especializados para promover reformas a nivel do ensino superior. Participam no
desenvolvimento de politicas de ensino supenorrespetivo pais. As atividades dos peritos baseamnem contactos

entre pares. Cada equipa nacional € composta por cinco a 15 membros. Os peritos sdo especialistas no setor do ensino
superior (reitores, viceeitores, diretores, académicos de nivel stpe responsaveis em matéria de relacdes
internacionais, estudantes, etc.).

Os peritos tém as seguintes tarefas:

1 desenvolvimento das politicas nos respetivos paises, apoiando a modernizacdo, 0s processos e as estratégias de

reforma do ensino superior, egstreito contacto com as autoridades locais competentes;

didlogo politico com a UE no setor do ensino superior;

atividades de formacédo e aconselhamento orientadas para as partes interessadas locais, nomeadamente

instituicbes de ensino superior e respetpessoal;

1 os projetos Erasmus+ (em especial, os levados a cabo ao abrigo da acdo Reforco de Capacidades) através da
disseminacdo dos respetivos resultados e realizagBes, designadamente das boas praticas e de iniciativas
inovadoras, bem como da sua expldkagara fins de formacéao.

il
il

Equipas nacionais para apoiar a aplicagdo das ferramentas de EFP da UE

As equipas nacionais de peritos em EFP tém como objetivo disponibilizar conhecimentos especializados para promover
a aplicacéo das ferramentas e dos princ$pitle EFP da UE em projetos financiados pela UE e apoiados pelo Programa
Erasmus+. Estas ferramentas de EFP da UE estéo previstas nos documentos estratégicos pertinentes sobre o EFP na UL
como o Quadro Europeu para a Qualidade e a Eficacia da Aprendizag@&@acomendacao do Conselho sobre o EFP (e
incluem, entre outras, o quadro EQAVET, os perfis de base da UE e o acompanhamento dos percursos dos diplomados).
Os peritos devem, em particular, ajudar os beneficiarios de projetos financiados pela UE e sypadB®rograma
Erasmus+ a aplicar as referidas ferramentas de EFP da UE nos seus projetos.

Rede de Pontos Nacionais de Referéncia do EQAVET

Os Pontos Nacionais de Referéncia (PNR) do EQAVET sao estabelecidos pelas autoridades nacionais e reunen
organismos relevantes, como 0s parceiros sociais e as partes interessadas a nivel nacional e regional, para contribuir
para a implementacédo do Quadro Europeu de Garantia da Qualidade no EFP, conforme estabelecido na Recomendagé&o



do Conselho sobre o ensima formacgédo profissionais em prol da competitividade sustentavel, da justica social e da
resiliéncid®.

Os PNR do EQAVET visam 1) levar a cabo iniciativas concretas para aplicar e desenvolver o quadro EQAVET, 2) informe
e mobilizar um vasto leque de pe# interessadas de forma a contribuir para a aplicacdo do quadro EQAVET, 3) apoiar

a autoavaliacdo enquanto meio complementar e efetivo de assegurar a qualidade, 4) proporcionar uma descricdo
atualizada dos mecanismos nacionais/regionais de garantia dégda com base no quadro EQAVET e 5) participar

em analises interpares europeias da garantia de qualidade a nivel do sistema de EFP.

QEQ, Europass e Euroguidangeentros nacionais
Relativamente a cada pais, estas trés redes de centros nacionais sadeep@o abrigo de um Unico acordo:

Pontos de coordenacédo nacionais (PCN) do Quadro Europeu de Qualificacdes (QEQ)
Os PCN do QEQ, designados pelas autoridades nacionais, ajadam

1 elaborar, aplicar e rever quadros nacionais de qualificacbes, assoasnco Quadro Europeu de
Qualificagbes (QEQ);

1 rever e atualizar, sempre que necessario, a associagcdo dos niveis dos quadros ou sistemas nacionais de
qualificagBes aos niveis do QEQ.

Os PCN do QEQ aproximam o QEQ das pessoas e organizacdes:

1 apoiando a inltisdo dos niveis adequados do QEQ em certificados, diplomas, suplementos e outros
documentos de qualificacdo e nas bases de dados de qualificacdes;

1 desenvolvendo registos e bases de dados de qualificacdes que contém as qualificacdes incluidas nos quadros
nacionais de qualificagcbes e publicaro®no portal Europass.

Para mais informac@es, consultar o sitio Wetihps://europa.eu/europass/pt/implementatioreuropearniqualifications
frameworkeqf

Centros Nacionais Europass

O principal elemento do Europass é uma plataforma em linha que disponibiliza aos individuos e organizacdes
ferramentas interativas e informagfeslwe oportunidades de aprendizagem, quadros de qualificacbes e qualificacdes,
orientacdo, informacao estratégica sobre competéncias, ferramentas de autoavaliacdo e documentacdo de aptidGes e
gualificagBes, e conectividade com oportunidades de aprendizag@mprego. Tal exige um trabalho substancial a
nivel nacional, realizado por organismos designados pelas autoridades nacionais. Este trabalho inclui, em particular:
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disponibilizar informacdes nacionais para a plataforma da UE, nomeadamente asseguranddigagio

entre a plataforma da UE e fontes de dados nacionais no que respeita as oportunidades de aprendizagem e as
bases de dados ou registos nacionais de qualificacdes;

promover a utilizacdo dos servicos prestados pela plataforma da UE;

manter aligacdo com todas as partes interessadas a nivel nacional.

Rede Euroguidance

A Euroguidance é a rede europeia de centros nacionais de recursos e de informacao, designados pelas autoridades
nacionais. Todos os centros Euroguidance partilham os seguin&ts/objcomuns:

|l

=

cooperacao e apoio a nivel da Unido para reforcar politicas, sistemas e praticas para orientacdo na Unido
(desenvolvimento da dimenséo europeia da orientacdo ao longo da vida);

apoio ao desenvolvimento de competéncias dos técnicos detagéo profissional;

prestacédo de informacéo de qualidade sobre a orientacéo ao longo da vida;

promocéo de oportunidades europeias de mobilidade para fins de aprendizagem e gestdo de carreiras (através
do portal Europass).

A rede Euroguidance destis@ pimordialmente aos técnicos de orientacdo profissional e aos responséveis politicos,
tanto do setor educativo como do setor do emprego.

Para mais informac8es, consultar o sitio Wettp://euroguidance.eu




QUEM PODE PARTICIPAR NO PRUBRERASMUS+?

Os individuos constituem a principal populagieo do programa. Contudo, o programa chega a estas pessoas
principalmente através de organizacdes, instituicdes, organismos ou grupos que organizam atividades deste tipo. Por
conseguinte, as culicbes de acesso ao programa passam por dois tipos de intervenientes: os «participantes»
(individuos que participam no programa) e as «organizacdes participantes» (incluindo grupos informais e trabalhadores
por conta prépridl). Tanto para os participantes como para as organizagdes participantes, as condi¢des de participacao
dependem do pais onde se encontram.

Participantes em atividades dos projetos Erasmus+:

Regra geral, os participantes dos projetos Erasmus+ devem etdbeksidos num Pais do Programa. Algumas acdes,
designadamente nos dominios do ensino superior, do ensino e formacéo profissionais e da juventude, estdo também
abertas a participantes de Paises Parceiros.

As condi¢cbes especificas para participar num podigasmus+ dependem do tipo de agdo em questéo.
Em termos gerais, 0s principais grufadgo sao:

1 para projetos pertinentes no setor do ensino superior, 0s principais alvos sdo: estudantes do ensino superior (ciclo
curto, primeiro, segundo ou terceiroiclo), docentes, incluindo do ensino superior, pessoal de instituicbes de
ensino superior, formadores e profissionais de empresas;

1 para projetos pertinentes no setor do ensino e formacdo profissionais, o0s principais alvos s&o:
aprendizes/formandos e estaates do ensino e formacéo profissionais, profissionais e formandos do ensino e
formacéo profissionais, pessoal de organizacbes de ensino e formacdo profissionais iniciais, formadores e
profissionais de empresas;

1 para projetos pertinentes no setor do ensiscolar, 0os principais alvos sdo: dirigentes escolares, professores e
pessoal de escolas, alunos do ensinogséolar, basico e secundario;

1 para projetos pertinentes no dominio da educacédo de adultos, os principais alvos sdo: membros de organiza¢des de
educacédo nao profissional de adultos, formadores, pessoal e formandos de educacgéo ndo profissional de adultos;

1 para projetos pertinentes no setor da juventude, os principais grgbess sdo: jovens entre 0s 13 e 0saBds de
idade’?, técnicos de juventudepessoal e membros de organizacdes ativas no setor da juventude;

1 para projetos pertinentes no dominio do desporto, os principais alvos séo: profissionais e voluntarios no dominio
do desporto, atletas e treinadores.

11 As pessoas singulares ndo se podem candidatar diretamente a uma subvenc&o junto das agéncias nacionais Erasmus+ odelExsgéigéia

EACEA (com excecao dos trabalhadores por caiiarip [ou seja, empresarios em nome individual cuja empresa ndo tem personalidade juridica
separada da pessoa singular].

Podem participar excecionalmente entidades sem personalidade juridica nos termos do direito nacional aplicavel, desdeusuepssentantes

disponham de capacidade para assumir compromissos juridicos em seu nome e oferecam garantias de protegdo dos intesees dimdE
equivalentes as oferecidas pelas pessoas coletivas.)

Os organismos da UE (com excecéo do Centro Comumestitfacdo da Comissédo Europeia) ndo podem fazer parte do consoércio.
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Para mais informacgdes sobre as condgdle participagdo em cada acao especifica, consultar a Paite presente
Guia.

Organizag@8es participantes elegiveis

Os projetos Erasmus+ sdo apresentados e geridos pelas organizagBes participantes. Se um projeto for selecionado, a
organizacao candidatimrna-se beneficiaria de uma subvencédo Erasmus+. Os beneficiarios assinam uma convencao de
subvencéo ou sdo notificados de uma decisdo de subvenc¢do que os habilita a receber apoio financeiro para a realizagéo
do respetivo projeto (os participantes a tituihdividual ndo assinam convencdes de subvencéao).

Regra geral, as organizacdes participantes dos projetos Erasmus+ devem estar estabelecidas num Pais do Programa.
Algumas acgOes estdo também abertas a organizagdes participantes de Paises Parceireslatiesiga nos dominios
do ensino superior, do ensino e formacao profissionais e da juvektude

As condi¢bes especificas para participar num projeto Erasmus+ dependem do tipo de agdo suportada pelo programa.
Em termos gerais, o programa esta aberto a quatqorganizacédo ativa nos dominios da educacédo, da formacao, da
juventude ou do desporto. Varias a¢des estdo também abertas a participacdo de outros intervenientes nos mercados
de trabalho.

Para mais informag6es, consultar a parte B do presente Guia.
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PAISES ELEGIVEIS

Os Estado#lembros da UE participam no Programa Erasmus+. Além disso, em conformidade com o artigo 16.° do
Regulamento Erasmus+, existem os seguintes Paises do Programa fot4 da UE

- membros da Associagdo Europeia de Comércio Livre (EFT83d@ueembros do Espaco Econémico Europeu
(EEE): Noruega, Islandia e Listenstaine,
- paises aderentes, paises candidatos e potenciais candidatos a adesao: Maceddnia do Norte, Turquia e Sérvia.

Os Estado#lembros da UE e os supramencionados Paises do Programa fora da UE serdo a seguir designados por
«Paises do Programa»

Além disso, em conformidade com o artigo 17.° do mesmo regulamento, as entidades de outros paises terceiros nao
associados aorpgrama podem ser elegiveis em acdes Erasmus+ em casos devidamente justificados e se tal for do
interesse da Unido (a seguir designados¢f@aises Parceiro3»

Paises do Programa

Os paises indicados a seguir podem participar plenamente em todas addag@esyrama Erasmus+:

EstadosMembros da Unido Europeia (UE)

Bélgica Grécia Lituania Portugal
Bulgaria Espanha Luxemburgo Roménia
Chéquia Franca Hungria Eslovénia
Dinamarca Croacia Malta Eslovaquia
Alemanha Italia Paises Baixos Finlandia
Estonia Chipre Austria Suécia
Irlanda Letdnia Polénia

14 Mediante a assinatura dos acordos de associagao entre a Unido Europeia e estes paises.
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http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2013:344:0001:0118:PT:PDF

Paises do Programa fora da 9E

Maceddnia do Norte Islandia Noruega

Sérvia Listenstaine Turquia

Paises Parceiros

Os seguintes paises podem participar em determinadas acdes do programa, sob resepraligées ou critérios
especificos (para mais informacdes, consultar a parte B do presente Guia). Sera atribuido financiamento a organizacdes
de paises dentro dos respetivos territérios tal como reconhecidos pelo direito internacional. Os candidatos e os
participantes devem respeitar quaisquer restricdes impostas pelo Conselho Europeu a politica de assisténcia externa da
UE. As candidaturas necessitam estar de acordo com os valores defendidos pela Unido Europeia, nomeadamente o
respeito pela dignidade human liberdade, democracia, igualdade, Estado de direito e respeito pelos direitos humanos
incluindo os direitos das minorias conforme estabelecido no artigo 2.° do Tratado da Unido Europeia.

Os Paises Parceiros sdo agrupados de acordo com os instrurfieate®iros da agdo externa da UE.

Regido dos Balcd| Albania; Bosnidderzegovina; Kosov Montenegro
Ocidentais (Regiaq
1)

Paises da Parceri{ Arménia; Azerbaijdo; Bielorrissia; Gedrgia; Moldavia; Territério da Ucrénia, talrecomhecido
Oriental pelo direito internacional

(Regiéo 2)

Paises do Argélia; Egito; Israel; Jordania; Libano; Libia; Marrocos; Palé€sS8iréa; Tunisia
Mediterraneo
Meridional

(Regido 3%

16 \Mediante a assinatura dos acordos de associagdo entre a Unido Europeia e estes paises.

17 Esta designacgdo ndo prejudica as posi¢des relativas ao estatuto e esta conforme com a RCSNU 1244 e com o pareceraddetlarsgiie de
independéncia do Kosovo.

18 Os critérios de elegibilidade formulados na Comunicacédo da Comissao 206306 (JO C 205 de 19.7.20139psdao aplicaveis a todas as agdes

levadas a cabo ao abrigo do presente Guia do Programa, incluindo no que se refiereiras que recebem apoio financeiro nos casos em que a

acdo por eles desenvolvida envolve apoio financeiro a terceiros por intermédio de beneficiarios de subvencdes nos teriigs 244 do
Regulamento Financeiro da UE.
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Federacéo dg Territério da Russia, tal como reconhecido pail@ito internacional
Russia (Regiéo 4)

Regiéo %° Andorra, Estado da Cidade do Vaticano, Ménaco, Sdo Marinho

wS 3 A%k 2 ¢ | Afeganistdo, Bangladexe, Butdo, Camboja, China, Filipinas, india, Indonésia Laos,
Maldivas, Mongdlia, Mianmar/Birmania, Nepal, Paquistdoreia do Norte, Seri Lanca, Tailan

Asia e Vietname

Regido 7 Cazaquistdo, Quirguistdo, Tajiquistdo, Turquemenistdo, Usbequistédo

Asia Central

Regido & Argentina, Bolivia, Brasil, Coldmbia, Costa Rica, Cuba, Equador, Salvador, Guatemala, H

México, Nicaragua, Panama, Paraguai, Peru, Venezuela
América Latina

Regigo % [émen, Irdo, Iraque
Regido 16 Africa do Sul
Regido 11 Angola, Antigua e Barbuda, Baamas, Barbados, Belize, Benim, Botsuana, Burquina Fasso

Cabo Verde, Camarfes, Chade, Comores, Congo, Dominica, Eritreia, Essuatini, Estados
da Micronésia, Etiépia, Fiji, Gabao, Gambia, Gana, Granada, GGiaing¢, Guiné Equatorial
GuinéBissau, Haiti, llhas Cook, llhas Marshall, llhas Salom&o, Jamaica, Jibuti, Lesoto,
Madagéscar, Malaui, Mali, Mauricia, Mauritania, Mocambique, Namibia, Nauru, Niger, N
Niué, Palau, Papddova Guiné, Quénia,u@ibéati, Republica Centréfricana, Republica da Cos
do Marfim, Republica Democratica de Tirta@ste, Republica Democratica do Congo, Repu
Dominicana, Ruanda, Samoa, Santa Lucia, Sdo Cristévdo e Neves, Sdo Tomé e Prir
Vicente e Granadinageicheles, Senegal, Serra Leoa, Somalia, Suddo, Suddo do Sul, S
Tanzénia, Togo, Tonga, Trindade e Tobago, Tuvalu, Uganda, Vanuatu, Z&mbia, Zimbabué

ACP

20Pajses ndo abrangidos pelos instrumentos de financiamento da agéo externa.
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Regido 12 Arabia Saudita, Barém, Cat&mirados Arabes Unidos, Koweit, Oma

Paises
industrializados:
Conselho de
Cooperacéo do
Golfo

Regido 1% Australia, Brunei, Canada, Chile, Estados Unidos da América, Hong Kong, Japéo, Mac

Zelandia, Coreia do Sul, Singapura, Taiwan, Uruguai
Outros Paiseg

Parceiros

Regido 14 Ilhas Faroé, Suica, Reino Unido

Para mais informacgdes, consultar a descricdo detalhada das ac¢Ges do programa magmpresente Guia.

Requisitos relativos a vistos e autorizacdes de residéncia

Os participantes em projetos Erasmus+ podem precsasbter um visto para permanecerem no Pais do Programa ou

Pais Parceiro que acolhe a atividade. E da responsabilidade de todas as organizacgbes participantes assegurar que as
autorizac6es necessérias (autoriza¢des de residéncia ou vistos para estadés @&l tonga duracéo) estdo em ordem

antes de a atividade planeada ocorrer. Recomeselasivamente que as autorizagbes sejam pedidas com a devida
antecedéncia as autoridades competentes, uma vez que o processo pode demorar varias semanas. As agéncias
nacianais e a Agéncia de Execucé@o podem prestar mais aconselhamento e apoio em matéria de vistos, autorizagdes de
residéncia, seguranca social, etc. O Portal de Imigragdo da UE contém informacdes gerais sobre o0s vistos e autorizacdes
de residéncia tanto para tmlas de curta como de longa duracéitips://ec.europa.eu/immigration/node pipt

%/t 8aATFAOF en2 dtiid WNHZRS Yy Y2 RYOAHNRORERAF 6Lt 0O
27 Classificagao utilizada no ambito do Instrumento de Parceria (IP).
28 pajses ndo abrangidos pelos instrumentos de financiamento da agéo externa.


http://ec.europa.eu/immigration/

PARTB ¢ INFORMACOESCERCRASACOEBBRANGIDABELO
PRESENTRUIA

Esta parte oferece aos leitores as seguintdsrmacfes acerca de todas as a¢des e atividades abrangidas pelo Guia do
Programa Erasmus+:

1 uma descricdo dos objetivos e do impacto previsto;

1 uma descricdo das atividades apoiadas;

1 quadros com os critérios utilizados para avaliar as propostas de prpjetos

1 informacg@es adicionais Uteis para uma boa compreenséao dos tipos de projetos apoiados;
1 uma descri¢do das regras de financiamento.

Recomendase aos candidatos que, antes de apresentarem uma candidatura, leiam atentamente toda a secc¢éo relativa
a acao ao atigo da qual pretendem candidatae, bem como as informagdes gerais sobre as prioridades, os objetivos
e as principais caracteristicas do programa.

Que acbes séo apresentadas no presente Guia?
As seccdes «Acamhave 1», «Ac&ohave 2» e «Agdchave 3»apresentam as seguintes acgoes:

Acadochave 1:

1 Projetos de mobilidade para aprendentes e pessoal do ensino superior, do ensino e formacgéo profissionais
(EFP), do ensino escolar, da educac¢éo de adultos e da juventude;
1 Atividades de participagdo juvenil.

Acédochave 2:

1 Parcerias para a cooperacéo, incluindo:
0 parcerias de cooperacéo,
0 parcerias de pequena dimensao;

9 Parcerias para a exceléncia, incluindo:
o0 Centros de Exceléncia Profissional,
0 Academias de Professores Erasmus+,
0 Acao Erasmus Mundus.
1 Parcerias para movacaog Aliangas para a Inovacao;
1 Refor¢o de capacidades no setor da juventude;
9  Eventos desportivos europeus sem fins lucrativos.

Acaochave 3:

1 Juventude Europeia Unida
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Acao Jean Monnet:

1 Acdo Jean Monnet no setor do ensino superior;
1 Acao Jean Monnet nutros setores do ensino e da formag&o.

Além disso, algumas acbGes do programa sdo executadas no ambito de convites especificos a apresentacdo de
propostas, geridos diretamente pela Comissdo Europeia ou pela Agéncia de Execucdo. Estdo disponiveis mais
informacg@es nos sitios Web da Comisséo e da Agéncia de Execucao.



ACAGCHAVE 1: MOBILIDADE INDIVIDUAL PARA FINS DE APRENDIZAGEM

Prevése que as acles apoiadas ao abrigo desta -ahawe produzam efeitos positivos e duradouros para o0s
participantes e organizacfes participantes envolvidas, bem como para os sistemas de politicas em que as atividades
estdo enquadradas.

Relativamente as alunos, estudantes, estagiarios, aprendizes/formandos, aprendentes adultos e jovens, as atividades
de mobilidade apoiadas ao abrigo desta achave visam produzir um ou mais dos seguintes resultados:

=A =4 =4 4 -4 4 -4 -4 -4

melhor desempenho da aprendizagem;

maior empregablidade e melhores perspetivas de carreira;

maior sentido de iniciativa e de empreendedorismo;

maior autocapacitacao e autoestima;

melhores competéncias a nivel de linguas estrangeiras e competéncias digitais;

maior sensibilizagédo para a interculturalidade

participagdo mais ativa na sociedade;

maior consciéncia do projeto europeu e dos valores da UE;

maior motivacao para participar, no futuro, na educacgédo ou formacao (formal/ndo formal) apdés o periodo de
mobilidade no estrangeiro.

Relativamente ao pessqQahos técnicos de juventude e aos profissionais envolvidos nos dominios da educacao, da
formacéo e da juventude, as atividades de mobilidade dever&o produzir um ou mais dos seguintes resultados:

il

=A =4 =4 4 -4 4

melhores competéncias ligadas aos respetivos perfis profiais (ensino, formacgéo, trabalho com jovens,
etc.);

compreensdo mais ampla das préticas, das politicas e dos sistemas nos dominios da educac¢éo, da formacéo ou
do trabalho com jovens em todos os paises;

maior capacidade para desencadear mudancas em proinddernizacdo e da abertura internacional no
ambito das respetivas organiza¢@es educativas;

maior compreensdo das interligacGes, respetivamente, entre a educacdo formal e ndo formal, a formacéo
profissional e o mercado de trabalho;

melhor qualidade do rgmetivo trabalho e das respetivas atividades em prol dos estudantes, estagiarios,
aprendizes/formandos, alunos, aprendentes adultos, jovens e voluntarios;

maior compreensao e capacidade de resposta face a diversidade social, linguistica e cultural;

maior @apacidade para abordar as necessidades dos desfavorecidos;

maior apoio a e promogéo de atividades de mobilidade para aprendentes;

maior nimero de oportunidades de desenvolvimento profissional e de evolucdo na carreira;

melhores competéncias a nivel ieguas estrangeiras e competéncias digitais;

maior motivacéo e satisfagdo no respetivo trabalho quotidiano.

Prevése que as atividades apoiadas ao abrigo desta acdo produzam também um ou mais dos seguintes resultados a
nivel das organizag8es participasie

il
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maior capacidade de atuagdo a nivel da UE/internacional: melhores capacidades de gestao e estratégias de
internacionalizacao; reforco da colaboragcdo com parceiros de outros paises; aumento dos recursos financeiros
afetados (fundos que ndo os da UE) gamizagdo de projetos da UE/internacionais; maior qualidade na
preparacao, execucdo, monitorizacéo e acompanhamento de projetos da UE/internacionais;



1 método de atuacdo aperfeicoado e inovador orientado para os grapas proporcionando, por exemplo:
programas mais aliciantes para os estudantes, estagiarios, aprendizes/formandos, jovens e voluntarios, em
conformidade com as respetivas necessidades e expectativas; melhores qualificacdes do pessoal docente e dos
formadores; processos aperfeicoados de reoetimento e validacdo das competéncias adquiridas durante os
periodos de aprendizagem no estrangeiro; atividades mais eficazes em beneficio das comunidades locais;
praticas e métodos aperfeicoados de trabalho com jovens de forma a envolver ativamenteens @ou a
abordar os grupos desfavorecidos, etc.;

1 um ambiente mais moderno, dinamico, empenhado e profissional no seio da organizacdo: preparado para
integrar boas praticas e novos métodos nas atividades quotidianas; aberto a sinergias com orgaatrsmes
em diversos dominios sociais, educativos e do emprego; com planeamento estratégico do desenvolvimento
profissional do respetivo pessoal no que diz respeito as necessidades individuais e aos objetivos das
organizagdes; se pertinente, capaz de atesitudantes e pessoal académico de exceléncia oriundos de todas
as partes do mundo.

Prevése que, a longo prazo, o efeito combinado dos milhares de projetos apoiados ao abrigo desthaagitenha
impacto nos sistemas de educacdo, formacdo e juventudepdéses participantes, estimulando assim reformas das
politicas e atraindo novos recursos para oportunidades de mobilidade dentro e fora da Europa.

O QUE E UM PROJETO DE MOBILIDADE?

As organizacdes ativas nos dominios da educacéo, formacdo e juventude recebem apoio do Programa Erasmus+ para
concretizarem projetos de promocéo de diferentes tipos de mobilidade. Um projeto de mobilidade dessnrwia
seguintes etapas:

1 Planeamento (ioluindo a definicéo de resultados de aprendizagem, formatos de atividade, desenvolvimento
do programa de trabalho, calendario de atividades);

1 Preparacao(incluindo disposi¢cbes praticas, selecdo de participantes, celebracdo de acordos com parceiros e
participantes, preparacao linguistica/intercultural/aprendizagem relacionada com as tarefas dos participantes
antes da partida);

1 Execucaalas atividades de mobilidade;

1 Acompanhamento(incluindo a avaliacdo das atividades, a validacdo e o reconhecimento fornzeida
aplicavel, dos resultados de aprendizagem dos participantes durante a atividade, bem como a disseminacao e
utilizacdo dos resultados do projeto).

O Programa Erasmus+ reforca o apoio disponibilizado aos participantes em atividades de mobilidaaienaoh®las

suas competéncias a nivel de linguas estrangeiras antes e durante a sua permanéncia no estrangeiro, incluindo uma
subvencéo de apoio linguistico suplementar para os participantes na mobilidade de longa duracdo nos dominios do EFP
e do ensino esdar. O servico Apoio Linguistico em Linha (OLS) do Erasmus+ proporciona aos participantes em
atividades de mobilidade a oportunidade de avaliarem os seus conhecimentos de duas linguas, bem como de
frequentarem cursos de linguas em linha destinados a mattas suas competéncias. Além dos cursos de linguas em
linha, o OLS incluira outras funcionalidades como, por exemplo, ferramentas de aprendizagem assistida e mista para
permitir que os professores e o0s técnicos de juventude prestem um apoio suplemerstaegmetivos aprendentes,

bem como uma funcionalidade de servigos de redes sociais para facilitar a aprendizagem colaborativa.

Além disso, o Erasmus+ permite o desenvolvimento de atividades de mobilidade que envolvem organizac¢des parceiras
com uma experiéaa diferente e ativas em dominios ou setores socioeconémicos diferentes (por exemplo, estagios
para estudantes universitarios ou aprendentes de EFP em empresas, ONG, organismos publicos; cursos de



desenvolvimento profissional para docentes em empresasemiros de formagéo; aulas ou formag8es ministradas por
especialistas empresariais em instituicdes de ensino superior, etc.).

Um terceiro elemento importante de inovacdo e qualidade das atividades de mobilidade consiste no facto de as
organizagdes particgntes no Erasmus+ terem a possibilidade de organizar atividades de mobilidade num quadro
estratégico mais amplo e a médio prazo. Com uma Unica candidatura a subvencao, o coordenador de um projeto de
mobilidade podera organizar vérias atividades de moldidgpermitindo a ida de um grande numero de individuos

para diferentes paises estrangeiros. Consequentemente, ao abrigo do Erasmus+, as organizacfes candidatas poderao
conceber os respetivos projetos em conformidade com as necessidades dos participageantném de acordo com

os respetivos planos internos de internacionalizacédo, reforco de capacidades e modernizacéo.

Os sistemas de acreditacdo sdo importantes para assegurar um elevado impacto-dhagit. A Carta Erasmus para

0 Ensino Superior, a atlitacdo Erasmus para consoércios de mobilidade do ensino superior e as acreditacdes Erasmus
nos dominios do EFP, do ensino escolar, da educacao de adultos e da juventude permitem que as organizacbes
beneficiem da aca&chavel de forma continua e, por congginte, se possam concentrar nos objetivos e no impacto
institucional a longo prazo.

Dependendo do perfil dos participantes envolvidos, os seguintes tipos de projetos de mobilidade sdo apoiados ao
abrigo da acéehavel do Programa Erasmus+:

No dominio d&Educacgéo e da Formagao:

projeto de mobilidade para estudantes e pessoal do ensino superior;
projeto de mobilidade para aprendentes e pessoal de EFP;

projeto de mobilidade para alunos e pessoal das escolas;

projeto de mobilidade para aprendentegpessoal da educacéo de adultos

=A =4 =4 =4

No dominio da Juventude:

1 projetos de mobilidade para jovemsntercambios de jovens;
1 projetos de mobilidade para técnicos de juventude;
1 atividades de participacdo juvenil

As seccdes abaixo fornecem informacdes pormenorizadasca dos critérios e das condi¢des apliciveis a cada tipo de
projeto de mobilidade.
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PROJETO DE MOBILIDADE PARA ESTUDANTES E PESSOAL DO ENSINO SUPERIOR

Esta acdo apoia a mobilidade fisica e mista de estudantes do ensino superior em quaisquer &leasde eistudos

(ciclos curtos e niveis de licenciatura, mestrado e doutoramento). Os estudantes podem estudar no estrangeiro, numa
instituicdo de ensino superior parceira, ou realizar um estdgio numa empresa, num instituto de investigacdo, num
laboratério, numa organizacdo ou em qualquer outro local de trabalho pertinente no estrangeiro. Os estudantes
podem também combinar um periodo de estudo no estrangeiro com um estagio, reforcando assim os resultados de
aprendizagem e o desenvolvimento de competén¢iassversais. Embora a mobilidade fisica de longa duragéo seja
fortemente incentivada, esta acdo reconhece a necessidade de oferecer periodos de mobilidade fisica mais flexiveis
para assegurar que o programa seja acessivel a estudantes de todas as onigenstancias e areas de estudo.

Esta acdo ajuda também o pessoal docente e administrativo do ensino superior a participar em atividades de
desenvolvimento profissional no estrangeiro, bem como o pessoal do mundo do trabalho a ensinar e formar estudante
ou pessoal em instituigcBes de ensino superior. Estas atividades podem consistir em periodos de ensino, mas também de
formacao (como acompanhamento no local de trabalho, periodos de observagao, cursos de formacgao).

Além disso, esta ac@o apoia programas intensivos mistos, permitindo que grupos de instituicbes de ensino superior
desenvolvam conjuntamente programas curriculares e atividades de mobilidade mista para os estudantes, bem como
para pessoal académico e adnsinativo.

OBJETIVOS DA ACAO

O objetivo desta acéo € contribuir para criar um Espa¢o Europeu da Educacédo, assim como reforcar a ligacao entre a
educacéo e a investigacéo, e promover as aptiddes de pensamento critico dos estudantes de todas as disgiplinas
todos os niveis (homeadamente 0s niveis de licenciatura, mestrado e doutoramento). A acdo visa também promover a
empregabilidade, a inclusédo social, o envolvimento civico, a inovacéo e a sustentabilidade ambiental na Europa e ndo
sé, proporcionado a tos os estudantes a oportunidade de estudar ou obter formacéo no estrangeiro no ambito dos
seus estudos, a fim de:

1 expor os estudantes a diferentes visdes, conhecimentos e métodos de ensino e investigagdo, bem como a
praticas profissionais na sua areaagtudo;

1 desenvolver as suas competéncias transversais, como a comunicac¢do, a lingua, a resolu¢do de problemas, as
competéncias interculturais e as competéncias de investigacao;

1 desenvolver competéncias orientadas para o futuro, como as competéncias gjigjteé Ihes permitirdo
responder aos desafios do presente e do futuro;

1 promover o desenvolvimento pessoal, nomeadamente a capacidade de adaptacdo a novas situacdes e a
autoconfiancga.

O objetivo é também permitir que qualquer membro do pessoal, incluindoestapresas, ensine ou dé formacéo no
estrangeiro no ambito do seu desenvolvimento profissional, a fim de:

91 partilhar os seus conhecimentos especializados;

i1 experienciar novos ambientes de ensino;

9 adquirir competéncias pedagdgicas e de concecdo de programagulares, bem como competéncias
digitais, novas e inovadoras;

1 estabelecer ligagbes com pares no estrangeiro para desenvolver atividades comuns com vista a alcancar os
objetivos do programa;

1 partilhar boas praticas e reforgar a cooperacao entre ingfites de ensino superior;



1 preparar melhor os estudantes para o0 mundo do trabalho, integrando pessoal das empresas nos cursos.

Pretendese ainda promover o desenvolvimento de programas curriculares transnacionais e transdisciplinares, bem
como formas inovad@as de aprender e ensinar, incluindo a colaboracdo em linha, a aprendizagem assente na
investigacao e as abordagens baseadas em desafios para dar resposta a desafios societais.

COMO ACEDER AS OPORTUNIDADES DE MOBILIDADE DO ERASMUS?

Para se poderem canditta a um projeto de mobilidade junto da respetiva agéncia nacional Erasmus+, todas as
organizacdes candidatas, incluindo consércios de mobilidade, devem estar estabelecidas num Pais do Programa e as
instituicbes de ensino superior (IES) participantes desentitulares da Carta Erasmus para o Ensino Superior EEES)

Ao assinarem a Carta Erasmus para o Ensino Superior, as instituicdes de ensino superior comgsenacprastar

todo o apoio necessario, incluindo preparacdo linguistica, aos participantesneiidade. Para este efeito, é
disponibilizado apoio linguistico em linha para todas as atividades de mobilidade entre Paises do Programa e, se
possivel, entre Paises Parceiros. Este apoio linguistico é disponibilizado pela Comissdo Europeia amstgsarticip
elegiveis, a fim de melhorar as suas competéncias a nivel de linguas estrangeiras antes e/ou durante a mobilidade.

Os principios da carta foram reforcados, em consonancia com as prioridades do novo programa. A carta contém,
nomeadamente, o compromisesle assegurar que os resultados de um periodo de aprendizagem no estrangeiro a nivel
do ensino superior num Pais do Programa sejam automatica e plenamente reconhecidos nos restantes, conforme
estabelecido no acordo de aprendizagem e confirmado no cadificle estudos, ou de acordo com os resultados de
aprendizagem dos médulos concluidos no estrangeiro, conforme descrito no catalogo de cursos, em conformidade com
o Sistema Europeu de Transferéncia e Acumulagcdo de Créditos (ECTS). A carta inclui tarmbdromisso de
implementar praticas sustentaveis durante a execuc¢édo dos projetos de mobilidade e de implementar a gestéo digital da
mobilidade em conformidade com as normas da iniciativa do Cartdo Europeu de Estudante.

A IES participante deve selecionar pstenciais participantes e atribuir as subvenc¢des de uma forma justa,
transparente, coerente e documentada, em conformidade com as disposi¢cdes da sua convencdo de subvengdo com a
agéncia nacional. Deve assegurar procedimentos justos e transparentes esratoflsses da mobilidade e no processo

de resposta a consultas/reclamagfes dos participantes.

A CEES ¢é complementada pelas respetivas orient#c@i@s documento que apoia as instituicdes de ensino superior na
aplicagdo dos principios da CEES e que devexseistivamente consultado para este efeito. As instituicdes de ensino
superior devem respeitar a CEES e as respetivas orientacdes de apoio durante a execucéo de todas as acdes que exigen
esta acreditacao.

As instituicdes de ensino superior do Pais Payceéio sdo elegiveis para assinar a CEES, mas tém de respeitar os
principios nela contidos. Por conseguinte, questdes como o apoio linguistico, o reconhecimento dos resultados de
aprendizagem e todo o apoio necessario prestado aos participantes em mdbiliélan de ser explicitadas no acordo
interinstitucional.

29 hitps://ec.europa.eu/programmes/erasmuslus/resources/documents/applicants/higheducationcharter_pt
3Onttps://ec.europa.eu/programmesdrasmusplus/resources/documents/erasmezharterhighereducation2021-2027-guidelines_en
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CRIAR UM PROJETO

A organizacao candidata apresenta a candidatura a subvencao do projeto de mobilidade, assina e gere a convencéo de
subvencdo e apresenta relatorios. Pode, nomeadameo#mdidatarse a financiamento para organizar programas
intensivos mistos, pesquisar parceiros para executar um programa intensivo misto e apresentar relatérios sobre os
resultados.

As organizagBes participantes envolvidas no projeto de mobilidade téngamses fungbes e tarefas:

1 Organizacdo de envio: responsavel pela selecdo de estudantes/pessoal e respetivo envio para o estrangeiro,
incluindo pagamentos de subvengfes (para os participantes de Paises do Programa), preparacao,
monitorizacao e reconhecinméo automatico relacionados com o periodo de mobilidade.

1 Organizacdo de acolhimento: responsavel por receber estudantes/pessoal do estrangeiro e por lhes
disponibilizar um programa de estudos/estagio ou um programa de atividades de formacéo, ou beaefeiari
uma atividade de ensino.

1 Organizagdo intermediaria: organizacdo ativa no mercado de trabalho ou nos dominios da educacéo, da
formacéo e do trabalho com jovens num Pais do Programa. Pode ser membro num consorcio de mobilidade,
mas ndo é uma organizagd@e envio. A sua funcéo podera consistir em partilhar e facilitar os procedimentos
administrativos das IES de envio e em encontrar as melhores correspondéncias entre os perfis dos estudantes
e as necessidades das empresas no caso dos estagios, bem conwoadjovar na preparacdo dos
participantes.

Antes do inicio do periodo de mobilidade, as organizagbes de envio e acolhimento, em conjunto com o0s
estudantes/pessoal, devem chegar a acordo quanto as atividades a levar a cabo pelos estudantes, num «acordo de
aprendizagem», ou pelo pessoal, num «acordo de mobilidade». Estes acordos definem as metas de aprendizagem para
o periodo de aprendizagem no estrangeiro e especificam as disposi¢cdes de reconhecimento formal de cada parte. Os
direitos e as obrigacdes saat@selecidos na convencédo de subvencdo. Quando a atividade envolve duas instituices de
ensino superior (mobilidade de estudantes para fins de estudos, incluindo a mobilidade mista, ou mobilidade de
pessoal para fins de ensino), as instituicdes de envie acdlhimento devem celebrar um «acordo interinstitucional»

antes do inicio dos intercAmbios.

a2o0Af ARFRS RS tIFNasSa R2 tNRANFYYF 9N}avYdzb LI NF¥ tFNaSa t

A mobilidade de Paises do Programa para Paises Parceiros tem dois objetivos. Em primeipoojugaiona mais
oportunidades aos estudantes e ao pessoal para terem uma experiéncia internacional, bem como para adquirirem
aptiddes orientadas para o futuro e outras aptidées a nivel mundial. Em segundo lugar, permite que as instituicdes de
ensino supepr dos Paises do Programa estabelecam uma cooperacdo internacional sustentavel a longo prazo com
instituicbes parceiras de Paises Parceiros.

Até 20% dos fundos atribuidos a cada projeto de mobilidade do ensino superior podem ser utilizados para fnanciar
mobilidade de saida de estudantes e pessoal das instituicbes de ensino superior estabelecidas em Paises do Programa
para quaisquer Paises Parceiros no mundo (regiéb$).1Estas oportunidades visam incentivar uma organizagdo num

Pais do Programa a desmlver atividades de mobilidade de saida com varios Paises Parceiros e devem ter o maior
ambito geografico possivel.

Incluséo e diversidade na mobilidade do ensino superior



A fim de facilitar ao méximo o acesso a mobilidade de estudantes e de pessoalconsonancia com os principios da
CEES, as instituicdes de ensino superior devem garantir acesso e oportunidades equivalentes e equitativos a
participantes atuais e potenciais de todas as origens. Tal implica incluir participantes com menos opaetjnida
nomeadamente participantes com problemas fisicos ou mentais ou outros problemas de saude, estudantes com filhos,
estudantes que trabalham ou sdo atletas profissionais e estudantes de todas as areas de estagpoesgntadas na
mobilidade. E essencial, para cumprir este principiefinir processos de selecdo interrque tenham em conta a
equidade e a inclusdo e avaliem o mérito e a motivacao dos candidatos de forma hdliéticalisso, as instituicbes de

ensino superior séo incentivadasréar oportunidades de mobilidade integradas, como janelas de mobilidade nos seus
programas curriculares, para ajudar a promover a participacédo de estudantes de todas as areas de estudo. Desta forma,
a mobilidade mista pode contribuir para oferecer oportiemles suplementares eventualmente mais adequadas a
alguns individuos ou grupos de estudantdeste contexto, a introducéo de responsaveis pela inclusao nas instituicbes

de ensino superior ajuda abordar a incluséo e a diversidadisstes responsaveis patke por exemplo, contribuir para

a sensibilizacéo, definir estratégias para a comunicagdo e a divulgagdo, assegurar um apoio adequado ao longo da
atividade de mobilidade, em cooperacdo com colegas pertinemtegudar a promover a cooperacao entre o pessoa
pertinente na instituicdo que possui conhecimentos especializados no dominio da inclusédo e da diversidade.

Préticasecolégicas e de sustentabilidade ambiental na mobilidade do ensino superior

Em consonéncia com os principios da CEES, as instituicéaside superior devem promov@raticas respeitadoras

do ambiente em todas as atividades relacionadas com o programa, 0 que implica promover a utilizagdiodde
transporte sustentaveis para a mobilidade, tomar medidas ativas, durante a organizagherntes, conferéncias e
reunides relacionados com a mobilidade Erasmus+, de forma mais respeitadora do ambiente, e substituir os processos
administrativos em papel por processo digitais (em conformidade com as normas da iniciativa do Cartdo Europeu de
Estulante). As instituicdes de ensino superior devem também sensibilizar todos os participantes para varias medidas
gue podem tomar no estrangeiro para reduzir as pegadas carbonica e ambiental das suas mobilidades e monitorizar os
progressos rumo a mobilidadesais sustentaveis dos estudantes e do pessoal.

A digitalizacdo e a educacao e competéncias digitais na mobilidade do ensino superior

As instituicGes de ensino superior devem implementar a gestdo digital da mobilidade de estudantes de acordo com os
princpios da CEES e as normas técnicamiditiva do Cartdo Europeu de Estudarfara o efeito, as instituicdes de

ensino superior que participam no pr@gna devem ligase arede Erasmus Without Papga fim de trocar dados sobre

a mobilidade e gerir acordos de aprendizagem em linha e acordos interinstitucionais digitais, assim que estas
funcionalidades passem a estar disponiveis para as diferentes atividades de mobilidade entre Paises do Programa e de
Paises do Programa para Paises Parceiros. As instituicdes de ensino superior podem utilizar os seus fundos de apoio
organizacional para immentar a gestdo digital da mobilidade. As instituicbes devem promover a mobilidade mista,

ou seja, a combinacdo de mobilidade fisica com uma componente virtual, na sua instituicdo para disponibilizar
formatos de mobilidade mais flexiveis e reforcar osulados de aprendizagem e o impacto da mobilidade fisica. As
instituicbes de ensino superior devem assegurar a qualidade das atividades de mobilidade mista e o reconhecimento
formal da participagdo neste tipo de mobilidade, incluindo a componente virAmlinstituicdes devem também

46


https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-student-card-initiative_pt
https://www.erasmuswithoutpaper.eu/cc/

sensibilizar os seus estudantes e o seu pessoal para as oportunidades do programa que lhes permitem adquirir e
reforcar competéncias digitais pertinentes em todas as areas de estudo, incluindo Estagios de Oportunidade Digital,
para que os estudantes e os recéliplomados desenvolvam ou adquiram competéncias digita® pessoal docente e
administrativo também pode beneficiar de formacdes vocacionadas para a aquisicdo das competéncias digitais
necessarias para a utilizagdo derielogias digitais nos cursos e a digitalizagdo da administragao.

Descricdo das atividades e critérios especificos
Mobilidade de estudantes

A mobilidade de estudantes pode ocorrer a partir de qualquer Pais do Programa para qualquer outro Pais do Programa
ou para qualquer Pais Parceiro em quaisquer areas e ciclos de estudos (ciclos
curtos/licenciatura/mestrado/doutoramento). Para assegurar atividades de mobilidade de elevada qualidade com
maximo impacto para os estudantes, a atividade de mobilidade tensedecompativel com as necessidades de
aprendizagem e desenvolvimento pessoal correspondentes ao grau do estudante.

Os estudantes podem realizar as atividades descritas abaixo:

A Um periodo de estudono estrangeiro huma instituicdo de ensino superior parceldgoeriodo de estudo no
estrangeio deve fazer parte do programa de estudo estudante com vista a obter um diploma em qualquer
ciclo de estudos. Um periodo de estudo no estrangeiro pode incluir também um periodo de estdgio. Esta
combinacéo cria sinergieentre a experiéncia académica e profissional no estrangeiro.
A Um estégio (experiéncia laboral, estagio profissional) numa empresa, num instituto de investigagdo, num
laboratério, numa organizacdo ou em qualquer outro local de trabalho pertinente no gsiran Os estagios
no estrangeiro sdo apoiados em qualquer ciclo de estudos e visam também osdigtémados, incluindo o
estatuto de assistente em ensino para estudantes de ensino e o estatuto de assistente em investigacéo para
estudantes e doutorandosm quaisquer instalagdes de investigacdo pertinentes. A fim de refor¢car ainda mais
as sinergias com o Horizonte Europa, estas mobilidades também podem ocorrer no contexto de projetos de
investigacao financiados pelo Horizonte Europa, respeitando plenanmemencipio da ndo duplicagdo do
financiamento de atividades pela UE. Sempre que possivel, o estagio deve ser parte integrante do programa de
estudos do estudante.

1 Mobilidade de doutorandos

Para melhor satisfazer as diferentes necessidades de aprendizegéormacdo dos doutorandos e assegurar a
igualdade de oportunidades, os doutorandos e os recisiomados (em pésloutoramentof? podem ter periodos de

31 QUALQUER ESTAGIO DEMUESTUDANTE SERA CBIRERADO UMKESTAGIO EM COMPETEINS DIGITAI® SE O ESTAGIARIO

REALIZAR UMA OU MAIBAS SEGUINTES ATIWADES marketing dgital (por exemplo, gestdo de redes sociais, andlise do trafego Wesigngrafico,
mecanico ou arquitetural digital; desenvolvimento de aplicag&@sffware scripts ou sitios Web; instalacdo, manutengdo e gestdo de sistemas e redes de TI;
cibersegurang; andlise, exploragdo e visualizagédo de dados; programagéo e ensaio de robds e aplicacdes de inteligéncia artificiger@ apdientes, a execugdo de
encomendas, a introducéo de dados ou as tarefas administrativas ndo se incluem nesta categoria.

32 Os ALUNOS Dps-doutoramento podem participar em estagios com os mesmos requisitos que quaisquer outrosdiptémados no periodo de Ieses apos
a obtencéo do diploma. Nos paises onde os diplomados sdo obrigados a cumprir o servico militar oucsécvicapos a conclusdo da formacéo, o periodo de
elegibilidade para recésicenciados sera prolongado por um periodo equivalente a duragéo desse servico.



mobilidade fisica de curta ou longa duracdo no estrangeiro para fins de estudo ou de estagio. Ehéveinsel
acrescentar uma componente virtual a mobilidade fisica.

1 Mobilidade mista

Qualquer periodo de estudo ou estagio no estrangeiro, de qualquer duragdo, incluindo mobilidade de doutorandos,
podera ser realizado sob a forma ombilidade mista Amobilidade mista € uma combinacdo de mobilidade fisica com
uma componente virtual que promove os intercambios de aprendizagem e o trabalho de equipa colaborativos em
linha. Por exemplo, a componente virtual pode reunir em linha aprendentes de diferentesspa areas de estudo

para acompanharem cursos ou trabalharem de forma coletiva e simultdnea em atividades que séo reconhecidas como
parte dos seus estudos.

Qualquer estudante pode realizar uma atividade de mobilidade mista participand@ragramaintensivo mista

Além disso, os estudantes (ciclo curto/licenciatura/mestrado) que ndo podem participar na mobilidade fisica de longo
prazo para fins de estudos ou estagio, por exemplo devido a sua area de estudo ou porque tém menos oportunidades
de participac@, poderdo realizar uma mobilidade fisica de curta duracdo, combinaraon uma componente virtual
obrigatéria.

1 Mobilidade de pessoal

A mobilidade de pessoal pode ocorrer a partir de qualquer Pais do Programa para qualquer outro Pais do Programa ou
para qualquer Pais Parceiro. Para assegurar atividades de mobilidade de elevada qualidade com maximo impacto, a
atividade de mobilidade tem de estar relacionada com o desenvolvimento profissional do pessoal e abordar as suas
necessidades de aprendizagem e desdvimento pessoal.

Os membros do pessoal podem realizar qualquer uma das atividades descritas abaixo:

A Um periodo de ensinano estrangeiro numa instituicdo de ensino superior parceira. O periodo de ensino no
estrangeiro permite que qualquer membro do peakdocente de uma instituicdo de ensino superior ou do
pessoal de uma empresa lecione numa instituicdo de ensino superior parceira no estrangeiro. A mobilidade de
pessoal para fins de ensino pode ocorrer em qualquer area de estudo.

A Umperiodo de formacamo estrangeiro numa instituicdo de ensino superior parceira, numa empresa ou em
qualquer outro local de trabalho pertinente. O periodo de formagé@o no estrangeiro permite que qualquer
membro do pessoal de uma instituicdo de ensino superior participe nurvadade de formacdo no
estrangeiro que seja pertinente para o seu trabalho diério na instituicdo de ensino superior. Podera assumir a
forma de eventos de forma¢édo ou acompanhamento no local de trabalho.

Um periodo de mobilidade de pessoal no estrangeirdgpoombinar atividades de ensino e de formag&o. Qualquer
periodo de ensino ou de formac&o no estrangeiro podera ser realizado sob a formabdielade mista
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Atividades elegiveis
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Os estidantes e o pessoal do ensino superior ndo podem candiggtaliretamente a umg
subvencao; os critérios de sele¢do para participacdo nas atividades de mobilidade
programas intensivos mistos séo definidos pela instituicdo de ensino superior en
edudam ou trabalham.

Paises elegiveis
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Numero de
organizacdes
participantes

O numero de organizagfes no formulario de candidatura é um (o candidato)-SErata
uma IESsolada ou de um coordenador de consorcio de mobilidade estabelecido nun
do Programa.

Durante a execucao do projeto de mobilidade, terdo de estar envolvidas, no minimo
organizacfes (pelo menos uma organizacdo de envio e pelo menos uma orgardeg
acolhimento) de diferentes Paises do Programa.

Para programa intensivos mistos: a organiza¢do do programa intensivo misto deve en
além do candidato, pelo menos duas IES de dois outros Paises do Programa.

Duracao do projeto

Hce YS&asa

Onde apresentar
candidatura?

3

Na agéncia nacional do pais onde a organizacao candidata se encontra estabelecida.




Quando apresentar g Os candidatos tém de apresentar a sua candidatura a subvenc¢adlaté maio as 12h0
candidatura? (meio-dia, hora deBruxelas), para projetos com inicio em 1 de setembro do mesmo.an

Como apresentar g Para informacdes sobre como apresentar a candidatura, consultar a parte C do pr
candidatura? Guia.
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As organizacdes candidatas serdo avaliadas em funcaaridésos de excluséo e selecdo aplicaveRara mais
informagdes, consultar a parte C do presente Guia.

Critérios de elegibilidade especificos aplicaveis & mobilidadesgidantes
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A Mobilidade de estudantes para fins de estudo:

Todas as organizagbes participantes de Paises do Programa (tanto de envio c(
acolhimento) terdo de ser instituicdes de ensino superior (IES) titular€35#S. Todas

organizagbes de acolhimento de Paises Parceiros terdo de ser IES reconhecide
autoridades competentes e ter assinado acordos interinstitucionais com os seus pa
dos Paises do Programa antes do inicio da mobilidade.

A Mobilidade deestudantes para fins de estagio

A organizacdo de envio tera de ser uma IES de um Pais do Programa a qual ter
outorgada uma CEES.

No caso da mobilidade de estudantes para fins de estagio, a organizagdo de acolh
pode sef3:

0 qualquer organizacd@ublica ou privada, de um Pais do Programa ou Pais Pa
ativa no mercado de trabalho ou nos dominios da educacdo, da formacd
o juventude, da investigacéo e da inovagdo. Uma organizacdo dessa naturez:
Organizagoes ser, por exemplo:
participantes elegiveis
- uma empresa publica ouripada, pequena, média ou grande (incluin
empresas sociais);

- um organismo publico local, regional ou nacional;

- embaixadas ou representacdes consulares do Pais do Programa de envig

- um parceiro social ou outro representante da vida profissional, inclu
camaras de comércio, associa¢cfes de artesdos/profissionais e organiz
sindicais;

- um instituto de investigacéo;

- uma fundacéo;

- um instituto/escola/centro educativo (de qualquer nivel, desde o ensine
escolar até o grau mais elevado do ensino secundarincluindo a formaca
profissional e a educacgéo de adultos);

0 organiza¢Bes sem fins lucrativos, associa¢des, ONG;

0 um 6rgdo que preste servicos de orientacdo profissional, de aconselhan
profissional e de informacéo;

0 uma IES de um Pais do Prograihadar da CEES ou uma IES de um Pais Par
reconhecida pelas autoridades competentes que tenha assinado ac
interinstitucionais com os respetivos parceiros do Pais do Programa antes do

da mobilidade.

33 Os seguintes tipos de organizagdes ndo séo elegiveis como organizagées de acolhimento pasaenbditidtudantes para fins de estagio:

instituicbes da UE ou outros organismos da UE, incluindo agéncias especializadas (é possivel consultar a lista exesistigardsstos no sitio
Web https://europa.eu/europeanunion/abouteu/institutions-bodies p); organizacdes gestoras de programas da UE, como agéncias nacionais
Erasmus+ (para evitar possiveis conflitos de interesses e/ou duplo financiamento).



https://europa.eu/european-union/about-eu/institutions-bodies_pt

Duracgédo da atividade

Mobilidade de estudntes para fins de estudos: de 2 megesl um periodo académico o
trimestre) a 12 meses. Pode incluir um periodo de estagio complementar, se este ¢
previsto, e ser organizada de fornas diferentes conforme o contexto: ou uma ativid
seguir aoutra ou ambas em simultaneo. A combinacao das duas atividades esta sujt
mesmas regras em matéria de financiamento e de duragdo minima que a mobilidad
fins de estudos.

Mobilidade de estudantes para fins de estagide 2 a 12 meses.

Quaisquer emidantes, em particular os que ndo podem participar nhuma atividade
mobilidade fisica de longa duracéo para fins de estudos ou estagio, podem combing
atividade de mobilidade fisica mais curta com uma componente virtual. Além ¢
qualquer estudarg pode participar em programas intensivos mistos. Nestes cas
mobilidade fisica pode durar entre 5 e @@s e ser combinada com uma componel
virtual obrigatéria que promova os intercambios de aprendizagem e o trabalho de e
colaborativos em linh. Uma atividade de mobilidade mista para fins de estudos (
atribuir, no minimo, trés créditos ECTS.

Mobilidade para fins de estudos e/ou estagio para doutorandaie 5 a 30 dias ou de 2
12 meses (uma atividade de mobilidade para fins de estudos addeluir um periodo de
estagio complementar, se este estiver previsto).

Duracéo total elegivel por ciclo de estudos:

Um mesmo estudante pode participar em periodos de mobilidade até um total maxin
12 meses$* de mobilidade fisica por cada ciclo de estuidgsdependentemente do nlimer
e do tipo de atividades de mobilidade:

A durante o primeiro ciclo de estudos (licenciatura ou equivalente), incluind
ciclos curtos (niveis 5 e 6 do QEQ)

A durante o segundo ciglde estudos (Mestrado ou equivalente ou nivel 7 do QEC(

A durante o terceiro ciclo de estudos como doutorando (nivel de doutorament
nivel 8 do QEQ)

A duracdo de um estagio para recéliplomados conta para o periodo maximo demé&ses
do ciclo duranteo qual se candidatam ao estagio.

Local(ais) da atividade

Os estudantes terdo de realizar a sua atividade de mobilidade fisica num Pais do Pr
ou Pais Parceiro distinto do pais da organizagdo de envio e do pais onde o estudant
durante os ses estudo&’.

34 Qualquer experiéneai anterior
ciclo de estudos.

ao abrigo do Programa Erasmus+ e/ou a situagéo de bolseiro Erasmus Mundus contam pareses pdr cada

35Nos programas de estudos de um ciclo, como é o caso da medicina, a mobilidade dos estudantes pode durersss 24
36 No caso dos polos universitarios que estdo dependentes da institmé&oe sdo abrangidas pela mesma CEES, o pais onde a institée&sta

situada é considerado o pais
abrangidos pela mesma CEES.
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Participantes elegiveis

Estudantes inscritos numa IES e matriculados em estudos que conduzam a um ¢
reconhecido ou outra qualificacdo de nivel terciario reconhecida (até ao nive
doutoramento, inclusive). No caso da mobilidadeddeitorandos, o participante deve ter
nivel 8 do QEQ.

Os recémdiplomados do ensino superior podem participar numa atividade de mobilig
para fins de estagio. A organizacéo beneficiaria pode autoexsduiios estagios de receén
diplomados. Os recérdiplomados terdo de ser selecionados pela sua IES durante o (
ano de estudo e terdo de frequentar e concluir o seu estagio no estrangeiro no prazo
ano a contar da obtencao do respetivo diplotha

Outros critérios
necessarios

A mobilidade de estuddas pode ocorrer em qualquer area de estudo. A mobilidade
estudantes pode consistir num periodo de estudo combinado com um estagio curt
menos de dois meses), considerados como um periodo de estudo global. O estud
organizacdo de envio e a amjzacao de acolhimento devem assinar um acordo
aprendizagem.

O periodo de estudo no estrangeiro deve fazer parte do programa de estudos do esty
com vista a obter um diploma. Sempre que possivel, o estagio deve ser parte integra
programa de studos do estudante.

Os cursos em instituicdes de ensino superior ndo podem ser considerados estégios.

No caso da mobilidade mista de estudantes, as atividades poderé&o incluir a participag
cursos disponibilizados num formato de aprendizagem mistagpatquer IES parceira, e
formacdo em linha e em atividades de trabalho ou participagdo em programas intef
mistos.

37 Nos paises onde os recédiplomados séo obrigados a cumprir o servigo militar ou servigo civico ap6s a concluséo da formagéo, o periodo dedelqmibalicecém
diplomados sera prolongado pam periodo equivalente a duragéo desse servico.



Critérios de elegibilidade especificos aplicaveis a mobilidade de pessoal

Organizac¢bes
participantes elegiveis

A MOBILIDADE DEESSOAL PARA FINS DE ENSINO:
A organizacédo de envio tem de ser:

0 uma IES de um Pais do Programa a qual tenha sido outorgada uma CEES, ol
0 no caso de pessoal convidado para lecionar numa IES: qualquer organi
publica ou privada (n&o titular da CEESnrRRais do Programa, ativa no merca
de trabalho ou nos dominios da educacdo, da formagdo, da juventuds
investigacdo e da inovacdo. Uma organizacdo dessa natureza pode sg
exemplo:

- uma empresa publica ou privada, pequena, média ou grande (indy
empresas sociais);

- um organismo publico local, regional ou nacional;

- um parceiro social ou outro representante da vida profissional, inclu
camaras de comércio, associacdes de artesdos/profissionais e organiz
sindicais;

- um instituto de investigafpo;

- uma fundacéo;

- um instituto/escola/centro educativo (de qualquer nivel, desde o ensine
escolar até o grau mais elevado do ensino secundario, e incluindo a forn
profissional e a educac¢éo de adultos);

- organizacBes sem fins lucrativos, associacO®dG;

- um 6rgdo que preste servigos de orientagcdo profissional, de aconselhan
profissional ou de informacg&o.
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A MOBILIDADE DE PESSOAL PARA FINS DE FORMAGCAO:
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A organizacgéo de acolhimento tem de ser:

0 uma IES de um Pais do Programa titular da CEES ou uma IES de um Paisg
reconhecida pelas autoridades competentes que tenha assinado ac
interinstitucionais com os respetivos parceiros do Pais do Programa antes do
da mobilidade, ou

0 qualquer organizacéo, publica ou privada, de um Pais do Programa ou Pais P
ativa no mercado de trabalho ou nos dominios da educacdo, da formacd
juventude, da investigacéo e da inovacéao.
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Duragédo da atividade

Mobilidade de pessoal para fins de ensieoformacao:

De dois dias a domeses, excluindo o tempo de viagem. No caso da mobilidade de H
do Programa para Paises Parceiros, a duracédo deve ser de cinco dias a dois mg
ambos o0s casos, os dias (minimo) terdo de ser consecutivos.

No caso d pessoal de empresas convidada duracao minima é de um dia.

Uma atividade de ensino deve englobar um minimo de oito horas de ensino por sema
gualquer outro periodo de permanéncia mais curto). Se a mobilidade durar mais d¢
semana, o numero mimo de horas de ensino numa semana incompleta deve
proporcional a duragao dessa semana incompleta. Apksams seguintes excecdes:

1 Né&o existe um numero minimo de horas de ensino para o pessoal de emy
convidado.

1 Se a atividade de ensino for combinada com uma atividade de formagéo dy
um Unico periodo no estrangeiro, 0 nimero minimo de horas de ensino
semana (ou qualquer outro periodo de permanéncia mais curto) é de quatro h

Local(ais) da atividade

O pessoal tem de realizar a atividade de mobilidade fisica num Pais do Programa ¢
Pais Parceiro que ndo seja o pais da organizacdo de envio ou o0 seu pais de residénci

Participantes elegiveis

MOBILIDADE DE PESSOAL PARA FINS DE ENSINO:

1 Pessoal que trabalha numa IES de um Pais do Programa.

A Pessoal convidado a lecionar numa IES de um Pais do Programa, de q
empresa que trabalhe num Pais do Programa, de uma organizacdo publ
privada (ndo titular da CEES) ativa no mercado deathe ou nos dominios d
educacdo e formacdo e da juventude, da investigacdo e da inovacao (inc
doutorandos empregados).

Mobilidade de pessoal para fins de formacaBessoal que trabalha numa IES de um Pa
Programa.

Outros critérios
necessarios

A mobilidade de pessoal pode consistir num periodo de ensino combinado com um p
de formacéo, considerados como um periodo de estudo global. Uma atividad
mobilidade para ensino ou formacéo pode ocorrer em mais do que uma organizag
acolhimento do mesmo pais, sendo considerada como um periodo de ensino
formacao sujeito a duragdo minima de permanéncia.

A mobilidade para ensino pode ocorrer em qualquer area de estudo.

A mobilidade para ensino podera incluir a prestacao de formagia o desenvolviment
da IES parceira.

O membro do pessoal, a organizacdo de envio e a organizacdo de acolhimento
assinar um acordo de mobilidade.




Programas intensivos mistos

Tratase de programas curtos e intensivos que utilizam formas inoeasdde aprender e ensinar, incluindo a utilizagéo

da cooperacao em linha. Os programas podem incluir a aprendizagem baseada em desafios, na qual equipas
transnacionais e transdisciplinares trabalham em conjunto para responder a desafios relacionadognguo ezom

os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel das Nac¢des Unidas ou outros desafios societais identificados por regides,
municipios ou empresas. O programa deve acrescentar valor aos cursos e formacg8es existentes, disponibilizados pelas
instituicBes de ensino superior participantes, e pode ser plurianual. Permitindo formatos de mobilidade novos e mais
flexiveis, que combinam a mobilidade fisica com uma parte virtual, os programas intensivos mistos procuram chegar a
todos os tipos de estudantes, dedas as origens e de quaisquer areas e ciclos de estudo.

Os grupos de instituicBes de ensino superior terdo a oportunidade de organizar programas intensivos mistos de curta
duracéo para aprendizagem, ensino e formacédo de estudantes e pessoal. Durantpregtasnas intensivos mistos,
grupos de estudantes ou pessoal realizardo uma atividade de mobilidade fisica de curta duracdo no estrangeiro,
combinada com uma componente virtual obrigatéria, para promover os intercambios de aprendizagem e o trabalho de
equipa colaborativos em linha. A componente virtual deve reunir os aprendentes em linha para trabalharem
coletivamente eao mesmo tempo, realizarem atividades especificas que séo integradas no programa intensivo misto e
contam para os resultados de aprendjzan globais.

Além disso, os programas intensivos mistos podem ser abertos a estudantes e pessoal de instituicdes de ensino
superior fora da parceria. Os programas intensivos mistos reforcam a capacidade de desenvolver e aplicar préaticas de
ensino eaprendizagem inovadoras nas IES patrticipantes.
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Cada programa intensivo misto tem de ser desenvolvido e aplicado por, pelo meno
instituicdes de ensino superior (IES) titulares da CEES oriundas de, pelo menos, tré
do Programa. Pode também participar qualquer outra IES ou organizacéo estabelecig
Pais do Programa. As IES de Paises Parceiros podem participar e podepagiiciigantes
a expensas préprias. Os participantes de Paises Parceiros ndo contam para 0s r¢

minimos.

Organizacgbes

participantes elegiveis I 2 NHF yAT I cen2 O22NRSYyIFR2N} G§SN¥ RS &SN
L9{ OFYRARFGF 2dz ydzYl L %{i RF&RSE NB yiEe: RO 2y

A organizacdo que envia/acolhe estudantes e pessoal para participar em prog
intensivos mistos terd de ser uma IES de um Pais do Programa que seja titular da G
caso do pessoal docente e formadores envolvidos na execu¢do dmpra, pode tratasse
de qualquer organizacdo do Pais do Programa (ver participantes elegiveis).

Mobilidade fisica entre cinco e 8flas da duracdo do programa. Ndo estdo defini
Duracéo da atividade | critérios de elegibilidade para a duragdo da componente virtual, mas a mobil
combinada virtual e fisica deve atribuir, no minimo, trés créditos ECTS aos estudanteg

A atividade fisica pode ocorrer na IES de acolhimento ou em qualquer outro local no |
IES de acolhimento.

Local(ais) da atividade
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Estudantes:

Estudantes inscritos numa IES e matriculados em estudos que conduzam a um ¢
reconhecido ou outra qualificacdo de nivel terciario reconhecida (até ao nive
doutoramento, inclusive).

PessoalPessoal que trabalha numa IES de um Pais do Programa.
Participantes elegiveis Pessoal docente e formadores envolvidos da execucdo do programa:

1 Pessoal que trabalha numa IES de um Pais do Programa.

A Pessoal convidado a lecionar numa IES de um Pais do Programa, de g
empresa que trabalhe num Pais do Programa, de uma organizagiaap ou
privada (nao titular da CEES) ativa no mercado de trabalho ou nos domin
educacdo e formacdo e da juventude, da investigacdo e da inovacao (inc
doutorandos empregados).
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Um consércio de mobilidade no ensino superior pode ser constituido pelas seg
organizagfes participantes:
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Organizacgfes
participantes elegiveis

As organizacgOes participantes devem estar estabelecidas no mesmo Pais do Program

Quem podecandidatar | Qualquer organizacdo participante elegivel pode agir como coordenadora e aprese
se? candidatura em nome de todas as organizagdes envolvidas no consorcio.

Um consércio de mobilidade ter4 de englobao, minimo, trés organizac¢des participant

NUmero de elegiveis, incluindo duas IES de envio.
organizacdes
participantes Todas as organizacdes pertencentes ao consércio de mobilidade terdo de ser identi

no momento da candidatura a acreditagdo do consorcio.

Validade da acreditacad

. Todo o periodo do programa.
do oonsércio P prog

Onde apresentar g Na agéncia nacional do pais onde a organizagao candidata se encontra estabelecida.
candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a sua candidatura a acreditacdidlalé maio as 12h0
(meio-dia, hora de Bruxelas), para projetos com inicio em 1 de setembro do mesmo
ou de anos posteriores

Quando apresentar 3
candidatura?

Como apresentar g Para informacdes sobre como apresentar a candidatura, consultar a parte C do pr
candidatura? Guia.
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Relevéancia do consoércio

(maximo 30 pontos)

A Arelevancia da proposta para:

A Adequacao da proposta para:

0s objetivos da acao
as necessidades e os objetivos das organizag@esparticipam no
consorcio e dos participantes individuais

produzir resultados de aprendizagem de elevada qualidade pal
participantes

reforgar as capacidades e o dmbito internacional das organizg
gue participam no conso6io

proporcionar valor acrescentado a nivel da UE através de resul
gue ndo seriam obtidos por atividades realizadas isoladamente
cada IES.

Qualidade da composicédo do consorc
e dos mecanismos de cooperacdo

(maximo 20 pontos)

A Em que medida:

a composicao do consorcio é adequada em termos de |IES de
e, quando pertinente, organiza¢Bes participantes complementz
de outros setores socioecondémicos, com o perfil, a experiénciz
especializacdo necessérios para levar a bom termo todos of08s
do projeto

0 coordenador do consoércio tem experiéncia prévia de gesta
um consorcio ou de um tipo de projeto semelhante

a distribuicdo de funcdes, responsabilidades e tarefas/recursos
bem definida e demonstra 0 empenho e o contributo ativotaldas
as organizacfes participantes

0s recursos/tarefas sdo agregados e partilhados

as responsabilidades sao claras no que diz respeito as questd
gestao contratual e financeira
0 consorcio inclui novos intervenientes e organiza¢des me
experientes a acao.

R2:



A Clareza, exaustividade e qualidade de todas as fases de um projg
mobilidade (preparacdo, execucdo das atividades de mobilidac
medidas de acompanhamento).

A Qualidade das disposicdes praticas e das modalidades de gestdo €
(por exemplo, pesquisa de organizagbes de acolhimento, adequaca
mesmas, prestacdo de informacdo, apoio linguistico e intercult
monitorizacao).

(méximo 20 pontos) A Qualidade da colaboracéo, da edenacéo e da comunicacéo entre
organizagdes participantes, bem como com outras partes interessad

A Quando pertinente, gualidade dos mecanismos de reconhecimen
validag&o dos resultados de aprendizagem dos participantes, bem
utiizacdo coerente dos instrumentos de transparéncia
reconhecimento europeus.

A Se aplicavel, adequacdo das medidas de selecdo dos participar
promocdo da participagdo de pessoas com menos oportunidades
atividades de mobilidade.

Qualidade da concecao e execucédo d
atividade do consorcio

A Qualidade das medidas de avaliagdo dos resultados das ativid
lideradas pelo consércio.
A Impacto potencial do projeto:

Impacto e disseminagéo - para os participantes e para as organiza¢fes participantes dura
apos o periodo de vigéncia do projeto
(maximo 30 patos) - para além dasorganizacdes e dos individuos que particip

diretamente no projeto, a nivel institucional, local, region
nacional e/ou internacional.
A Adequacio e qualidade das medidas de disseminag&o dos resultad
atividades lideradas pelo consoércio dentro e falas organizagbe
participantes e dos parceiros.
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Categoria orcamental Custos elegiveis e regras aplicaveis Montante

Custos diretamente ligados a execugdo |
atividades de mobilidaddexcluindo despesd

de viagem e de subsisténcia dos participante
Até ao 100.° participante: 40BUR por

Apoio organizacional| Mecanismo de financiamento: contribuicdo| participante; @ra além do 100.° participante:
para custos unitarias 230EUR por cada participante adicional

Regra de afetagdocom base no numero d
participantes na mobilidade

Custos relacionados com a organizacao | 149guUR por pdicipante

Apoio a inclusao
atividades de mobilidade para participant
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com menos oportunidades que exijam ap(
adicional com base em custos reais

Mecanismo de financiamento: contribuicéo
para custos unitarios

Regra de afetacdocom base no numero d
participantes com menos oportunidades q
recebem apoio complementar com base r
custos reais através da categoria de apoil
incluséo.

Custos adicionais diretamente relacionados ¢
a participacdo de pessoas com mer
oportunidades que ndo podem ser abrangid(
pelo complemento do apoio individual pal
participantes com menos oportunidade&m
especial, estes custos visaatranger o apoi
financeiro suplementar necessario
participacdo de pessoas com problemas fisif
mentais ou de saudea mobilidadebem como
em visitas preparatorias, € inclusdo de
acompanhantes (incluindo despesas de viag
e de subsisténcia, se sesfificar e desde qu
ndo estejam abrangidas pelas rubric
orcamentais «apoio a deslocacdo» e «ap
individual»).

Mecanismo de financiamentocustos reais

Regra de afetacdm pedido deve ser justificad
pelo candidato e aprovado pela agén
nacional

100% das despesas elegiveis

Custos excecionais

Custos relacionados com a garantia finance
caso a agéncia nacional o solicite.

Despesas de

participantes.

viagem dispendiosas

Mecanismo de financiamentocustos reais

Regra de afetacdm pedidodeve ser justificad(
pelo candidato e aprovado pela agén
nacional.

Custos com a prestacdo de uma garan
financeira:80% das despesas elegiveis

Despesas de viagem dispendiosa®0% das
despesas de viagem elegiveis

Subvencéo de apoio organizacior@dra o beneficiario (instituicdes de ensino superior ou consércios):
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Participantes em mobilidade com bolsa zero de fundos do Erasmus+ da UE
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Apoio individual & mobilidade fisica

ha SaiddRlIyiSa LRRSY NBOSO6SNI dzZYl 4adzo @Sy otrid2 RIS LUIS82MAE2 FAR/ARD
GAFASY S RS adzoaradsyOAl NBfFOA2ylFRIFa O02Y 2 LISNN2R2 RS
b2 OlFlaz2 RI Y20AftARIRS SyiNB tIFNaSa R2 tNRBAINFYYIF S LI NI
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Y2ayililyiSa SEF(i24a8 aSNh2 Lo AORRYFEAE2SE RNAAZA{S0 RIFa I :

Os Paises do Programa e os Paises Parceiros das regioes dividetnse nos trés grupos que se seguem:

Grupo 1 Dinamarca, Finlandia, Islandia, Irlanda, Listenstaine, Luxemburgo, No
Suécia.

Paises com um custo de vi(

mais elevado Paises Parceiros da regifd

Grupo 2 Alemanha, Austria, Bélgica, Chipre, Espanha, Franca, Grécia, Italia,

Paises BaixoPortugal
Paises com um custo de Vi

médio Paises Parceiros da regiio

Grupo 3
Bulgéaria, Croéacia, Eslovaquia, Eslovénia, Estdnia, Hungria, Letdnia, L

Paises com um custo de Vi( polénia, Chéquia, Macedénia do Norte, Roménia, Sérvia, Turquia.
mais baixo

I &4dz0 Sy cenda y REOAIRA2A2Z 9N} AYdzab RI '9 FAONROdzZNRIF F2a Sa&a
Y20Af ARFRS SyiGNB 2a& LI NaSa RS Sygaz S RS 02t KAYSyilz2s
T Y20AfARFRS LI N} dzY LI N&a O2Y dzY Odzad2 RS @OARI aSyYStK
Saoltn2 YSRAZ2T
T Y20AfARFRS LI N} dzy LI N& O2Y dzy Odzai2 RS @ARF YlFAa !
R2 Salltn2 YIArAa StSGIR2T

38 Os Paises Parceiros das regBesl4 sdo apenas paises de acolhimento.
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Para atividades de mobilidade entre Paisks Programa e para Paises Parceiros das re§iGesl4, as agéncias
nacionais podem fixar escaldes a nivel nacional e deixar um espaco de manobra as IES para estabelecer os montantes
exatos. Essa decisdo devera assentar em elementos concretos, por examglso de paises onde esteja disponivel
cofinanciamento a nivel regional ou institucional.

Estudantes e recéndiplomados com menos oportunidadescomplementodo apoio individual
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Estudantes e recéndiplomados em estap ¢ complementodo apoio individual
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Estudantes e recéndiplomados de regibes ultraperiféricas e PTU
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De Para Montante

Paises do Programa e Paigesceiros

Regides ultraperiféricas e PTU
g P das regide$ e 14.

700EUR por més
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De Para Montante

Paises Parceiros das regide$ e 6

Paises do Programa
9 13.

700EUR por més

Conforme descrito acima, na sec¢
«Subveng¢bes de apoio a mobilida
dos estudantes; Apoio individual &
mobilidade fisica».

Paises do Programa Paises Parceiros das regi®es 14.

O complemento para estudantes e recéliplomados com menos oportunidades aplsmneste caso.

h O2YLX SYSyd2 LI NY Sadt3iza ynz2  NaSar i NOIS iNZSaEiRE & RIS IX 3
ha tFNaSa R2 tNBINFYlF AyOtdzSY NBIApSaE dzf G NI LISNRTFSNAOI &
Estudantes e recéndiplomados em mobilidade fisica de curta duragdo (mobilidade mista e mobilidade de
doutorandos de curto prazo)

Montantes de base dapoio individual:

Duracdo da atividade fisica Montante (qualquer Pais do Programa ou Pais Parceiro)

Atéao 14.° dia de atividade 70 EUR por dia

Entre o 15.° e o 30.° dias d 50EUR por dia
atividade

O apoio individual podera abranger também um diavidgem antes da atividade e um dia de viagem apés a atividade.

Estudantes e recéndiplomados com menos oportunidadeg complemento do apoio individual para mobilidade
fisica de curta duracao
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Estudantes e recéndiplomados que ndo recebem apoio a deslocagédacomplemento doapoio individual para
viagens ecolégicas

Os estudantes e recégliplomados que ndo recebem apoio a deslocacao podem optar pelas viagens ecoldgicas. Neste
caso, recebem uma contribuicao Unica deBBOR como complemento do apoio individual e poderdo recetaso se
justifique, até quatro dias de apoio individual adicional para cobrir os dias de viagem de regresso.

l'LI2A2 £ RSaf20l een?
hd &aS3daAyidiSa LI NLGAOALIVYGS LI2RSNA2 NBOS6SNI 2a Y2yil yiS:
adz AJSRS& RS GAl 3ISYY
1T 2a SaGdRIyG(SRALS 22BRNSOBUWS SalGdRIlY 2dz SaldRINFY §
SaiGl oSt SOARFA SY NB3IAp &S YdeNR Kl RS NN PSNA/ O AMLINGZE L& Ny
y2a LI NasSa S { SINNics! Nk 2133 adet GaNS REIBEMy2R | 9 BGERS8& I dzS Gn
t N2INI Y 2dz tI NaSp 2H2NWMBEANRA RIFa NB3IApSa
T 2a&a SaddzRl y iR )&aLJfS2\2IaR2\I£OC$ZY‘Y YSy2a 2L NIldzyARIRS& LI NJ
T 2a8 SalddzRl yBRELIS2 REER NBOS YLIF NI t I NasSa t | NOSANR = SSEOS
mn o

Distancias dos trajeto¥ No caso das viagens normais No caso das viagens ecolégicas

Entre 10 e 99 km: 23EUR por participante

Entre 100 e 499 km:

180EUR por participante

210EUR por participante

Entre 500 e D99km:

275EUR por participante

320EUR por participante

Entre 2000 e 2999km:

360EUR por participante

410EUR por participante

3% Com base na distancia percorrida por participante. As distancias de viagem terdo de ser calculadas com recurso ao «tttigtadoias»
disponibilizado pela Comissdo Europiitips://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/resources/distancealculator_p). Tem de seutilizada
a distanéa de uma viagem de ida para calcular o montante da subvencéo da UE atribuida a viagem de ida e volta.



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_pt

Entre 3000 e 3999km: 530EUR por participante 610EUR por participante

Entre4 000 e 7999km: 820EUR por participante

8 000km ou mais: 1500EUR por participante

Os estudantes e os recédiplomadosque optem por viagens ecoldgicas poderdo receber, caso se justifique, até quatro
dias de apoio individual adicional para cobrir os dias de viagem de regresso.

No caso da mobilidade de Paises do Programa para Paises Parceiros, exceto daS edibessestudantes e os
recémdiplomados com menos oportunidades devem receber apoio a deslocacdo. Os beneficiarios podem autoexcluir
se do apoio a deslocacado para todos os outros estudantes e rdipdomados em mobilidade de Paises do Programa
para Paises Parices, exceto das regidése 14.
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adzodaAalisyOAl RdzN}yGS 2 LISNN2R2 LI dalR2 y2 S&a0NIy3ISANRST y
Categoria orcamental Custos elegiveis e regras aplicaveis Montante
Distancias de Viagens Viagens
o ] viagem normais ecologicas
Contribuicdo para as despesas de viagem
.. . . 0¢99 km 23EUR
participantes, do respetivo local de origem par
local da atividade e regresso 100¢ 499km 180EUR 210EUR
Mecanismo de financiamentocontribuicdo par
Apoioa deslocacio | custos unitarios 500¢ 1999km 275EUR 320EUR
Regra de afetagdo:com base na distanci 2000¢2999km 360EUR 410EUR
percorrida por participante. A candidatura tem
indicar a distancia entre o local de origem g 3000¢3999km 530EUR 610EUR
local onde se realiza atividadé® utilizando a
calculadora de distancias disponibilizada g 4900¢7999km 820EUR
Comissdo Europeia i
Igual ou superior ¢ 1500EUR
8 000km

Apoio individual

Custos diretamente associados a subsisténcia|
participantes durante a atividade

Mecanismo de financiamentocontribuicdo parg
custos unitarios

Regra de afetacdocom base na duragdo ¢
permanéncia por participante (se necessé
incluindo também um dia de viagem antes
atividade e um dia de viagem ap@s a atividade

Os membros do pessoal que optem poagens
ecologicas poderéo receber, caso se justifig

até quatro dias de apoio individual adicional p

Ate ao 14.° dia de atividade: quad por
dia, por participante

entre o0 15.° e 0 60.° dias de atividaded % do
quadro por dia, por participante

4 Porexemplo, se uma pessoa de Madrid (Espanha) participara atividade realizada em Roma (Italia), o candidato devera calcular a distancia entre

Madrid e Roma (865,28km) e depois selecionar a banda de distancia de viagem aplicavel (ou seja, entre S@ken]l

4Lhttps://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/resources/distancealculator pt

lj


https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_pt
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_pt

cobrir os dias de viagem de regresso.

Quadro Ac Apoio individual (montantes em euros por dia)
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Pessoal de Paises do Programa
Pais de acolhimento
Min.-Max. (por dia)
Al.l
Dinamarca, Finlandia, Irlanda, Islandi
Listenstaine Luxemburgo, Noruega, Suécia 80-180
Paises Parceiros da regidd
Alemanha, Austria, Bélgica, Chipre, Espan
Franca, Grécia, Itdlia, Malta, Paises Baix
Portugal 70-160
Paises Parceiros da regi&o
Bulgéria, Croacia, Eslovaquia, Eslovén
Estonia, Hungria, Leténia, Lituénia, Poldni
L L. . . | 60140
Chéquia, Maced6nia do Norte Romeénia,
Sérvia, Turquia
Paises Parceiros das regidkd e 613 180
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Categoria orcamental Custos elegiveis e regras aplicaveis Montante

Custos diretamente ligados a organizagao
programas intensivos (excluindo despesas
viagem e de subsisténcia dparticipantes)

Mecanismo de financiamentocontribuicdo parg
custos unitarios

400EUR por participante, com um minimo
15 participantes e um maximo d
20 participantes financiados.

Regra de afetagdocom base no numero d
participantes da mobilidade, sem ter em cor
professores/formadores envolvidos na execug
do programa

Apoio organizacional

A instituicdo de ensino superi coordenadorg
candidatase ao apoio organizacional em nofr
do grupo de instituicbes que organi
conjuntamente o programa intensivo misto
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No setor do ensino e formag&o profissionais:

(1) Organizacdes de ensino e formagéo profissionais iniciais ou continuos

(2) Autoridades publicas locais e regionais, organismos de coordenacéo e orgeaszacoes
com um papel no setor do ensino e formagéo profissionais

(3) Empresas e outras organizac8es publicas ou privadas que acolhem, prestam formg
trabalham de outra forma com aprendentes e aprendizes em programas de ens
formacéo profissionais

No setor do ensino escolar:

(1) Estabelecimentos de ensino geral gmémario, basico ou secundaffo
(2) Autoridades publicas locais e regionais, organismos de coordenac¢do e outras organ
ativas no setor do ensino escolar

Quem pode No setor da educacao delultos:

i ?
st (1) Organizagdes de educagao formal, informal e ndo formal de adtiltos

(2) Autoridades publicas locais e regionais, organismos de coordenac¢do e outras organ
ativas no setor da educacéo de adultos

Defini¢bes e principios apliciveis nos tésninios

A elegibilidade das organizacdes ao abrigo da condicdo 1) sera determinada com b
programas e nas atividades de ensino que oferecem. Uma organizacdo pode ser eleg
mais do que um setor se oferecer varios programas e atividades no od@ireducacao.

A autoridade nacional competente em cada pais definira:

A os programas e as atividades no dominio da educacdo que permitem as organi
candidataremse ao abrigo da condigéo 1) e
A as organizacdes elegiveis ao abrigo da condic&o 2).

As defingdes aplicaveis e os exemplos de organizacdes elegiveis serdo publicados no s
da agéncia nacional responsavel.

42 Inclus&o da educacéo e acolhimento na primeira infancia.
43 SEM PREJUIZO DAS DERCOES ESTABELECIDASLA AUTORIDADE NACNAL COMPETENT,EHAMASE A ATENGCAO PARAFACTO DE AS
ORGANIZACOES QUE GHEEEM PROGRAMAS DEIEINO E FORMAGCAO PRGSIONAIS DESTINABSOA ADULTOS SEREM R¥E.MENTE

CONSIDERADAS PRESTBRES DE ENSINO E A®RCAO PROFISSNAIS E NAO PRESTARES DE EDUCAGAO BIULTOS Para mais
informacdes, consultar as definicdes aplicaveis no sitio Web da sua agéncia nacional.
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Paises elegiveis

As organizacdes candidatas devem estar estabelecidas num Pais do Programa.

Organizac¢@es de apoic

Todas as outras organizacdes ativas no dominio da educacao e formacdo podem pa
como organizacbes de apoio a beneficiarios acreditados. O papel e as obrigagd
organizacées de apoio devem ser formalmente definidos entre estas e o benef
aaeditado. Todos os contributos das organizacdes de apoio devem respeitar as norn
gualidade Erasmus.

Onde apresentar ume
candidatura?

As candidaturas sdo apresentadas a agéncia nacional do pais em que a organizacao ¢
esta estabelecida.

Datalimite de

apresentacao

19 de outubro, as 12h00 (meidia, hora de Bruxelas)

Normas de qualidade
Erasmus

Os candidatos a acreditacdo Erasmus devem subscrever as normas de qualidade
conforme apresentadas no sitio Web «Europatips://ec.europa.eu/programmes/erasmus
plus/resources/documents/erasmeguality-standardsmobility-projectsvet-adultsschools _pt

As normas de qualidade Erasmus podem ser atualizadas durante o periodo de valid
acreditacdo. Nesse caso, sera solicitado o acordo das organizacBes acreditadas a
poderem candidatase a sua proxima subvencao.

NUmero de
candidaturas

Uma organizacgdo pode candidate uma Unica vez em cada um dos trés dominios abrang
por este convite: educacdo de adultos, ensino e formacao profissionais e ensino escq
organizagdes que se candidatarem a mais do que um dominiardapeesentar candidatura
separadas para cada dominio.

As organizacdes que ja tenham uma acredita¢cdo Erasmus n&o podem cans@atama nove
acreditagdo no mesmo dominio.

Tipos de candidaturas

Os candidatos podem candidatse como organizacao individual ou como coordenador de
consércio de mobilidade. N&o é possivel apresentar uma candidatura para ambos os ti
acreditagdo no mesmo dominio.

Acreditacéo Erasmus
para coordenadores de
um consorcio de
mobilidade

Um consércio de mobilidade consiste num grupo de organizagbes do mesmo pais que
atividades de mobilidade no ambito de um Plano Erasmus conjunto. Cada consor
mobilidade é coordenado por uma organizacdo principal: unrdmwdor de consércio d
mobilidade que deve dispor de uma acreditacdo Erasmus.

O coordenador de consércio de mobilidade pode organizar atividades por iniciativa prop
como qualquer organizacdo com uma acreditacdo individual) e, adicionalmente,

proporcionar oportunidades de mobilidade as outras organizages membros no seu con
A acreditacdo Erasmus nédo é obrigatéria para os membros do consarcio.

Aos candidatos a coordenadores de consoércios de mobilidade sera exigida a descr
objetivo e da composicao prevista do seu consorcio na candidatura. Todas as organ
membros previstas no consércio devem ser do mesmo pais que o coordenador do consd
mobilidade. No entanto, nesta fase ndo é exigida uma lista exata dos membros docimnsor



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools_pt
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools_pt

Para mais pormenores, consultar as regras relativas a projetos de mobilidade acreditados
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Os candidatos devem dispor de capacidade operacional e profissional suficiente para aplicar o Plano Erasmus proposto,
incluindo, no minimp dois anos de experiéncia relevante no dominio da candidatura e, no caso de coordenador de
consércio de mobilidade, capacidade apropriada para coordenar o consorcio.

Ler aparte C do presente Guipara mais obter informacdes sobre os critérios geraicajgacidade operacional e estes
requisitos especificos para candidatos a acreditacao.
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Os candidatos devem enviar uma declaracdo sob compromisso de honra assinada, em que atestam que n&o se encontram
em nenhuma das situacdes referidas nos critérios de exclusdo enumeraduarteaC do presente Gujaque o Plano

Erasmus contém conteddos ongis da autoria da organiza¢do candidata e que nenhuma outra instituicdo ou pessoa
singular foi paga para redigir a candidatura.

Ao mesmo tempo, os candidatos sdo autorizados e incentivados a obter aconselhamento junto das autoridades
competentes e dos eggialistas em matéria de educacgdo ou a realizar o intercambio de boas praticas com organizagdes
semelhantes & sua com mais experiéncia no Programa Erasmus+. Os candidatos a coordenadores de consorcios de
mobilidade podem consultar potenciais membros do sfmtio durante a elaboracdo da sua candidatura. Os candidatos
podem incluir na sua candidatura documentos estratégicos relevantes para o seu Plano Erasmus, tais como uma estratégia

de internacionalizacdo ou uma estratégia desenvolvida pelos seus 6rg&opel@isdo ou de coordenacéo.
Critérios de atribuicédo

As candidaturas serdo avaliadas separadamente para ensino escolar, ensino e formacédo profissionais e educacdo de
adultos. A qualidade das candidaturas sera avaliada através da atribuicdo de pontos de um total de 100, com base nos
critérios e nas ponderac8eseguintes.

Para serem consideradas no &mbito da atribuicdo, as candidaturas devem atingir os seguintes limiares:

A 70 pontos, no minimo, de um total de 100 e
A pelo menos metade da pontua¢do maxima em cada uma das quatro categorias de critérios de atribuica

Em que medida:

Relevancia A o perfil e a experiéncia do candidato, as atividades e o puéhliaw de aprendentes si
relevantes para o dominio da candidatura, os objetivos deste convite e o tipo de candi
(organizagéo individual aum coordenador de consorcio)

A Além disso, para os coordenadores de consoércios, em que medida:

o o perfil dos membros previstos do consércio é relevante para a finalidade e os obj
do consorcio, tal como definidos na candidatura, para o dominio da cadide para
0s objetivos deste convite

0 a criagdo do consorcio proporciona aos seus membros um valor acrescentadd

Méaximo 10
pontos
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quanto aos objetivos deste convite

Em que medida:
A o Plano Erasmus proposto esta eonformidade com os objetivos deste convite
A os objetivos propostos do Plano Erasmus respondem de forma clara e concreta as neces
Plano Erasmus da organizacao candidata, do seu pessoal e aprendentes
Objetivos 0 para os coordenadores de consorcios, este critério abrange tammsodrcio planeado ¢
exige que os objetivos do Plano Erasmus sejam coerentes com o objetivo do con
tal como definido na candidatura
Maximo 40 A os objetivos propostos para o Plano Erasmus e o seu calendario séo realistas e suficient
pontos ] ambiciosos para obteum impacto positivo na organizagéo (ou no consorcio)
A as medidas propostas para acompanhar e avaliar os progressos dos objetivos do Plano
sdo adequadas e concretas
A Se o candidato tiver anexado documentos estratégicos a sua candidatura, emedida explica
claramente a relagéo entre o Plano Erasmus proposto e os documentos incluidos.
Em que medida:
A o numero proposto de participantes em atividades de mobilidade é proporcional a dimens
Plano  Erasmus experiénda da organizagdo candidata
Atividades o para os coordenadores de consoércios, sera tida em conta a dimensdo previs
consorcio
A o namero proposto de participantes em atividades de mobilidade é realista e adequad
Maximo 20 relacdo aos objetivos estabelecidos no Plano Erasmu
pontos A os perfis dos participantes previstos sdo relevantes para o dominio da candidatura, para (
Erasmus proposto e os objetivos deste convite
A quando pertinente e se o candidato planear organizar atividades de mobilidade
aprendentes: estaenvolvidos participantes com menos oportunidades
Em que medida:
A o candidato propds formas concretas de contribuir para o cumprimento dos principios dg
da acreditacido Erasmus descritos nas normas de qualidadenks
Plano  Erasmus A o candidato prgpés uma distribuicdo clara e completa das tarefas em conformidade ¢
Gestio ] normas de qualidade Erasmus
A o candidato atribuiu recursos adequados para a gestdo das atividades do progran
conformidade com as normas de qualidade Erasmus
A existe uma participacdo adequada a nivel dos dirigentes da organizagéo
Maximo 30 A foram definidas medidas adequadas para assegurar a continuidade das atividades do pr
pontos em caso de alteracdes no pessoal ou na gestao da organizacédo candidata
A o candidato propdsnedidas concretas e légicas para integrar os resultados das suas ativ

de mobilidade no trabalho regular da organizacdo
0 para os coordenadores de consorcios, este critério agkicaa todo o consorci
planeado
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Nos paises em que o interesse nas acreditagdes Erasmus seja muito elevado, a agéncia nacional pode fixar a atribuicédo de
um numero maximo de acreditaces. Esta decisdo sera tomada separadamente para cada um dos trés dominios e publicada
no sitio Wé da agéncia nacional juntamente com este convite.

- Se a agéncia nacional nao estabelecer um nimero maximo de acreditagcdes aprovadas para um determinado dominio,
serdo aprovadas todas as candidaturas que satisfacam os critérios minimos estabelecidosnvitste ¢
- Se a agéncia nacional fixar um nimero maximo de acreditacdes aprovadas para um determinado dominio, sera
estabelecida uma lista de classificacdo das candidaturas que satisfacam os critérios minimos.
As acreditacGes serdo atribuidas a partir dadidatura com a pontuacdo mais elevada, até se atingir o nimero
maximo de acreditacfes. Se houver mais de uma candidatura com o mesmo ndimero de pontos da Ultima
selecionada, o nimero maximo de acreditacdes atribuidas sera aumentado, por forma a inclsra®da
candidaturas com esse nimero de pontos.

£ [ L5159

A acreditacdo Erasmus é concedida para o periodo de-2027. Para assegurar um planeamento realista, o Plano Erasmus
apresentado abrangerd um periodo mais curto de dois a cinco anos e sera atupéziadiiccamente.

Se a acreditagdo Erasmus for exigida para participar em qualquer acdo ap0ds o termo do periodo de programacao de 2021
2027, a agéncia nacional pode prolongar a validade da acreditacdo ao abrigo das condi¢Bes definidas pela Comissao
Europeia

A acreditacé@o pode ser retirada a qualquer momento, caso a organizagéo deixe de existir ou por acordo da agéncia nacional
e da organizacao acreditada.

A agéncia nacional ou a organiza¢do acreditada pode por unilateralmente termo a acreditacdo se, durante um periodo de,
pelo menos, trés anos, néo tiver sido apresentado qualquer pedido de financiamento no A&mbito dessa acreditacéo.

't wO{9b¢! 4%hwh /At!dI ! a9wetb¢@! DE9 v ! [L5!509

Relatorios de
encerramento no No final de cada convencdo de subvencdo aprovada ao abrigo da acreditagdo Eras

final de cada organizacdo acreditada apresentara um relatério de encerrdmeabre as atividades realizadag
convencéo de 0s objetivos alcancados.
subvencao
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Com base no contetddo do Plano Erasmus aprovado e, pelo menos, uma vez por cada pe
cinco anos, as organizacdes acreditadas devem:

- apresentar um reltério sobre a forma como asseguraram o cumprimento das norma
qualidade Erasmus

- apresentar um relatdrio sobre a forma como estédo a atingir os objetivos no ambito d
Plano Erasmus

- atualizar o seu Plano Erasmus

A agéncia nacional pode decidir sa¢iici em simultineo ou separadamente, um relatd

intercalar sobre os diferentes elementos acima enumerados.
Relatérios
intercalares da A agéncia nacional pode decidir substituir qualquer relatério intercalar da acreditacdo po

acreditacéo visita estruturada de acompanhamento.

A agéncianacional pode alterar o numero e o calendario dos relatdrios intercalares com bas
resultados sobre o desempenho da organizacdo acreditada fornecidos pelos relatérios
acompanhamento e pela verificagdo da garantia de qualidade, ou em funcdo dangag
significativas na organizacéo.

Além disso, as organizacBes acreditadas podem solicitar, por sua prépria iniciativa
atualizagdo do Plano Erasmus. Com base na argumentacdo da organizacdo, a agéncia
decidira se se justifica essa atualizac8 atualizacdo do Plano Erasmus pode incluir um pedid
alteragdo da acreditacdo individual para uma acreditagdo de coordenador de consor
mobilidade, ou viceversa.

A agéncia nacional pode organizar verificacfimeais, visitas de acompanhamento ou outf
atividades para acompanhar o progresso e o desempenho das organizacdes acreditadas, a
o cumprimento das normas de qualidade acordadas e prestar apoio.

Acompanhamento

RN As verificagbes formais podem assumir a forma defivagbes documentais ou de visitas
e verificacdes

organizagdo acreditada, aos membros do consércio, as organiza¢des de apoio e a quaisqug
instalacdes onde decorram atividades pertinentes. A agéncia nacional pode solicitar a ass
de agéncias nacionais deutros paises para verificar e acompanhar as atividades realiz
noutros paises.

Na sequéncia de um relatério ou de uma atividade de acompanhamento, a agéncia nacional enviara observagfes a
organizacdo acreditada. A agéncia nacional pode tamfifmecer a organizacdo acreditada instru¢des obrigatorias ou
recomendacdes sobre a forma de melhorar o seu desempenho.

Em caso de candidatos recaanreditados, de organizagdes de alto risco ou de incumprimento das instru¢des e dos prazos
da agéncia naciomade um nivel de desempenho muito baixo de acordo com os resultados dos relatérios apresentados, do
acompanhamento e das verificagdes da garantia de qualidade ou de violag&o das regras do programa (incluindo no quadro
de outra acdo), a agéncia nacionablpdomar as seguintes medidas corretivas:

A Observacéo: a agéncia nacional pode limitar o nivel de financiamento a que a organizagdo acreditada se pode
candidatar em a¢cBes em que a acreditacdo Erasmus seja um requisito.



As organizacdes recéatreditadas pdem ser sujeitas a observagéo se for identificado o risco de baixa qualidade
de execucdo durante a verificacdo da capacidade operacional ou se os avaliadores da candidatura identificarem
insuficiéncias graves no Plano Erasmus do candidato.
A Suspensdo: as ganizacbes suspensas ndo podem candidsgéan financiamento em acdes em que a acreditacio
Erasmus seja um requisito. A agéncia nacional pode igualmente p6r termo a algumas ou a todas as convencdes de
subvenc¢éo em curso concedidas no ambito da suspensacrdditacao.

O periodo de observacdo ou de suspensdo mardgénaté que a agéncia nacional determine que as condicbes e os
requisitos de qualidade estabelecidos neste convite estdo novamente preenchidos e a organizacdo acreditada tenha
tomado medidas paréazer face ao risco de desempenho reduzido.

As organizacBes em suspensdo ou observacgdo ndo podem candidatama nova acreditacdo no mesmo dominio.

A agéncia nacional pode p6r termo a acreditacdo em caso de incumprimento continuado das instrucégsez aosla
agéncia nacional, de um nivel de desempenho muito baixo ou de violagBes repetidas ou significativas das regras do
programa (incluindo no quadro de outra agéo).

W/ hbl 9/ La9b%h<k/IL!I9-/

As organizagBes acreditadas com melhor desempenho secdmhecidas através da atribui¢céo de selos de exceléncia.

No ambito deste convite, sera atribuido um selo de exceléncia aos titulares da Carta de Mobilidade EFP cuja candidatura
tenha sido selecionada ao abrigo do procedimento de sele¢céo simplificade &wjuam obtido uma pontuacdo média de,

pelo menos, 8pontos na avaliagdo dos seus dois ultimos relatdrios finais para projetos Erasmus+ executados ao abrigo da
Carta de Mobilidade EFP. Os selos de exceléncia atribuidos seréo validos por trés anos.

As comlicBes para a atribuicdo de selos de exceléncia as organizacdes-aecgiitadas nos trés setores serdo definidas
em futuros convites a apresentagdo de candidaturas Erasmus+.
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MOBILIDADE PARA APRENDENTES E PESSOAL DO ENSINO E FORMACAO PROFISSIONAIS

Esta acdo apoia os prestadores de ensino e formacao profissionais (EFP) e outras organiza¢®es ativas no setor do EFP qu
pretendam organizar atividades de mobilidade para fins de aprendizagem destinadas a aprendentes e pessoal do EFP.

E apoiado um vasto ojunto de atividades, nomeadamente cursos de acompanhamento no posto de trabalho e
desenvolvimento profissional para pessoal, estagios e experiéncias de trabalho de longa duracdo (ErasmusPro), peritos
convidados e outras atividades como explicado a seguir.

As organizagfes participantes devem promover ativamenirecluséo e a diversidade, a sustentabilidade ambiental e a
educacéo digitahtravés das suas atividades: fazendo uso das oportunidades de financiamento especificas proporcionadas
pelo programa, sesibilizando os seus participantes, partilhando boas praticas e escolhendo a concecao apropriada para as
suas atividades.

OBJETIVOS DA ACAO

A finalidade das atividades de mobilidade financiadas pelo Erasmus+ € proporcionar oportunidades de aprendizagem a
pessoas e apoiar a internacionalizacéo e o desenvolvimento institucional dos prestadores de EFP e outras organizacdes
ativas no ensino e formacao profissionais. A acdo apoiard a aplicagdo da Recomendacdo do Conselho sobre o ensino e
formacao profissionais da Declaragdo de Osnabriick, bem como a Agenda de Competéncias para a Europa. Contribuira
também para a criacdo do Espaco Europeu da Educacgdo. Concretamente, os objetivos desta acao sdo os seguintes:

Melhorar qualidade do ensino e formacao profissionaisciais e continuos (EFPI e EFPC) na Europa ao:

1 reforcar as competéncias essenciais e transversais, nomeadamente a aprendizagem de linguas

1 apoiar o desenvolvimento de competéncias especificas de acordo com as necessidades do mercado de trabalho
atual e fuuro

9 partilhar boas praticas e promover a utilizagdo de tecnologias e métodos pedagdgicos novos e inovadores, bem
como apoiar o desenvolvimento profissional de professores, formadores, mentores e outros membros do pessoal
no EFP

1 reforcar a capacidade dosgstadores de EFP para realizarem projetos de mobilidade de elevada qualidade e para
formar parcerias de qualidade, desenvolvendo simultaneamente a sua estratégia de internacionalizagao

91 oferecer uma possibilidade realista de mobilidade aos aprendentd&sHiRd e EFPC e aumentar a duracdo média da
mobilidade para os aprendentes do EFP, a fim de fomentar a sua qualidade e 0 seu impacto

1 promover a qualidade, a transparéncia e o reconhecimento dos resultados de aprendizagem dos periodos de
mobilidade no estrangjro, nomeadamente através da utilizacdo de ferramentas e instrumentos europeus
especifico¥

Reforcar a dimenséo europeia do ensino e da aprendizagem ao:

44 Memorando de entendimento e acordos de aprendizagem.



1 promover os valores da inclusdo e da diversidade, da tolerancia e da participagdo democratica
1 promower o conhecimento sobre o patriménio europeu comum e a diversidade
1 apoiar o desenvolvimento de redes profissionais em toda a Europa

COMO ACEDER AS OPORTUNIDADES DE MOBILIDADE DO ERASMUS+?

Os prestadores de EFP e outras organizacBes ativas no ensinomacdior profissionais podem candidatse a
financiamento de duas formas:

1 Os projetos de curto prazo para a mobilidade dos aprendentes e pesspaporcionam as organizacfes
candidatas uma oportunidade de organizarem varias atividades de mobilidade durante um periodo de 6 a
18 meses. Os projetos de curto prazo sdo a melhor opcao para as organizacdes que experimentam o Erasmus+ pela
primeira vez, a para aquelas que pretendem organizar apenas um namero reduzido de atividades.

1 Osprojetos acreditados para a mobilidade dos aprendentes e pes&sifio abertos apenas para as organizacdes
titulares de uma acreditagdo Erasmus no setor do ensino e formargissionais. Esta vertente de financiamento
especial permite as organizac¢des acreditadas receberem regularmente financiamento destinado a atividades de
mobilidade que contribuem para a execucéo gradual do Plano Erasmus.

As acreditacbes Erasmus estdocedhs a todas as organiza¢gBes que pretendam organizar regularmente atividades de
mobilidade. Para apresentar a candidatura ndo é exigida experiéncia anterior no programa. Para mais informacdes sobre
esta oportunidade, ler o capitulo do presente Guia sabiEcreditacdo Erasmus nos dominios da educagéo de adultos, do
ensino e formagé&o profissionais e do ensino escolar.

Além disso, as organiza¢des podem aderir ao programa sem apresentarem uma candidatura:

1 Aderindo a um consércio de mobilidade Erasmusexisterte, dirigido por um coordenador de consoércio
acreditado no respetivo pais, que esteja a aceitar novos membros no seu consorcio.

1 Acolhendo participantes de outro paigjualquer organiza¢do pode torrae uma anfitrid de aprendentes ou
membros de pessoal queenham de uma organiza¢do parceira no estrangeiro. Tesaarma organizacdo de
acolhimento representa uma experiéncia valiosa e uma boa forma de aprender mais sobre o programa antes de se
candidatar a titulo individual.

Os prestadores de EFP sfiicorajados a aderirem a plataforma eTwinning: uma comunidade em linha representada numa
plataforma segura e acessivel a professores verificados pelo servico eTwinning em cada pais. A plataforma eTwinning
permite aos prestadores de EFP criarem salas deadlais conjuntas e realizar projetos com outros prestadores de EFP e
outras organizacBes parceiras (ou seja, empresas de acolhimento), e permite aos professores e formadores debaterem e
trocarem opinides com colegas e envolveremem diversas oportutdades de desenvolvimento profissional. A plataforma
eTwinning é também o ambiente ideal para encontrar parceiros para projetos futuros.

CRIAR UM PROJETO

A organizacao candidata € um interveniente essencial num projeto no &mbito dalagé@® 1. O candida elabora e envia
a candidatura, assina a convencao de subvencéo, executa as atividades de mobilidade e apresenta relatorios a sua agéncia
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nacional. O processo de candidatura para os projetos de curto prazo e a acreditacdo Erasmus incide sobre asleseessid
os planos da organizacéo candidata.

A maior parte dos tipos de atividades disponiveis corresponde a atividades de mobilidade de saida. Tal significa que a
organizacao candidata atuard como uma organizacéo de envio: selecionard os participaniéd@as@nwara a organizacao

de acolhimento no estrangeiro. Além disso, existem tipos especiais de atividades que permitem as organizacdes candidatas
convidarem especialistas ou professores e educadores em formacdo para a sua organizacéo. O objetiidadbes ate
acolhimento de participantes nao é criar intercambios bidirecionais, mas acolher pessoas que possam ajudar a desenvolver
e internacionalizar a organizacdo candidata.

A realizacdo de todas as atividades apoiadas no ambito desta acao deve seguimas de qualidade Erasmus. As normas

de qualidade Erasmus abrangem praticas de execugdo concretas para tarefas de projetos, tais como selecéo e preparacao
dos participantes, definicdo, avaliacdo e reconhecimento dos resultados de aprendizagem, pladilhesultados dos

projetos, etc. Para ler o texto integral das normas de qualidade Erasmus, visitar a seguinte ligacdo no sitio Web «Europa»:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/resources/documents/erasmerpuality-standardsmobility-projectsvet-

adultsschools_pt

Incluséao e diversidade

Em conformidade com as normas de qualidade Erasmus, as @g@eszque recebem apoio do programa devem assegurar

gue oferecem oportunidades de mobilidade de uma forma inclusiva e equitativa a participantes de todos os contextos. A
selecdo dos aprendentes que participardo nas atividades do projeto deve ter em etmtasfdeterminantes como a
motivacdo, 0 mérito e as necessidades de desenvolvimento pessoal e de aprendizagem dos participantes. De igual modo, a
selecdo dos participantes membros do pessoal deve assegurar que os beneficios do seu desenvolvimertiogh estssi
disponiveis para todos os aprendentes da organizagéo.

Ao longo da preparacdo, realizagdo e acompanhamento das atividades de mobilidade, as organiza¢des de envio e de
acolhimento devem envolver os participantes em decis6es importantes, a fgardatir o maximo de beneficios e impacto
para cada participante.

As organizagbes participantes que prestam ensino e formacdo s&do encorajadas a criar e promover ativamente
oportunidades de mobilidade, por exemplo estabelecendo janelas de mobilidadeunzalendario académico e definindo
etapas de reintegracdo normalizadas para os participantes que regressam.

Praticas ambientalmente sustentaveis e responséaveis

Em conformidade com as normas de qualidade Erasmus, as organizagfes que recebem apoio aa pegesn
promover um comportamento ambientalmente sustentavel e responsavel entre os seus participantes, sensibilizando para a
importancia de tomar medidas para reduzir ou compensar a pegada ambiental das atividades de mobilidade. Estes
principios devem ear refletidos na preparacéo e realizacdo de todas as atividades do programa, sobretudo utilizando
apoio financeiro especifico, concedido pelo programa para promover meios de deslocacdo sustentaveis. As organizacdes
gue prestam ensino e formacao devem igtaer esses principios no seu trabalho diario e devem promover ativamente uma
mudanca da mentalidade e do comportamento entre 0s seus aprendentes e pessoal.

Transicao digital no ensino e formacéo
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Em conformidade com as normas de qualidade Erasmus, orgmnagapoia todas as organizacdes participantes a
integrarem a utilizacdo de ferramentas e métodos de aprendizagem digitais para complementarem as suas atividades
fisicas, reforgarem a cooperacao entre organizacdes parceiras e melhorarem a qualidadeypi®sdaagem e ensino. As
instituicbes de EFP devem também sensibilizar os seus aprendentes e 0 seu pessoal para as oportunidades do programa
que Ihes permitem adquirir e reforgcar competéncias digitais relevantes, incluindo Estagios de Oportunidadpdbigital
aprendentes e recéndiplomados do EPP O pessoal docente e administrativo também pode beneficiar de programas de
formacao vocacionados para a aquisicao das competéncias digitais necessarias para a utilizacdo de tecnologias digitais nos
cursos e aligitalizacao da administracao.

ATIVIDADES

Esta seccdo apresenta os tipos de atividades que podem ser apoiadas pelos fundos do Erasmus+, no &mbito de projetos de
curto prazo e de projetos acreditados.

Relativamente a qualquer atividade, pode ser prestado apoio adicional a acompanhantes dos participantes com menos
oportunidades, menores, ou jovens adultos que necessitam de supervisdo. Os acompanhantes podem receber apoio
durante a integralidade ou par@a duracéo da atividade.

Mobilidade de pessoal

Acompanhamento no posto de trabalho (2 adias)
Missbes de ensino e formacéo (2 a 364s)
A Cursos e formagéo (2 a 8ias)

A
A

No caso deursos e formacapas propinas elegiveis estarfimitadas a um total de 10 dias p(
participante. A escolha dos cursos e formagédo é da responsabilidade dos candida
Atividades elegiveis seguintes normas de qualidade foram concebidas para orientar os candidatos na esco
prestadores de cursoshttps://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/resources/quality
standardscoursesunderkey-action-1-learningmobility-individuds_en

Além da mobilidade fisica, todas as atividades de mobilidade do pessoal pode
combinadas com atividades virtuais. As duracdes minima e maxima especificadas
aplicamse a componente de mobilidade fisica.

Osparticipantes elegiveis incluem professores, formadores e todos os outros especialist
Participantes elegiveis | docentes e pessoal que trabalha no ensino e formacéo profissionais iniciais (EFPI) e no
formacao profissionais continuos (EFPC).

45 Qualquer atividade de mobilidade de aprendentes dB Eéra considerada um Estagio de Oportunidade Digital se o estagiario realizar uma ou mais das
seguintes atividades: marketing digital (por exemplo, gestdo de redes sociais, analise do trafegdedighyjrafico, mecanico ou arquitetural digital;
desenvdvimento de aplicagBessoftware scriptsou sitios Web; instalagdo, manutencéo e gestdo de sistemas e redes de TI; ciberseguranca; andlise,
exploragdo e visualizacdo de dados; programacdo e ensaio de robds e aplicacBes de inteligéncia artificialg€aapoidientes, a execugdo de
encomendas, a introducéo de dados ou as tarefas administrativas ndo se incluem nesta categoria.
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O pessoal ndo docente elegl inclui pessoal que trabalha no EFP iniciais e continuog
prestadores de EFP (como pessoal de gestdo, técnicos de mobilidade internacional, ¢
noutras organizacdes ativas no ensino e formacéo profissionais (por exemplo, formado
empresasparceiras locais, conselheiros, coordenadores politicos responsaveis pelo en
formacéo profissionais, etc.).

Os participantes devem estar a trabalhar na organizagdo de envio ou devem tra
regularmente com a organizacao de envio para ajudar autae@s principais atividades d
organizacao (por exemplo, na qualidade de formadores externos, especialistas ou volunt

Em todos os casos, as tarefas que ligam o participante a organizacao de envio deve
documentadas de uma forma que permitaa@éncia nacional verificar este vinculo (f
exemplo, com um contrato de trabalho ou de voluntario, descricdo da tarefas ou
documento similar). As agéncias nacionais estabelecem uma pratica transparente e cd
sobre aquilo que constitui relacdesblarais aceitaveis e comprovativos no seu conte
nacional.

Locais elegiveis

As atividades devem realizae no estrangeiro, num Pais do Programa.

Além disso, as organizag¢es titulares de uma acreditacdo Erasmus podem enviar partic
em miss6es deacompanhamento no local de trabalho ou de ensino e formacdo em P
Parceiros (regifes-14).

Mobilidade dos aprendentes

Atividades elegiveis

A Participagdo em concursos de competéncias (1 dids)

A Mobilidade para fins de aprendizagem de curta durapaca aprendentes de EFP (10
89dias)

A Mobilidade para fins de aprendizagem de longa duragdo para aprendentes dg

(ErasmusPro) (90 a 3@ltas)

Além da mobilidade fisica, todas as atividades de mobilidade dos aprendentes pode
combinadas comatividades virtuais. As duragBes minima e méaxima especificadas
aplicamse a componente de mobilidade fisica.

Participagdo em concursos de competénci@ds aprendentes de EFP podem participar
concursos de competéncias no estrangeiro. E também cbdcefinanciamento a pessoa
mentores ou especialistas que acompanham os aprendentes durante a atividade.

Mobilidade para fins de aprendizagem de curta duracdo dos aprendentes de EISH
aprendentes de EFP podem passar um periodo de aprendizagem nogestoamum prestador
de EFP parceiro, numa empresa ou noutra organizagao ativa no setor do EFP ou no me
trabalho. O periodo de aprendizagem deve incluir uma forte componente baseada no tre
e deve ser definido para cada participante um programeaaprendizagem individual. Pa
participantes como menos oportunidades, pode ser organizada mobilidade com uma dt
minima de doislias, se justificado.




Mobilidade para fins de aprendizagem de longa duracdo dos aprendentes de
(ErasmusPro)Os apredentes de EFP podem passar um periodo de aprendizagem mais
no estrangeiro num prestador de EFP parceiro, numa empresa ou noutra organizacdo g
setor do EFP ou no mercado de trabalho. O periodo de aprendizagem deve incluir um
componente laseada no trabalho e deve ser definido para cada participante um progran
aprendizagem individual.

Os participantes elegiveis incluem aprendentes e aprendizes do ensino e forl
profissionais iniciais (EFPI) e do ensindfoemacédo profissionais continuos (EFPC).
participantes devem estar inscritos num programa de EFPI ou EFPC ®legivel

Participantes elegiveis Os recémdiplomados (incluindo antigos aprendizes) dos programas de EFPI ou EFPC ¢

sdo elegiveis para participar até 2ses aps a aquisicdo do grau. Caso os participal
tenham estado a cumprir servico civico ou militar obrigatério ap6s a aquisicdo do g
periodo de elegibilidade sera prorrogado pela duracéo do servigo.

As atividades devem realizae no strangeiro, num Pais do Programa.

Locais elegiveis Além disso, as organizag¢0es titulares de uma acreditacdo Erasmus podem enviar partic

para Paises Parceiros para qualquer uma das atividades de mobilidade dos aprendpraes

Outras atividades apoiadas

A Peritos convidados (2 a 6las)
A Acolhimento de professores e educadores em formacao (10 aliag%
A Visitas preparatérias

Peritos convidadosas organizagdes podem convidar formadores, professores, peritos pol
ou outros profissionais qualificados do estrangeiro que podem ajudar a melhorar o0 eng
formacdo e a aprendizagem na organizacdo de acolhimento. Por exemplo, os
convidads podem ministrar formacdo ao pessoal da organizacdo de acolhimento, demo
novos métodos de ensino ou ajudar a transferir boas praticas em organizacéo e gestao.

Atividades elegiveis

Acolhimento de professores e educadores em formacas: organiza¢gfes candidatas pode
acdher professores em formacgéo que pretendam passar um periodo de estagio no estrar
A organizacao de acolhimento recebera apoio para preparar a atividade, ao passo que

46 Os programas de EFPI ou EFPC elegiveis em cada Pais do Programa serdo definidos pela autoridade nacional qmrbpeseio® ro sitio Web da
agéncia nacional relevante.
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em matéria de deslocagdo e individual para o participante devera ser prepeld respetiva
instituicdo de envio (que também se pode candidatar a financiamento Erasmus+ para o €

Visitas preparatérias:as organizacbes podem preparar uma visita preparatdria para o
parceiro de acolhimento antes de a mobilidade se realiZes visitas preparatorias nj
constituem uma atividade auténoma, mas sim um mecanismo de apoio a mobilidag
pessoal ou aprendentes. Cada visita preparatéria deve ter uma fundamentacao clara
servir para melhorar a inclusdo, o ambito e a qualiddds atividades de mobilidade. P
exemplo, podem ser organizadas visitas preparatorias para preparar melhor a mobilida
participantes com menos oportunidades, para comecar a trabalhar com uma nova organ
parceira, ou para preparar atividades d®bilidade mais longas. As visitas preparatorias
podem ser organizadas para preparar um curso ou atividade de formacao para pessoal.

Os peritos convidadospodem ser quaisquer pessoas de outro Pais do Programa
conhecimentosespecializados pertinentes para as necessidades e o0s objetivos da orgar
gue os convida.

O acolhimento de professores e educadores em formagita disponivel para participante
que se inscreveram num ou sejam recéiplomadod’ de um programa de forngdo de
professores (ou um tipo similar de programa de formacéo para formadores ou educa

Participantes elegiveis ,
P g noutro Pais do Programa.

Asvisitas preparatériagpodem ser realizadas por quaisquer pessoas elegiveis para ativi
de mobilidade de pessoal e envolvidas nagamizacdo do projeto. A titulo excecional,
aprendentes participardo em mobilidade para fins de aprendizagem de longa duracé
participantes com menos oportunidades em qualquer tipo de atividade podem participg
visitas preparatérias para as sussvidades.

As visitas preparatorias podem realiz em Paises do Programa ou parceiros.

Locais elegiveis O local para os peritos e professores/educadores convidados para formacdo é ser

organizacgao beneficiaria (incluindo membros do consorcio).

PROJETOS DE CURTO PRAZO PARA MOBILIDADE DE APRENDENTES E PESSOAL EM ENSINO E FORMACAO PROFI

47 Os recémdiplomados s#o elegiveis para participar atérigses apds a aquisicdo do grau. Caso os participantes tenham estado a cumprir servico civico
ou militar obrigatério apés a aquisi¢édo do graperiodo de elegibilidade sera prorrogado pela duragdo do servigo.



Os projetos de curto prazo para mobilidade de aprendentes e pessoal sdo uma forma direta e simples de beneficiar do
Erasmus+. Tém por objetivo permitir as organizacdes organizarem algumas atividades de uma forma simples para
ganharem experiéncia no program

Para se manterem simples, os projetos de curto prazo incluem um limite para o nimero de participantes e a duragéo do
projeto. O formato esta disponivel apenas para organizacdes individuais e ndo para coordenadores de consércio. As
organizacdes acreditths ndo se podem candidatar a projetos de curto prazo, dado que ja beneficiam de acesso
permanente a financiamento do Erasmus+.

A candidatura a projetos de curto prazo inclui uma lista e descricdo das atividades que a organizacdo candidata planeia
organiza.

/wL¢; wLh{[BES!9pODL. L

As organizacgdes que se seguem sio eledfymisa se candidatarem:

1 Organizages de ensino e formagé&o profissionais iniciais ou continuos
1 Autoridades publicas locais e regionasriganismos de coordenacdo e outr

OrganizagBes elegiveis organiza¢cdes com um papel no setor do ensino e formacéo profissionais
quem pode candidatar 1 Empresas e outras organizac¢des publicas ou privadas que acolhem, prestam fol
se? ou trabalham de outra forma com aprendentes e aprendizes em proggalaansino

e formag&o profissionais

Contudo, as organizagbes titulares de uma acreditagdo Erasmus em formacédo e
profissionais ndo se podem candidatar a projetos de curto prazo.

Paises elegiveis As organizacdes candidatas devem estar estabelenigiaisPais do Programa

Onde apresentar umg As candidaturas sdo apresentadas a agéncia nacional do pais em que a organizagéo ¢
candidatura? esta estabelecida.

1.2 fase para todas as agéncias naciorisde maio, as 12h0OQneio-dia, hora de Bruxelas)

2.2 fase para agéncias nacionais que decidem abrir um segundo prdecoutubro, as 12h0(
Prazos de candidatura | (meio-dia, hora de Bruxelas)

As agéncias nacionais informardo os candidatos sobre a abertura do segundo prazo atr
seu sitio Web.

48 As organizagdes elegiveis em cada Pais do Programa serdo definidas pela autoridade nacional competente e publicaddlemdasitigéncia
nacional relevante, juntamente com exemplostpeentes.
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Os projetos podem escolher as seguintes datas de inicio:
Datas de inicio dq
projeto A 1l2fase: entre 1 de setembro e 31 de dezembro do mesmo ano

A 2.2fase: entre 1 de janeiro e 31 de maio do ano seguinte

Duragéo do projeto Entre 6 e 18neses

Por fase de selecdo, uma organizacéo apenas se pode candidatar a um projeto de curt
no setor do ensino e formag&o profissionais.

As organizacdes que recebam uma subvencdo para um projeto de curto prazo no am
primeira fase de caridaturas ndo se podem candidatar a segunda fase do mesmo con

Namero de R
apresentagdo de propostas.

candidaturas

Num periodo de quaisquer cinco anos consecutivos de convites, as organizagfes
receber um maximo de trés subvenc¢bes para projetos de curto prazo em enfimmagao
profissionais. As subveng8es recebidas no periodo de-202@ ndo sdo contabilizadas pa|
este limite.

Todos os tipos de atividades para ensino e formacéo profissionais nos Paises do Progra

Atividades disponiveis _ ) ~ -
uma lista pormenorizadaonsultar a secgéo «Atividades».

Uma candidatura a um projeto de curto prazo pode incluir um maximo ge&ipantes em

atividades de mobilidade.
Ambito do projeto
As visitas preparatérias e a participacdo de acompanhantes ndo serdo contabilizealastpa
limite.

/wL¢; wbLh{ 3h !¢wL.! L4

As candidaturas apresentadas serdo avaliadas através da atribuicdo de pontos de um total de 100, com base nos critérios e
nas ponderacdes seguintes. Para serem consideradas no ambito da atribuicdo, as candidaemastingir os seguintes
limiares:

60 pontos, no minimo, de um total de 100 e

A
A pelo menos metade da pontuacdo maxima em cada uma das trés categorias de critérios de atribuicéo

Em que medida:

A o perfil e a experiéncia doandidato, as atividades e o publatvo de aprendenteq
séo relevantes para o setor do ensino e formacéo profissionais

A a proposta de projeto € relevante para os objetivos da acao

(méximo 30 pontos) A a proposta de projeto é relevante para as seguintes prioridades especificas:

- apoio aos novos intervenientes e a organizacbes menos experientes

- apoio aos participantes em atividades ErasmusPro

- apoio aos participantes com menos oportunidades

Relevancia




Qualidade da concecao do
projeto

(méximo 40 pontos)

Em que medida:

p>

> > >

0S objetivos propostosdo projeto respondem de forma clara e concreta
necessidades da organizacdo candidata, do seu pessoal e aprendentes

as atividades propostas e 0 seu conteddo sdo apropriados para a consecug
objetivos do projeto

existe um plano de trabalho claro parada uma das atividades propostas

0 projeto integra praticas ambientalmente sustentaveis e responsaveis

o0 projeto integra a utilizagao de ferramentas e métodos de aprendizagem digitaig
complementarem as suas atividades de mobilidade fisica e meblvararcooperacaq
com as organizacfes parceiras

Qualidade das acdes de
acompanhamento

(méximo 30 pontos)

Em que medida:

A

o candidato propdés medidas concretas e ldgicas para integrar os resultado
atividades de mobilidade no trabalho regular da organinaca

o candidato prop6s uma forma adequada de avaliar os resultados do projeto

o candidato prop6s medidas concretas e eficazes para divulgar os resultad
projeto dentro da organizacdo candidata, partilhar os resultados com ol
organizacdes e @ublico, bem como reconhecer publicamente o financiamento
Unido Europeia
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PROJETOS ACREDITADOS PARA MOBILIDADE DE APRENDENTES E PESSOAL DO ENSINO E FORMAGCAO PROFISSIC

As organizacdes titulares de uma acreditacdo Erasmus em ensino e formacagsigraits podem candidatae a
financiamento como parte de uma vertente de financiamento especial disponivel exclusivamente para elas. As candidaturas
sdo baseadas no Plano Erasmus anteriormente aprovado, pelo que ndo € necessaria uma lista e desceapadzzatas

das atividades planeadas aquando da candidatura aos fundos. Ao invés, a candidatura incide sobre a estimativa do
orgamento necessario para o proximo conjunto de atividades.

Critérios de elegibilidade

Organizacbes elegivei
quem podecandidatar
se?

As organizagfes titulares de uma acreditagdo Erasmus valida em ensino e for
profissionais sao elegiveis para se candidatarem.

As organizagdes titulares de uma acreditagdo Erasmus para coordenadores de coues(
mobilidade devem candidatege ao formato de consoércios de mobilidade.

A lista de membros do consércio de mobilidade deve ser fornecida como parte da candi
e deve incluir, pelo menos, uma organizacdo membro além do coordenador.

Qualquer organizaghque satisfaca os critérios de elegibilidade para um projeto de mobili
acreditado pode tornase membro de um consércio de mobilidade. Os membros do cons

Consorcio dey ndo sdo obrigados a ter uma acreditacdo Erasmus.

mobilidade
As organizag¢des que participam num consdibe mobilidade podem receber financiamen
de um méximo de duas convencdes de subvencdo da-cgd@ice 1 no setor do ensino
formacéo profissionais, no &mbito do mesmo convite & apresentacdo de propostas
conseguinte, as organizacfes EFP que recelmamawbvencdo para um projeto de curto pra
ou um projeto acreditado podem, adicionalmente, participar num consoércio de mobilidag
EFP como organizagbes membros. Outras organiza¢gfes podem participar num maximo
consorcios de mobilidade.

Onde apresentar umg As candidaturas sdo apresentadas a agéncia nacional do pais em que a organizagao ¢
candidatura? esta estabelecida.

Prazo de candidatura | 11 de maio, as 12h00 (meidia, hora de Bruxelas)

Data de inicio do

projeto 1 de setembralo mesmo ano

Todos os projetos acreditados terdo uma duracao inicial de 15 meses. Ao fim de 12
todos os beneficiarios terao a possibilidade de prolongar o seu projeto até uma duracga
Duragcéo do projeto de 24 meses.

Ndmero de

. As organizagbes acreditadas podem candidagauma vez por fase de selecéo.
candidaturas




Todos os tipos de atividades para ensino e formacdo profissionais. Para umg

Atividades disponiveis . ~ .
pormenorizada, consultar a seccéo «Atividades».

O numep de participantes que podem ser incluidos em projetos acreditados néo € lim
excetuando quaisquer limitacdes definidas na fase da dotacdo orcamental.

Ambito do projeto Os projetos nao podem afetar mais de 20da subvencéo concedida a atividades com Pg
Parceiros.Estas oportunidades visam incentivar uma organizacdo num Pais do Progr|
desenvolver atividades de mobilidade de saida com varios Paises Parceiros e devem ter
ambito geografico possivel.

5h¢! 4%h hwd! a9be! |

Il ljdz- f ARF RS R2OFyRYRI ONI aXHzal @Rt ARl yI FF&4S RS OF yRARLE
dzYt T @Ff Al cen2 ljdzttAGFEGAGE yI  FlLa&aS RI R20GFoenz2z 2Nkt YSyil
FAYLFYOALFIYSyiG2o

O montante da subvencao atribuida dependél de varios elementos:
- o orcamento total disponivel para atribuicdo aos candidatos acreditados,
- as atividades solicitadas,
- asubvencao de base e a subvenc¢do maxima,
- 0s seguintes critérios de atribuicdo: desempenho financeiro, desempenho qualitatieoidades politicas e
equilibrio geografico (se aplicados pela agéncia nacional).

A agéncia nacional publicara, antes do fim do prazo do convite, regras pormenorizadas sobre a subvencao de base e a
subvencdo méxima, a pontuacdo dos critérios de atribuigdponderacdo de cada critério, 0 método de atribuicdo e o
or¢camento disponivel para projetos acreditados.
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QUAIS SAO AS REGRAS DE FINANCIAMENTO?

As regras de financiamento que se seguem serdo aplicaveis a projetos de curto prazo e projetos acreditados.

Categoria . L,
Custos elegiveis e regras aplicaveis Montante
orcamental
Custos diretamente associados a realizacédo das 100EUR
atividades de mobilidade que nédo sédo abrangidos p( - Por participante em mobilidade de pesso
outras categorias de custos. para fins decursos e formacéo
- Por perito convidado
Por exemplo: preparacdo (pedagogitderculturale | . pg, professor ou educador em formac&o
de outro tipo), tutoria, monitorizacéo e apoio dos acolhido
participantes durante a mobilidade, servicos, - Por participante em concursos de
ferramentas e equipamentos necessarios para competéncias de EFP
componentes virtuais em atividades mistas, 350 EUR; 200 EUR ap6s uma centena de
reconhecimento dos resultados da aprendizagem, participantes no mesmo tipo de atividade
partilhade resultados e tornar o financiamentoda | . p., participante em mobilidade pafis
Apoio Unido Europeia visivel para o publico.

organizacional

O apoio organizacional abrange os custos incorridos
pelas organizagBes de envio e de acolhimento (exce
no caso da mobilidade de pessoal para fins de cursg
formacag. A reparticdo da subvencéo recebida sera

de aprendizagem de curta duracéo de
aprendentes de EFP

Por participante em mobilidade de pesso
para fins de acompanhamento no local ds
trabalho e miss6es de ensino ou formacd

acordada entre as duas organizacoes.

Mecanismo de financiamentocontribuicdo para
custos unitarios

Regra de afetacdazom base no ndmero de
participantes

500EUR

Por participante em mobilidade para fins
de aprendizagem di®nga duracao de
aprendentes de EFP (ErasmugPro

Por participante em qualquer atividade
com Paises Parceiros

Viagem

Contribuicdo para as despesas de viagem de ida e
dos participantes e dos acompanhantes do respetiv

local de origem para o local @ividade.

Mecanismo de financiamentocontribuicdo para

Distancias de Viagens Viagens
viagem normais | ecolégicas
0¢ 99 km 23EUR -
100¢ 499km 180EUR | 210EUR




custos unitarios 500¢ 1 999km 275EUR | 320EUR

Regra de afetacaacom base na distancia do trajeto € 2 000¢ 2 999km 360EUR | 410EUR
no ndimero de pessoas

3000¢ 3999km 530EUR 610EUR

A candidatura tem de indicar a distancia aérea entr
local de origem e o local onde se realizatisidade®,

utilizando a calculadora de distancias disponibilizadq
pela Comisséo Europé&fa

4000¢ 7999km 820EUR

Igual ou superior a

8000km 1500EUR

Despesas de subsisténcia para participantes e Categoria de Grupo | Grupo | Grupo
acompanhante® durante a atividade. participantes de' de' de,

. paises 1| paises 2 | paises 3
_Ap?'F’ Se necessarj@s despesas daubsisténcia sao elegive 90- 80- 70-
individual para tempo de viagem antes e apos a atividade, cor Pessoal 180EUR| 160EUR| 140EUR

um maximo de dois dias de viagem para participant{ Aprendentes 35- 30- 25
que recebam subvengéo para viagens normais e un| de EFP 120EUR| 104EUR| 88EUR

4 Porexemplo, se uma pessoa de Madrid (Espanha) participar numa atividade realizada em Roma (Italia), o candidato devesadcstindéa entre

Madrid e Roma (B65,28km) e depois selecionar a banda de distancia de viagem aplicavel (ou seja, entre S@ken]
S0https://ec.europa.eu/programmes/erasusplus/resources/distancealculator pt

51 No caso dos acompanhantes, aplicamas taxas para os membros do pessoal. Em casos excecionais, quando o acompanhante tiver de permanecer no

estrangeiro por mais de Gflas, as despesas de subsistérstiplementares para além do 60.° dia serdo apoiadas ao abrigo da rubrica orcamental «Apoio
ainclusao».
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maximo de quatro dias adicionais para participantes| Os valores acima constituem taxas de base ¢
gue recebam uma subvenc@ara viagens ecoldgicas| dia de atividade. Cada agéncia nacional deci
as taxas de base exatas dentro dos intervalog

Mecanismo de financiamentocontribuicdo para permitidos,

custos unitarios.

O pagamento da taxa base é feito até ao 14.9
Regra de afetagdacom base no numero de pessoas, gia da atividade. A partir do 15.° dia de

na duracéo da estadia e no pais de acolhime&nto atividade, a taa a pagar sera igual a %0da

taxa de base. As taxas a pagar seréo
arredondadas para o euro inteiro mais préxin

Custos relacionados com a organizacdo de atividad
de mobilidade para participantes com menos
oportunidades

Mecanismo de financiamentocontribuicdo para 100EUR por participante
custos unitérios.

Apoio a
inclusao

Regra de afetacdazom base no ndimero de
participantes com menos oportunidades

Custos adicionais diretamente relacionados com
participantes com menos oportunidadesespetivos | 100% das despesas elegiveis
acompanhantes (incluindo despesas de viagem e d¢
subsisténcia, se néo for pedida uma subvencao par

52Grupos de paises de acolhimento para Paises do Programa:

Grupo de paises:IDinamarca, Finlandia, Irlanda, Islandia, Listenstaine, Luxemburgo, Noruega, Suécia;

Grupo de paises:2lemanha, Austria, Bélgica, Chipre, Espanha, Franca, Grécia, Itlia, Malta, Paises Baixos, Portugal;

Grupo de paises:3Bulgéria, Croacia, Eslovaquislovénia, Estonia, Hungria, Letonia, Lituénia, Polénia, Chéquia, Macedonia do Norte, Roménia, Sérvia,
Turquia.

Grupos de paises de acolhimento para Paises Parceiros:

Grupo de paises 1lapéo, Israel, Coreia do Sul, Gedrgia, Argentina, Arménia, AAgiiiéa Saudita, Koweit, Estados Unidos, Reino Unido, Suica, Barém,
Azerbaijdo, Suddo, Sdo Cristévdo e Neves, S&o Vicente e Granadinas, Emirados Arabes Unidos, Hong Kong, Libano, \GetriEangaijdibldavia,
Malasia, Tanzania, Canada, Singapura,rAlist Tailandia, llhas Faroé.

Grupo de paises 2ndia, Cazaquistdo, Brasil, Reptblica Democratica do Congo, Chile, Nigéria, Uganda, Libéria, Jibuti, Coreia do NostdpUsbequi
Turquemenistdo, Republica Dominicana, Jamaica, Bielorrissia, Libia,C8b&@, Iémen, Quénia, Ruanda, Seicheles, Antigua e Barbuda, Brunei,
Montenegro, Malaui, Barbados, Santa Lucia, Granada, Dominica, Uruguai, Albania, China, Filipinas, Peru, Venezuela,rRadrade Qauiana, Egito,
Marrocos, Quiribati, Oma, BosHiterzeyovina, Irdo, Mogambique, Senegal, Mauricia, Catar, Andorra, Jordania, Indonésia, Laos, Africa do Sul, Eti6pia,
Bangladeche, Equador, Paraguai, Costa Rica, Costa do Marfim, Serra Leoa, Gab&o, Haiti, BaarhasaP@pire, Micronésia, Ucrania, Quirguista

Russia, M6naco, Sdo Marino, Palestina, Estado da Cidade do Vaticano.

Grupo de paises Iepal, Maldivas, Tajiquistdo, Nicaragua, Zambia, Guiné, Congo, Botsuana, Belize, Samoa, llhas Marshall, Palau, TuMa&s, Nauru,
Cook, Niué, Nova Zelandia, Patfigs Butdo, Salvador, Suriname, Guatemala, Honduras, Somalia, Trindade e Tobago, Argélia, Colimbia, Gambia, Fiji, Ilhas
Saloméo, Vanuatu, Camboja, Zimbabué, Burundi, Mongélia, Camar6es;LEst@r Seri Lanca, Madagéascar, Mali, Togo, Sdo Tomé e Priimige,

Bolivia, Benim, Lesoto, Macau, Tunisia, Iraque, Burquina Fasso, Guiné Equatorial, Republigdricantap GuindBissau, Namibia, Comores, Eritreia,
Mianmar/Birmania, Afeganistao, Niger, Mauriténia, Cabo Verde, Kosovo, Essuatini, Sud&o do Sul.



esses participantes nas rubricas orgamentais «Viagg
e «Apoio individual»).

Mecanismo de financiamentocustos reais.

Regra de afetacdm pedido deve ser justificado pelo
candidato e aprovado pela agéncia nacional.

Visitas
preparatorias

Custos que cobrem as despesas de viagem e de
subsisténcia para participagdo numa visita preparat(

Mecanismo de financiamentocontribuicao para
custos unitarios.

Regra de afetagdacom base no nimero de
participantes

575EUR por participante, com um maximo de
trés participantes por visita

Custos que cobrem as taxas de inscricdo em cursos
formacéa

80EUR por participante, por dia; um membro
do pessoal individual pode receber um méxin

Propinas Mecanismo definanciamento:contribuicdo para . A
P o cop de B00EURem propinas no ambito de uma
Custos unitérios. N _
convencgéo de subvencéo.
Regra de afetagcdaom base na duracdo da atividadg
Custos relacionados com a prestacao de materiais ¢
aprendizagem de linguas e formacgéo a participantes 150EUR por participante elegivel para Apoio
gue necessitem de melhorar o conhecimento da ling Linguistico em Linha que n&o o possa recebd
gue utilizardo para estudar ou receber formacéo devido a indisponibilidade da lingua ou nivel
Apoio durante a sua atividade. apropriado, excluindo pessoal em mobilidade
linguistico . . . L inferi i
g Mecanismo de financiamentocontribuicdo para inferior a 31dias
CUStos unitarios. Além disso: 15&UR por participante no
Regra de afetagdaom base no nimero de ErasmusPro
participantes
Custos relacionados com a garantia financeira, casq
agéncia nacional o solicite.
Despesas de viagem dispendiosapddicipantes e
P . g P fp P Custos com a prestacdo de uma garan
respetivos acompanhantes que ndo podem ser . - o
Custos . . . . financeira:80% das despesas elegiveis
apoiadas com a categoria hormaliagenm devido ao
excecionais

afastamento geogréfico e outros obstaculos.
Mecanismo de financiamentocustos reais.

Regra de afetacdm pedido deve ser justificado pelo
candtato e aprovado pela agéncia nacional.

Despesas de viagem dispendios&8.% das
despesas de viagem elegiveis
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MOBILIDADE PARA ALUNOS E PESSOAL DO ENSINO ESCOLAR
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As organizagBes participantes devem promover ativamenireclusdoe a diversidade, a sustentabilidade ambiental e a
educacéo digitahtravés das suas atividades: fazendo uso das oportunidades de financiamento especificas proporcionadas
pelo programa, sensibilizando os seus participantes, partilhando boas praticas e escolhendo a concegdo apropriada para as
suas atividades.
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Além disso, existem tipos especiais de atividades que permitem as organizagdes candidatas convidarem peritos ou
professores para formag¢do na sua organizacdo. O objetivo das atividades de acolhimento de participantes ndo é criar
intercambios bidirecionais, mas acolher pessoas que possam ajudar a desenvolver e internacionalizar a organizacao
candidata.

A realizacdo de todas as atividades apoiadas no ambito desta acdo deve seguir as normas de qualidade Erasmus. As norma:
de qualida@ Erasmus abrangem praticas de execucdo concretas para tarefas de projetos, tais como selecdo e preparacao
dos participantes, definicdo, avaliacdo e reconhecimento dos resultados de aprendizagem, partilha dos resultados dos
projetos, etc. Para ler o textimtegral das normas de qualidade Erasmus, visitar a seguinte ligacdo no sitio Web «Europax:
https://ec.europaeu/programmes/erasmuplus/resources/documents/erasmerpuality-standardsmobility-projectsvet-
adultsschools_pt

Incluséo e diversidade


http://www.schooleducationgateway.eu/
http://www.etwinning.net/
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools_pt
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools_pt

Em conformidade com as normas de qualidade Erasmus, as organiza¢des que recebem apoio do programa devem assegurar
gue oferecem oportunidades de mobilidade de uma forma inclusiva e equitativa a participantes de todos os contextos. A
selecdo dos aprendentes que participardo nas atividades do projeto deve ter em conta fatores determinantes como a
motivacdo, o mérito e asetessidades de desenvolvimento pessoal e de aprendizagem dos participantes. De igual modo, a
selegédo dos participantes membros do pessoal deve assegurar que os beneficios do seu desenvolvimento profissional estao
disponiveis para todos os aprendentes dgatizacao.

Ao longo da preparacéo, realizacdo e acompanhamento das atividades de mobilidade, as organizacGes de envio e de
acolhimento devem envolver os participantes em decisdes importantes, a fim de garantir o maximo de beneficios e impacto
para cada pdicipante.

As organizagbes participantes que prestam ensino e formacdo s&@o encorajadas a criar e promover ativamente
oportunidades de mobilidade, por exemplo estabelecendo janelas de mobilidade no seu calendario académico e definindo
etapas de reintegrgéio normalizadas para os participantes que regressam.

Praticas ambientalmente sustentaveis e responséaveis

Em conformidade com as normas de qualidade Erasmus, as organiza¢bes que recebem apoio do programa devem
promover um comportamento ambientalmente sestavel e responsavel entre os seus participantes, sensibilizando para a
importancia de tomar medidas para reduzir ou compensar a pegada ambiental das atividades de mobilidade. Estes
principios devem estar refletidos na preparacdo e realizagdo de todasivatades do programa, sobretudo utilizando

apoio financeiro especifico, concedido pelo programa para promover meios de deslocagdo sustentiveis. As organizacdes
gue prestam ensino e formacao devem integrar esses principios no seu trabalho diario e dewewgr ativamente uma
mudanca da mentalidade e do comportamento entre 0s seus aprendentes e pessoal.

Transig&o digital no ensino e formagéo

Em conformidade com as normas de qualidade Erasmus, o programa apoia todas as organizagbes participantes a
integrarem a utilizacdo de ferramentas e métodos de aprendizagem digitais para complementarem as suas atividades
fisicas, reforcarem a cooperagéo entre organizagdes parceiras e melhorarem a qualidade da sua aprendizagem e ensino.
Além disso, 0 pessoal docenteadministrativo também pode beneficiar de programas de formacdo vocacionados para a
aquisicdo das competéncias digitais necessarias para a utilizagdo de tecnologias digitais nos cursos e a digitalizacdo da
administracao.

ATIVIDADES
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Mobilidade de pessoal

A Acompanhamento no posto de trabalho (2 adas)
A Miss@es de ensino (2 a 36as)
A Cursos e formagao (2 a 8ias)

Atividades elegiveis

100



No caso deursos e formagadpas propinas elegiveis estardo limitadas a um total de 10 dia
participante. A escolha dos cursos e formacdo € da responsabilidade dos candida
seguintes normas de qualidade foram concebidas para orientar os candidatos na escol
prestadores de cursoshttps://ec.europa.eu/programmes/erasmuslus/resources/quality
standardscoursesunder-key-action1-learningmobility-individuals_en

Além da mobilidade fisica, todas as atividades de mobilidade do pessoal pode
combinadas com atividades virtuais. Asratdes minima e maxima especificadas ac
aplicamse a componente de mobilidade fisica.

Participantes elegiveis

Os participantes elegiveis incluem professores, dirigentes escolares e todos os outros
ndo docentes e pessoal que trabalha no ensino escolar.

O pessoal ndo docente elegivel inclui pessoal que trabalha no ensino escolar, em
(assistentes de professores, conselheiros pedagdgicos, psicélogos, etc.) ou ng
organizacbes ativas no ensino escolar (por exemplo, inspetores escolares, conse
coordenadores politicos responsaveis pelo ensino escolar, etc.).

Os participantes devem estar a tabar na organizacdo de envio ou devem trabal
regularmente com a organizacdo de envio para ajudar a executar as principais ativida
organizacéo (por exemplo, na qualidade de formadores externos, especialistas ou volunt

Em todos os casos, &@refas que ligam o participante a organizacdo de envio devem
documentadas de uma forma que permita a agéncia nacional verificar este vinculg
exemplo, com um contrato de trabalho ou de voluntario, descricdo da tarefas oy
documento similar)As agéncias nacionais estabelecem uma pratica transparente e coe
sobre aquilo que constitui relagbes laborais aceitaveis e comprovativos no seu co

nacional.

Locais elegiveis

As atividades devem realizae no estrangeiro, num Pais do Programa.

Mobilidade dos aprendentes

Formatos disponiveis

A Mobilidade de grupo de alunos (2 a 8@s, um minimo de dois alunos por grupo)
A Mobilidade para fins de aprendizagem de curta durac&o (10dig29
A Mobilidade de longa duracg&o de alunos ¢8865dias)

Além da mobilidade fisica, todas as atividades de mobilidade dos alunos pode
combinadas com atividades virtuais. As duracdes minima e méaxima especificadas
aplicamse a componente de mobilidade fisica.

Mobilidade de grupo de alunosum grupo de ainos da escola de envio pode passar

periodo de tempo a aprender juntamente com 0s seus pares noutro pais. Professores €
pessoas autorizadas da escola de envio devem acompanhar os alunos ao longo de
duracéo da atividade.

Mobilidade parafins de aprendizagem de curta duragéo dos alunos:alunos podem passa



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-under-key-action-1-learning-mobility-individuals_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-under-key-action-1-learning-mobility-individuals_en

um periodo no estrangeiro para estudar numa escola parceira ou realizar um estagio
organizacao relevante no estrangeiro. Deve ser definido para cada participante um pro
de aprendizagem individual. Para participantes como menos oportunidades, podé
organizada mobilidade com uma duracdo minima de dois dias, se justificado.

Mobilidade para fins de aprendizagem de longa duracao dos alummssalunos podem pass:
um periodo @ estrangeiro para estudar numa escola parceira ou realizar um estagio n
organizacao relevante no estrangeiro. Deve ser definido para cada participante um pro
de aprendizagem individual. Sera prestada uma formacdo prévia a partida de ¢
obrigatério a todos os participantes.

Participantes elegiveis | Os alunos participantes devem estar inscritos num programa de ensino na escola d& eny

As atividades devem realizae no estrangeiro, num Pais do Programa.

A mobilidade degrupo de alunos deve realizae numa escola de acolhimento, salvo se
Locais elegiveis conteldos e a qualidade da atividade justificarem outro local. Nesse caso, as atiV
poderao realizasse excecionalmente noutro local no pais da escola de acolhimento ou ng
de um organismo da Unido Europeia. Independentemente do local, a atividade te
envolver alunos de pelo menos dois Paises do Programa.

Outras atividades apoiadas

A Peritos convidados (2 a 6las)
A Acolhimento de professoreseducadores em formacao (10 a 36ias)
A Visitas preparatérias

Peritos convidadosas escolas podem convidar formadores, professores, peritos politicg
outros profissionais qualificados do estrangeiro que podem ajudar a melhorar o ensin
Formatos disponiveis | aprendizagenma escola de acolhimento. Por exemplo, os peritos convidados podem mirn
formacdo ao pessoal da escola, demonstrar novos métodos de ensino ou ajudar a trg
boas praticas de organizacéo e gestao.

Acolhimento de professores e educadores em formacas organiza¢gdes candidatas pode
acolher professores em formacgéo que pretendam passar um periodo de estagio no estra
A organizacdo de acolhimento recebera apoio para preparar a atividade, ao passo que
em matéria de deslocacéo e individysdra o participante deverd ser prestado pela respel

53 A definicdo de programas de ensino elegiveis em cada Pais do Programa estara a cargo da autoridade nacional compeéteanta eqsib Web da
agéncia nacional relevante.
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instituicdo de envio (que se pode candidatar a financiamento Erasmus+ para o efeito).

Visitas preparatorias:as organizacdes podem preparar uma visita preparatdria para o
parceiro de acolhimento das de a mobilidade se realizar. As visitas preparatérias
constituem uma atividade auténoma, mas sim um mecanismo de apoio a mobilida¢
pessoal ou aprendentes. Cada visita preparatéria deve ter uma fundamentacédo clara
servir para melhorar antluséo, o a&mbito e a qualidade das atividades de mobilidade.
exemplo, podem ser organizadas visitas preparatorias para preparar melhor a mobilida
participantes com menos oportunidades, para comegcar a trabalhar com uma nova organ
parceira,ou para preparar atividades de mobilidade mais longas. As visitas preparat0rig
podem ser organizadas para preparar um curso ou atividade de formacéo para pessoal.

Participantes elegiveis

Os peritos convidadospodem ser quaisquer pessoas de outro Pdés Programa con
conhecimentos especializados relevantes no ensino escolar.

O acolhimento de professores e educadores em formagita disponivel para participante
que se inscreveram num ou sejam recéiplomado$* de um programa de formacgédo d
professores(ou um tipo similar de programa de formacao para formadores ou educad
noutro Pais do Programa.

Asvisitas preparatériagpodem ser realizadas por quaisquer pessoas elegiveis para ativi
de mobilidade de pessoal e envolvidas na organizacdo do tprofe titulo excecional, o
aprendentes participardo em mobilidade para fins de aprendizagem de longa duracé
participantes com menos oportunidades em qualquer tipo de atividade podem participg
visitas preparatérias para as suas atividades.

Locais elegiveis

As visitas preparatorias podem realiz em Paises do Programa.

O local para os peritos e professores convidados para formacdo € sempre a orgal
beneficiaria (incluindo membros do consorcio).

PROJETOS DE CURTO PRAZONP®RWIDADE DE ALUNOS E PESSOAL DO ENSINO ESCOLAR

Os projetos de curto prazo para mobilidade de alunos e pessoal sdo uma forma direta e simples de beneficiar do Erasmus+.

Tém por objetivo permitir as organizagbes organizarem algumas atividades de uma $onpi@s para ganharem

experiéncia no programa.

54 Os recémdiplomados s&o elegiveis para participar atérigses apds a aquisizé@lo grau. Caso os participantes tenham estado a cumprir servico civico

ou militar obrigatério apés a aquisi¢do do grau, o periodo de elegibilidade sera prorrogado pela duracéo do servigo.



Para se manterem simples, os projetos de curto prazo incluem um limite para o nimero de participantes e a duragéo do
projeto. O formato esta disponivel apenas para organizacdes individuais e ndo para cdordsnde consorcio. As
organizacbes acreditadas ndo se podem candidatar a projetos de curto prazo, dado que ja beneficiam de acesso
permanente a financiamento do Erasmus+.

A candidatura a projetos de curto prazo inclui uma lista e descricdo das ativigades organizacdo candidata planeia
organizar.

/wL¢; wLh{[BES!9pODL. L

As organizacdes que se seguem sao ele§iyeisa se candidatarem:

(1) Estabelecimentos de ensino geral ymémario, primario ou secundi®®
(2) Autoridades publicas locais e regionais, organismos de coordenagado e outras organ
ativas no setor do ensino escolar

Organizagbes elegivei
quem pode candidatar

se?
Contudo, as organizacdes titulares de uma acreditagdo Erasmus em ensino escolar
podem candidatar a projetos de cunazo.

Paises elegiveis As organizagdes candidatas devem estar estabelecidas num Pais do Programa.

Onde apresentar uma | As candidaturas sdo apresentadas a agéncia nacional do pais em que a organizagéo ¢
candidatura? esta estabelecida.

1.2 fase para todas as agéncias naciorisde maio, as 12h00 (meidia, hora de Bruxelas)

2.2 fase para agéncias nacionais que decidem abrir um segundo prdeocoutubro, as 12h0(
Prazos daandidatura | (meio-dia, hora de Bruxelas)

As agéncias nacionais inforndaros candidatos sobre a abertura do segundo prazo atravé
seu sitio Web.

Os projetos podem escolher as seguintes datas de inicio:
Datas de inicio dq
projeto A 1.2fase: entre 1 de setembro e 31 de dezembro do mesmo ano

A 22fase: entre 1 de janeiro e 3t maio do ano seguinte

Duracao do projeto Entre 6 e 18neses

55 A definigdo de organizacBes elegiveis em cada Pais do Progiaméasesargo da autoridade nacional competente e sera publicada no sitio Web da
agéncia nacional relevante, juntamente com exemplos pertinentes.

56 Inclusdo da educacéo e acolhimento na primeira infancia
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Por fase de selec@o, uma organizagéo apenas se pode candidatar a um projeto de curt
no setor do ensino escolar.

As organizacdes que recebam uma subvencdo pargpnajeto de curto prazo no ambito d
NUmero de primeira fase de candidaturas ndo se podem candidatar a segunda fase do mesmo cqg
candidaturas apresentacao de propostas.

Num periodo de quaisquer cinco anos consecutivos de convites, as organizacfes
receber um maximo dérés subvencBes para projetos de curto prazo em ensino escola
subvencdes recebidas no periodo de 2@0D20 ndo sao contabilizadas para este limite.

Todos os tipos de atividades para ensino escolar. Para uma lista pormenodeadaltar a

Atividades disponiveis ..
P seccao «Atividades».

Uma candidatura a um projeto de curto prazo pode incluir um méaximo gemB&ipantes em

atividades de mobilidade.
Ambito do projeto
As visitas preparatorias e a participacdo de acompanhantes ndo seréo contabilizaalastp:
limite.

/ wbL¢; wLh{ 59 !¢wL. | L4%h

As candidaturas apresentadas serdo avaliadas através da atribuicdo de pontos de um total de 100, com base nos critérios e
nas ponderagdes seguintes. Para serem consideradas no ambito da atribuicédo, as candidaemasitingir os seguintes
limiares:

A 60 pontos, no minimo, de um total de 100 e
A pelo menos metade da pontuacdo méaxima em cada uma das trés categorias de critérios de atribuicao

Em que medida:

A o pefrfil, a experiéncia, as atieides e o publicalvo de aprendentes do candidato s
relevantes para o setor do ensino escolar
Relevancia A aproposta de projeto é relevante para os objetivos da ac&o
A aproposta de projeto é relevante para as seguintes prioridades especificas:
- apoio aos novos interveentes e a organizacdes menos experientes
- apoio a participantes em mobilidade para fins de aprendizagem de |
duracéo de alunos
- apoio aos participantes com menos oportunidades

(méaximo 30 pontos)

Em que medida:

Qualidade da concegdo do| A os objetivos propostos do projeto respondem de forma clara e concreta

projeto necessidades da organiza¢do candidata, do seu pessoal e aprendentes

A as atividades propostas e o0 seu conteddo sdo apropriados para a consecug
objetivos do projeto

A existe um plano dé&rabalho claro para cada uma das atividades propostas

A o projeto integra préaticas ambientalmente sustentaveis e responsaveis

(méximo 40 pontos)




A

o projeto integra a utilizacdo de ferramentas (em especial, a plataforma eTwinn
métodos de aprendizagem digitais para compdmtar as suas atividades (
mobilidade fisica e melhorar a cooperagdo com as organizagfes parceiras

A
Qualidade das acdes de
acompanhamento A

A

(maximo 30 pontos)

Medida em que:

o candidato propds medidas concretas e ldgicas para integrar os resultado
atividades de mobilidade no trabalho regular da organizacéao

o candidato prop6s uma forma adequada de avaliar os resultados do projeto

o candidato prop6s medidas concretas ecafies para divulgar os resultados
projeto dentro da organizacdo candidata, partilhar os resultados com ol
organizacdes e 0 publico, bem como reconhecer publicamente o financiamen
Unido Europeia

PROJETOS ACREDITADOS PARA MOBILIDADE DEREAPESNSGSAL DO ENSINO ESCOLAR

As organizacdes titulares de uma acreditagdo Erasmus em ensino escolar podem casdiddiaanciamento como parte

de uma vertente de financiamento especial disponivel exclusivamente para elas. As candidaturas sdo basekutas no
Erasmus anteriormente aprovado, pelo que ndo é necessaria uma lista e descricdo pormenorizadas das atividades
planeadas. Ao invés, a candidatura incide sobre a estimativa do or¢gamento necessario para o proximo conjunto de

atividades.

Critérios deelegibilidade

Organizagbes elegiveis
quem pode candidatar
se?

As organizacdes titulares de uma acreditacdo Erasmus vélida em ensino escolar sao ¢
para se candidatarem.
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As organizagGes titulares de uma acreditacdo Eragmawa coordenadores de consércio
mobilidade devem candidatase ao formato de consércios de mobilidade.

A lista de membros do consércio de mobilidade deve ser fornecida como parte da candi
e deve incluir, pelo menos, uma organizagdo membro alércododenador.

Qualquer organizacao que satisfaca os critérios de elegibilidade para um projeto de mob
acreditado pode tornase membro de um consorcio de mobilidade. Os membros do cons

Consorcio de nao sao obrigados a ter uma acreditacdo Erasmus.

mobilidade
As organizedes que participam num consércio de mobilidade podem receber financian
de um maximo de duas convenc¢fes de subvencao daatd@e 1 no setor do ensino escols
no ambito do mesmo convite a apresentacdo de propostas. Por conseguinte, as organ
de ensino escolar que recebam uma subvencdo para um projeto de curto prazo ou um g
acreditado podem, adicionalmente, participar num consoércio de mobilidade de ensino e
como organizagbes membros. Outras organiza¢Bes podem participar hum maximoisd
consorcios de mobilidade.

Onde apresentar umg As candidaturas sdo apresentadas a agéncia nacional do pais em que a organizagao ¢
candidatura? esta estabelecida.

Prazo de candidatura | 11 de maio, as 12h00 (meidia, hora de Bruxelas)

Data de inicio do

projeto 1 de setembro do mesmo ano

Todos os projetos acreditados terdo uma duracéo inicial de 15 meses. Ao fim de 12
todos os beneficiarios terdo a possibilidade de prolongar o seu projeto até uma duraca
Duracéo do projeto de 24meses.

NUmero de

. As organizacdes acreditadas podem candidatauma vez por fase de selecéo.
candidaturas

Todos os tipos de atividades para ensino escolar. Para uma lista pormenorizada, con

Atividades disponiveis N o
P seccao «Atividades».

O numero de participantes que podem ser incluidos em projetos acreditados nao é lim

Ambito do projeto . o . N
pro) excetuando quaisquer limitagdes definidas na fase da dotacdo orgcamental.

5he¢! 4%h hwd!l ad9bc¢! [

A qualidade do Plano Erasmus do candidato foi avaliada na éasandlidatura a acreditacdo, pelo que néo sera realizada
uma avaliacdo qualitativa na fase da dotagdo orgcamental. Todas as candidaturas a subvencdes elegiveis receberao
financiamento.

O montante da subvencéao atribuida dependera de véarios elementos:



o orcanento total disponivel para atribuicdo aos candidatos acreditados,

as atividades solicitadas,

a subvencéo de base e a subven¢édo maxima,

0s seguintes critérios de atribuicdo: desempenho financeiro, desempenho qualitativo, prioridades politicas e
equilibriogeografico (se aplicados pela agéncia nacional).

=A =4 =4 =

A agéncia nacional publicara, antes do fim do prazo do convite, regras pormenorizadas sobre a subvencao de base e a
subvencdo maxima, a pontuacdo dos critérios de atribuicdo, a ponderacdo de cada @itdddodo de atribuicdo e o
orcamento disponivel para projetos acreditados.

QUAIS SAO AS REGRAS DE FINANCIAMENTO?

As regras de financiamento que se seguem serdo aplicaveis a projetos de curto prazo e projetos acreditados.

Categoria

Custoselegiveis e regras aplicaveis Montante
or¢camental
Custos diretamente associados a realiza¢do das 100EUR
atividades de mobilidade que ndo sédo abrangidos p{ - Por aluno em mobilidade de grupo, cg
outras categorias de custos. um méaximo de DOOEUR por grupo

- Porparticipante em mobilidade de pessq
para fins de cursos e formacao

- Por perito convidado

- Por professor ou educador em formacéo
acolhido

componentes virtuais em atividades mistas, 350 EUR; 200 EUR ap6s uma centena de
reconhecimento dos resultados da aprendizagem, participantes no mesmo tipo de atividade

_ par_t~|lha de resfulta_ld?s € tornarfaljar?uamento da - Por participantes em mobilidade para fi
Apoio Unido Europeia visivel para o publico. de aprendizagem de longa duracdo
organizacional alunos

- Por participante em mobilidade de pessg
para fins de acompanhamento no local
trabalho e miss6es de ensino ou formacd

Por exemplo: preparacdo (pedagdgica, intercultural
de outrotipo), tutoria, monitorizagdo e apoio dos
participantes durante a mobilidade, servigos,
ferramentas e equipamentos necessarios para

O apoio organizacional abrange os custos incorridos
pelas organizag¢Bes de envio e de acolhimento (exce
no caso da mobilidade de pessoal para fins de cursg
formacag. A reparticdo da subvencao uida serd
acordada entre as duas organizacoes.

500EUR

- Por participantes em mobilidade pafans
de aprendizagem de longa duragéo

Regra de afetacdazom base no ndmero de alunos

participantes

Mecanismo de financiamentocontribuicdo para
custos unitarios

Contribuicdo para as despesas de viagem de ida e Disténcias de Viager?s Viage.ns

dos participantes e dos acompanhantes do respetiv viagem normais | ecolégicas
Viagem local de origem para o local da atividade. 0¢ 99 km 23EUR -

Além disso: contribuicéo para as despesasidgem dg 100¢ 499km 180EUR | 210EUR
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ida e volta dos participantes e acompanhantes do 500¢ 1 999km 275EUR 320EUR
local de origem para o local de formacdo prévi

partida, para alunos em mobilidade de longa duracd 2 000¢ 2999km 360EUR | 410EUR

Mecanismo de financiamentocontribuicdo para 3000¢ 3999km 530EUR | 610EUR
custos unitarios

4000¢ 7999km 820EUR

Regra de afetagcdaom bae na distancia do trajeto e
no ndimero de pessoas

A candidatura tem de indicar a distancia aérea entrg Igual ou superior a
local de origem e o local onde se realiza a atividade| 8 000km

utilizando a calculadora de distancias disponibilizad
pela Comisséo Européfa

1500EUR

. Grupo | Grupo | Grupo
Categoria de d P d P q P
Despesas de subsisténcia para participantes e participantes e, e, e,
acompanhante® durante a atividade. paises 1| paises 2| paises 3
90- 80- 70-
- o Pessoal

Se necesséario: as despesas de subsisténcia sao elg 180EUR| 160EUR| 140EUR
para tempo de viagem antes e apos a atividade, cor AlUnos 40-80 | 35-70 | 30-60
um méaximo de dois dias déagem para participantes EUR EUR EUR

que recebam subveng&o para viagens normais e un| Os valores acima constituem taxas de base g
maximo de quatro dias adicionais para participantes dia de atividade. Cada agéncia nacional deci
gue recebam uma subvencéo para viagens ecoldgiq as taxas de base exatas dentro dos intervalos
permitidos.

Apoio
individual

Mecanismo de financiamentocontribuicdo para
custos unitérios. O pagamento da taxa base é feito até ao 14.9
dia da atividade. A partir do 15.° dia de
atividade, a taxa a pagar sera igual 270a
taxa de base. As taxas a pagar serédo
arredondadas para o euro inteiro mais proxin

Regra de afetafjo: com base no ndimero de pessoas,
na duracéo da estadia e no pais de acolhim&hto

57 Por exemplo, se uma pessoa de Madrid (Espanha) participar numa atividade realizada em Roma (ltalia), o candidato deveaadcstfoutea entre
Madrid e Roma (865,28km) e depois selecionar a banda de distancia de viagem aplicavel (ou seja, entre Biken).

58 https://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/resouces/distancecalculator pt

59 No caso dos acompanhantes, aplicamas taxas para os membros do pessoal. Em casos excecionais, quando o acompanhante tiver de permanecer no
estrangeiro por mais de Gflas, as despesas de subsisténcia suplementares paradaé0.° dia serdo apoiadas ao abrigo da rubrica orgamental «Apoio
aincluséo».

8 Grupo de paises de acolhimento:

Grupo de paises 1: Dinamarca, Finlandia, Irlanda, Islandia, Listenstaine, Luxemburgo, Noruega, Suécia;

Grupo de paises 2: Alemanha, AustBeélgica, Chipre, Espanha, Franga, Grécia, Italia, Malta, Paises Baixos, Portugal;

Grupo de paises 3: Bulgaria, Croacia, Eslovaquia, Eslovénia, Esténia, Hungria, Letonia, Lituania, Polénia, Chéquiadd/soedoriRmeénia, Sérvia,
Turquia.



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_pt
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_pt

Apoio a
inclusao

Custos relacionados com a organizacédo de atividad
de mobilidade para participantes com menos
oportunidades.

Mecanismo de financiamentocontribuicdo para
custos unitarios

Regra de afetagdocom base no nimero de
participantes com menos oportunidades

100EUR por participante

Custos adicionais diretamente relacionados com a
participagdo de pessoas com menos oportunidades
respetivos acompanhantes (incluindo despesas de
viagem e de subsisténcia justificadas, desde que nd|
seja pedida uma subvencaorpaesses participantes
nas rubricas orcamentais «Viagem» e «Apoio
individual»).

Mecanismo de financiamentocustos reais.

Regra de afetacdm pedido deve ser justificado pelo
candidato e aprovado pela agéncia nacional.

100% das despesas elegiveis

Visitas
preparatérias

Custos que cobrem as despesas de viagem e de
subsisténcia para participagdo numa visita preparat(

Mecanismo de financiamentocustos unitarios.

Regra de afetacdazom base no ndmero de
participantes

575EUR por participante, coom maximo de
trés participantes por visita

Propinas

Custos que cobrem as taxas de inscricdo em cursos
formacéa

Mecanismo de financiamentocontribuicdo para
custos unitérios.

Regra de afetagcdacom base na duracdo da atividadg

80 EUR por participantgor dia; um membro
do pessoal individual pode receber um maxin
de 800EURem propinas no &mbito de uma
convencéo de subvencéao.

Apoio
linguistico

Custos relacionados com a prestacao de materiais ¢
aprendizagem de linguas e formacéo a participantes
gue necessitem de melhorar o conhecimento da ling
gue utilizar8o para estudar ou receber formacéo
durante a sua atividade.

Mecanismo de financiamentocontribuicdo para
custos unitarios.

Regra de afetacdacom base no ndimero de

150EUR por pdicipante elegivel para Apoio
Linguistico em Linha que nédo o possa recebg
devido a indisponibilidade da lingua ou nivel
apropriado, excluindo pessoal em mobilidade
inferior a 31dias A alunos em mobilidade de
grupo néo é prestado apoio linguistico
individual.

Além disso: 15&UR por participante em
mobilidade para fins de aprendizagem de lon
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participantes duracéo de alunos

Custos relacionados com a garantia financeira, casq
agéncia nacional o solicite.

Despesas de viagem dispendiosapddicipantes e
respetivos acompanhantes que n&do podem ser
Custos apoiadas com a categoria hormaliagem devido ao
excecionais | afastamento geogréfico e outros obstéculos. Despesas de viagem dispendios88:% das

Custos com a prestagdo de uma garan
financeira:80% das despesas elegiveis

. . . . despesas de viagem elegiveis
Mecanismo de financiamentocustos reais.

Regra de afetacdm pedido deve ser justificado pelo
canddato e aprovado pela agéncia nacional.




MOBILIDADE PARA APRENDENTES E PESSOAL DA EDUCACAO DE ADULTOS

Esta acdo apoia os prestadores de educacao de adultos e outras organizacdes ativas no dominio da educacdo de adultos
gue pretendam organizar atividades de mobilidade para fins de aprendizagem destinadas a aprendentes adultos e a pessoal
docente.

E apoiadoum vasto conjunto de atividades, nomeadamente acompanhamento no local de trabalho e cursos de
desenvolvimento profissional para pessoal, mobilidade individual e de grupo para aprendentes adultos com menos
oportunidades (em especial aprendentes adultos gmwjualificados), peritos convidados e outras atividades conforme
explicado a seguir.

As organizagfes participantes devem promover ativameniteclusdo e a diversidadea sustentabilidade ambientak a

educacéo digitahtravés das suas atividades, fazentso das oportunidades de financiamento especificas proporcionadas

pelo programa, sensibilizando os seus participantes, partilhando boas préticas e escolhendo a concec¢éo apropriada para as
suas atividades.

OBJETIVOS DA ACAO

A finalidade das atividades daobilidade financiadas pelo Erasmus+ € proporcionar oportunidades de aprendizagem a
pessoas e apoiar a internacionalizacéo e o desenvolvimento institucional dos prestadores de educacgéo de adultos e outras
organizacgdes ativas no setor da educacdo de adukoacdo contribuird para a aplicacdo da Agenda de Competéncias e
para a criagdo do Espacgo Europeu da Educacéo. Concretamente, os objetivos desta acdo séo os seguintes:

reforcar a dimensé&o europeia do ensino e da aprendizagem

promover os valores daclusdo e da diversidade, da tolerancia e da participacdo democratica

promover o conhecimento sobre o patriménio europeu comum e a diversidade

apoiar o desenvolvimento de redes profissionais em toda a Europa

melhorar a qualidade da educacdo de adultosnfal, informal e ndo formal na Europa no dominio das

competéncias essenciais, tal como definidas no quadro da UE (2018), incluindo as competéncias de base (literacia,

numeracia, competéncias digitais) e outras competéncias sociais

91 alargar e diversificar aferta de educacdo de adultos através da profissionalizacdo dos educadores e do reforco
das capacidades dos prestadores de educacéo de adultos

1 simplificar a aplicagdo e a acessibilidade de programas de ensino e aprendizagem de elevada qualidade em todas
as formas de educacéo de adultos, adaptaindas necessidades dos individuos e da sociedade em geral

1 reforcar a capacidade dos prestadores de educacdo de adultos para realizarem projetos de mobilidade de elevada
qualidade

1 aumentar a participacao de aduftale todas as idades e de todos o0s contextos socioecondmicos na educacao de

adultos, promovendo, em especial, a participacdo de organizacbes que trabalham com aprendentes

desfavorecidos, pequenos prestadores de educacao de adultos, novos participantesgrana e organizacdes

menos experientes, bem como organizagdes locais comunitarias

=A =4 =4 4 =4

COMO ACEDER AS OPORTUNIDADES DE MOBILIDADE DO ERASMUS+?

Os prestadoresie educacado de adultos e outras organizacfes ativas na educagcdo de adultos podem casdidatar
financiamento de duas formas:
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1 Os projetos de curto prazo para a mobilidade dos aprendentes e pessoaporcionam as organizacdes
candidatas uma oportunidade de organizarem varias atividades de mobilidade durante um periodo de 6 a
18 meses. Os projetos de d¢arprazo sdo a melhor op¢do para as organizacdes que experimentam o Erasmus+ pela
primeira vez, ou para aquelas que pretendem organizar apenas um nimero reduzido de atividades.

1 Osprojetos acreditados para a mobilidade dos aprendentes e pes&sfio aberbs apenas para as organizacdes
titulares de uma acreditacdo Erasmus no dominio da educacéo de adultos. Esta vertente de financiamento especial
permite as organizacdes acreditadas receberem regularmente financiamento destinado a atividades de mobilidade
guecontribuem para a execucdo gradual do Plano Erasmus.

As acreditacbes Erasmus estdo abertas a todas as organizacdes que pretendam organizar regularmente atividades de
mobilidade. Para apresentar a candidatura ndo é exigida experiéncia anterior no progtaraamais informacées sobre

esta oportunidade, ler o capitulo do presente Guia sobre a acreditacdo Erasmus nos dominios da educacao de adultos, do
ensino e formacéao profissionais e do ensino escolar.

Além disso, as organizagdes podem aderir ao programaapresentarem uma candidatura:

1 Aderindo a um consércio de mobilidade Erasmendgstente, dirigido por um coordenador de consércio acreditado
no respetivo pais, que esteja a aceitar novos membros no seu consorcio.

1 Acolhendo participantes de outro paisquaquer organizagdo pode acolher participantes vindos de uma
organizagao parceira no estrangeiro. Torsaruma organizacdo de acolhimento representa uma experiéncia
valiosa e uma boa forma de criar parcerias e aprender mais sobre o programa antes deidataaadtitulo
individual.

CRIAR UM PROJETO

A organizacao candidata € um interveniente essencial num projeto no &mbito dalagé@® 1. O candidato elabora e envia

a candidatura, assina a convencao de subvencéo, executa as atividades de mobilidadeet@apetatorios a sua agéncia
nacional. O processo de candidatura para os projetos de curto prazo e a acreditacdo Erasmus incide sobre as necessidades ¢
os planos da organizagéo candidata.

A maior parte dos tipos de atividades disponiveis correspondevalades de mobilidade de saida. Tal significa que a
organizacao candidata atuard como uma organizagéo de envio: selecionard os participantedas@p#a a organizagao

de acolhimento no estrangeiro. Além disso, existem tipos especiais de ativigaeggermitem as organizacdes candidatas
convidarem especialistas, professores e educadores em formacdo na sua organizacdo. O objetivo das atividades de
acolhimento de participantes ndo é criar intercambios bidirecionais, mas acolher pessoas que possam dgsgnvolver

e internacionalizar a organizacdo candidata. A fim de facilitar o processo de encontrar parceiros, o Erasmus+ apoia
ferramentas para enattrar parceiros no estrangeir&PALE

A realizacdo de todas as atividades apoiadas no ambito desta acao deve seguir as hormas de qualidade Erasmus. As norma:
de qualidade Erasmus abrangem praticas de execugéo concretas para tarefas de projetos, tais como selecéo e preparacgao
dos participantesdefinicdo, avaliacdo e reconhecimento dos resultados de aprendizagem, partilha dos resultados dos
projetos, etc. Para ler o texto integral das normas de qualidade Erasmus, visitar a seguinte ligacdo no sitio Web «Europa»:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/resources/documents/erasmecguality-standardsmobility-projectsvet-

adultsschools_pt



https://epale.ec.europa.eu/en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools_pt
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools_pt

A seccambaixo apresenta informag6es sobre o modo como os formatos de mobilidade e os conteddos se relacionam
entre si para assegurar atividades de mobilidade de boa qualidade.

Incluséo e diversidade

Em conformidade com as normas de qualidade Erasmus, as @gdeszque recebem apoio do programa devem assegurar

gue oferecem oportunidades de mobilidade de uma forma inclusiva e equitativa a participantes de todos os contextos. A
selecdo dos aprendentes que participardo nas atividades do projeto deve ter em etmtasfdeterminantes como a
motivacdo, o mérito e as necessidades de desenvolvimento pessoal e de aprendizagem dos participantes. De igual modo, a
selegédo dos participantes membros do pessoal deve assegurar que os beneficios do seu desenvolvimermioab esiss
disponiveis para todos os aprendentes da organizacéo.

Ao longo da preparacéo, realizacdo e acompanhamento das atividades de mobilidade, as organizacGes de envio e de
acolhimento devem envolver os participantes em decisdes importantes, a fgardatir o maximo de beneficios e impacto
para cada participante.

As organizagbes participantes que prestam ensino e formacdo s&8o encorajadas a criar e promover ativamente
oportunidades de mobilidade, por exemplo estabelecendo janelas de mobilidadeurcandario académico e definindo
etapas de reintegracdo normalizadas para os participantes que regressam.

Praticas ambientalmente sustentaveis e responsaveis

Em conformidade com as normas de qualidade Erasmus, as organiza¢bes que recebem apoio taa plegsn
promover um comportamento ambientalmente sustentavel e responsavel entre os seus participantes, sensibilizando para a
importancia de tomar medidas para reduzir ou compensar a pegada ambiental das atividades de mobilidade. Estes
principios devem ear refletidos na preparacéo e realizacdo de todas as atividades do programa, sobretudo utilizando
apoio financeiro especifico, concedido pelo programa para promover meios de deslocagdo sustentiveis. As organizacdes
gue prestam ensino e formacao devem igtar esses principios no seu trabalho diario e devem promover ativamente uma
mudanc¢a da mentalidade e do comportamento entre 0s seus aprendentes e pessoal.

Transi¢&o digital no ensino e formagéo

Em conformidade com as normas de qualidade Erasmus, orgmnagapoia todas as organizacdes participantes a
integrarem a utilizacdo de ferramentas e métodos de aprendizagem digitais para complementarem as suas atividades
fisicas, reforcarem a cooperacéo entre organizacdes parceiras e melhorarem a qualidadeageead&zagem e ensino.

Além disso, o pessoal docente e administrativo também pode beneficiar de programas de formacéo vocacionados para a
aquisicdo das competéncias digitais necessarias para a utilizacdo de tecnologias digitais nos cursos e a diddalizacao
administracao.

Participagdo na vida democrética

O programa visa ajudar os participantes a compreender os beneficios da cidadania ativa e da participacdo na vida
democrética. As oportunidades de aprendizagem e formacao apoiadas devem reforcar as compgb@rticipativas em
diferentes esferas da sociedade civil. Por conseguinte, o programa fomentara o desenvolvimento de competéncias sociais e
interculturais, o pensamento critico e a literacia mediatica. Os projetos devem proporcionar oportunidadasicpggao

na vida democratica e de envolvimento social e civico através de atividades de aprendizagem formal e ndo formal. Estes
projetos devem desenvolver ou melhorar a sensibilizacdo para o contexto da Unido Europeia e a sua compreensao,
nomeadamente b que toca aos valores comuns da UE, ao respeito pelos principios democraticos, a dignidade humana, aos
principios da unidade e diversidade, ao dialogo intercultural, bem como ao legado social, cultural e histérico da Europa.
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Desenvolvimento de competéncigessenciais

O programa apoia o desenvolvimento e o reforco ao longo da vida de competéncias es8enet@ssarias para o

desenvolvimento e a realizacdo pessoais, a empregabilidade, a cidadania ativa e a inclusdo social. As organizacdes
participantes deem disponibilizar atividades de formagdo e aprendizagem adaptadas as necessidades especificas dos
aprendentes, ajudandos a alcancar a independéncia econdmica e eliminando os obstaculos que enfrentam na educacao e

nos contactos sociais.

ATIVIDADES

Estaseccédo apresenta os tipos de atividades que podem ser apoiadas pelos fundos do Erasmus+, no ambito de projetos de

curto prazo e de projetos acreditados.

Relativamente a qualquer atividade, pode ser prestado apoio adicional a acompanhantes dos partiGpante®nos
oportunidades. Os acompanhantes podem receber apoio durante a integralidade ou parte da duracédo da atividade.

Mobilidade de pessoal

Formatos disponiveis

A Acompanhamento no local de trabalho (2 a 60 dias)
A Missbes de ensino e formagéao (366 dias)
A Cursos e formagéo (2 a 8ias)

No caso deursos e formagédpas propinas elegiveis estardo limitadas a um total de 10 dia
participante. A escolha dos cursos e formagédo é da responsabilidade dos candida
seguintes normas de qualidaderdm concebidas para orientar os candidatos na escolha
prestadores de cursoshttps://ec.europa.eu/progammes/erasmugplus/resources/quality
standardscoursesunder-key-action-1-learningmobility-individuals_en

Além da mobilidade fisica, todas as atividades de mobilidade do pessoal pode
combinadas com atividades virtuais. As duracdes minima e magspacificadas acim
aplicamse a componente de mobilidade fisica.

Participantes elegiveis

Os participantes elegiveis incluem professores, formadores e todos os outros peritg
docentes e pessoal que trabalha na educacéo de adultos.

O pessoal naalocente elegivel inclui pessoal que trabalha na educacdo de adultog
prestadores de educacdo de adulto (por exemplo, pessoal de gestdo) ou noutras organ

61 Competécias essenciaishttps://ec.europa.eu/education/policies/school/kegompetencesand-basieskills_pt


https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-under-key-action-1-learning-mobility-individuals_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-under-key-action-1-learning-mobility-individuals_en
https://ec.europa.eu/education/policies/school/key-competences-and-basic-skills_pt

ativas na educacao de adultos (por exemplo, voluntarios, conselheiros, coordenadoresp
responsaveis pela educacédo de adulto, etc.).

Os participantes devem estar a trabalhar na organizacdo de envio ou devem tra
regularmente com a organizacdo de envio para ajudar a executar as principais ativida
organizacao (por exemplo, na quidide de formadores externos, especialistas ou voluntariq

Em todos os casos, as tarefas que ligam o participante a organizacdo de envio deve
documentadas de uma forma que permita a agéncia nacional verificar este vinculg
exemplo, com um conato de trabalho ou de voluntario, descricdo da tarefas ou
documento similar). As agéncias nacionais estabelecem uma pratica transparente e cg
sobre aquilo que constitui relagdes laborais aceitaveis e comprovativos no seu co
nacional.

Locaiselegiveis

As atividades devem realizae no estrangeiro, em Paises do Programa.

Mobilidade dos aprendentes

Formatos disponiveis

A Mobilidade de grupo de aprendentes adultos (2 ad&B, um minimo de dois aprendents
por grupo)
A Mobilidade individuapara fins de aprendizagem de aprendentes adultos (10 i)

Além da mobilidade fisica, todas as atividades de mobilidade dos aprendentes pode
combinadas com atividades virtuais. As duragdes minima e maxima especificadas acima
se a componete de mobilidade fisica.

Mobilidade de grupo de formandos adultosim grupo de aprendentes adultos da organiza
de envio pode passar um periodo de tempo noutro pais para beneficiar de uma aprendi
inovadora organizada por uma organizacdoadelhimento. As atividades podem incluir un
combinacdo de véarios métodos de aprendizagem formal, informal e ndo formal, co
aprendizagem entre pares, a aprendizagem em contexto de trabalho, o voluntariado e
abordagens inovadoras. Formadores dfigddos da organizacdo de envio devem acompar
os aprendentes ao longo de toda a duragdo da atividade. Os contetdos das ativida
mobilidade de grupo devem centrae nas competéncias essenciais dos aprendentes adult(
nas dimensdes digital, dendlusdo e diversidade, de sustentabilidade ambiental e
participacdo do programa.

Mobilidade individual para fins de aprendizagem de aprendentes adultagrendentes adultos
podem passar um periodo de tempo no estrangeiro, numa organizacao de acolhjrpandg
melhorarem o seu conhecimento e as suas aptidées. Deve ser definido para cada parti
um programa de aprendizagem individual. O programa de aprendizagem pode inclui
combinacdo de varios métodos de aprendizagem formal, informal e ndo fomtdlindo a
aprendizagem em sala de aula, a aprendizagem em contexto de trabalho, o acompanhg
no local de trabalho, a observacgéo e outras abordagens inovadoras.

Participantes elegiveis

Os patrticipantes elegiveis sdo aprendentes adultos com mepostunidades, em especig
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aprendentes adultos pouco qualificados. Os aprendentes participantes devem estar in
num programa de educacéo de adultos na organizacdo de%nvio

Locais elegiveis As atividades devem realizae no estrangeiro, num Pais &rograma.

Outras atividades apoiadas

A Peritos convidados (2 a 6lias)
A Acolhimento de professores e educadores em formagéo (10 aliag%
A Visitas preparatorias

Peritos convidadosas organizacfes podem convidar formadores, professores, peritos pol
ou outros profissionais qualificados do estrangeiro que podem ajudar a melhorar o ens
formacédo e a aprendizagem na organizagdo de acolhimento. Por exemplo, os
convidads podem ministrar formacdo ao pessoal da organizacdo de acolhimento, demo
novos métodos de ensino ou ajudar a transferir boas préaticas em organizagdo e gestao.

Acolhimento de professores e educadores em formacas: organiza¢gfes candidatas pode
acdher professores em formacgéo que pretendam passar um periodo de estagio no estrar
A organizacao de acolhimento recebera apoio para preparar a atividade, ao passo que
em matéria de deslocacdo e individual para o participante devera ser preptld respetiva
instituicdo de envio (que se pode candidatar a financiamento Erasmus+ para o efeito).

Formatos disponiveis

Visitas preparatérias:as organiza¢cdes podem preparar uma visita preparatéria para o
parceiro de acolhimento antes de a mobilidade se realizar. isavipreparatérias nag
constituem uma atividade autébnoma, mas sim um mecanismo de apoio a mobilida
pessoal ou aprendentes. Cada visita preparatéria deve ter uma fundamentacéo clara
servir para melhorar a &mbito e a qualidade das atividadawnaglidade. Por exemplo, poder
ser organizadas visitas preparatérias para comecar a trabalhar como uma nova orga
parceira, ou para preparar atividades de mobilidade mais longas. As visitas preparatori
podem ser organizadas para preparar umscuou atividade de formacgéo para pessoal.

Os peritos convidadospodem ser quaisquer pessoas de outro Pais do Programa

- . .| conhecimentos especializados relevantes.
Participantes elegiveis

O acolhimento de professores e educadores em formagdta disponivel para participante
que se inscreveram num ou sejam recéiplomado$® de um programa de formacgéo d

62 A definicdo de programas de educacgdo de adult@prendentes adultos pouco qualificados elegiveis em cada Pais do Programa estard a cargo da
autoridade nacional competente e serd publicada no sitio Web da agéncia nacional relevante. Em principio, as pessoesrgieiirzéio pelo menos um
programa de esino secundario serdo consideradas aprendentes adultos pouco qualificados.



professores (ou um tipo similar de programa de formacéo para formadores ou educa
noutro Pais do Programa.

As visitas preparatérias podem ser realizadas por pessoal diretamente envolvido
organizacao de atividades do projeto que tenha um vinculo profissional com a organiza
envio ou o coordenador de um consoércio de mobilidade. A titulo excecional, os pote
participantes can menos oportunidades podem participar em visitas preparatérias par
suas atividades.

As visitas preparatdrias podem realizs em Paises do Programa.

Locais elegiveis O local para os peritos e professores convidados para formacdo é sempre a @@a

beneficiaria (incluindo membros do consorcio).

PROJETOS DE CURTO PRAZO PARA MOBILIDADE DE APRENDENTES E PESSOAL DA EDUCACAO DE ADULTOS

Os projetos de curto prazo para mobilidade de aprendentes e pessoal sdo uma forma direta e simples de beneficiar do
Erasmus+. Tém por objetivo permitir as organiza¢bes organizarem algumas atividades de uma forma simples para
ganharem experiéncia no program

Para se manterem simples, os projetos de curto prazo incluem um limite para o niUmero de participantes e a duragéo do
projeto. O formato estd disponivel apenas para organizacdes individuais e ndo para coordenadores de consércio. As
organizacdes acreditkas ndo se podem candidatar a projetos de curto prazo, dado que j4 beneficiam de acesso
permanente a financiamento do Erasmus+.

A candidatura a projetos de curto prazo inclui uma lista e descricdo das atividades que a organizacdo candidata planeia
organiza.

63 Os recémdiplomados s&o elegiveis para participar atérigses apds a aquisicdo do grau. Caso os participantes tenham estado a cumprir servico civico
ou militar obrigatério apés aquisigao do grau, o periodo de elegibilidade sera prorrogado pela duracéo do servico.
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As organizacgdes que se seguem sio ele§fyrisa se candidatarem:

(1) Organizagbes de educacdo formal, informal e ndo formal de adtltos
(2) Autoridades publicas locais e regionaiggamismos de coordenacao e outras organizag
ativas no setor da educacao de adultos

Organizacbes elegiveis
quem pode candidatar

se?
Contudo, as organizacdes titulares de uma acreditacdo Erasmus em educacdo de adu
se podem candidatar a projetos de curto prazo.

Paises elegiveis As organizacdesandidatas devem estar estabelecidas num Pais do Programa.

Onde apresentar umg As candidaturas sdo apresentadas a agéncia nacional do pais em que a organizacgéo ¢
candidatura? esta estabelecida.

1.2 fase para todas as agéncias naciordisde maio, as 12h00 (meidia, hora de Bruxelas)

2.2 fase para agéncias nacionais que decidem abrir um segundo prdeocoutubro, as 12h0(
Prazos da candidatura | (meio-dia, hora de Bruxelas)

As agéncias nacionais informarédo os caattid sobre a abertura do segundo prazo através
seu sitio Web.

Os projetos podem escolher as seguintes datas de inicio:
Datas de inicio dq
projeto A 1.2fase: entre 1 de setembro e 31 de dezembro do mesmo ano

A 2.2fase: entre 1 de janeiro e 31 de maio dmaeguinte

Duracao do projeto Entre 6 e 18neses

64 A definicdo de organizacdes elegiveis em cada Pais do Programa estara a cargo da autoridade nacional competente adendopsitibicWeb da
agéncia nacional rel@nte, juntamente com exemplos pertinentes.

65 Sem prejuizo das definicbes estabelecidas pela autoridade nacional competente -shansencdo para o facto de as organizagdes que oferecem
programas de ensino e formacéo profissionais destinados a apregslemultos serem geralmente consideradas prestadores de ensino e formagéo
profissionais e ndo prestadores de educacgao de adultos. Para mais informacdes, consultar as definicdes aplicaveislndasiit\@géncia nacional.



Por fase de selec@o, uma organizagéo apenas se pode candidatar a um projeto de curt
no setor da educacéo de adultos.

As organizacdes que recebam uma subvencdo para um proégemurto prazo no ambito d
primeira fase de candidaturas ndo se podem candidatar a segunda fase do mesmo cqg

Namero de R
apresentacdo de propostas.

candidaturas

Num periodo de quaisquer cinco anos consecutivos de convites, as organizacfes
receber um maximo de trés buencdes para projetos de curto prazo no setor da educacd
adultos. As subvengGes recebidas no periodo de 2020 ndo sdo contabilizadas para e
limite.

Todos os tipos de atividades para educacdo de adultos. Para uma listeermmizada,

Atividades disponiveis N -
consultar a seccao «Atividades».

Uma candidatura a um projeto de curto prazo pode incluir um maximo gm&ipantes em

atividades de mobilidade.
Ambito do projeto
As visitas preparatérias e a participacdo de acompanhantes ndo seréo iliaatids para esté
limite.

/wL¢; wLh{ 3h !¢wL.! L4

As candidaturas apresentadas serdo avaliadas através da atribuicdo de pontos de um total de 100, com base nos critérios e
nas ponderagdes seguintes. Para serem consideradas no ambito da atribuicaodataturas devem atingir os seguintes
limiares:

A 60 pontos, no minimo, de um total de 100 e
A pelo menos metade da pontuagdo méaxima em cada um dos trés critérios de atribui¢céo

Em que medida:

p>

o perfil, a experiéncia, as atividasle o publicealvo de aprendentes do candidato s
Relevancia relevantes para o setor da educacéo de adultos
a proposta de projeto € relevante para os objetivos da acéo
a proposta de projeto é relevante para as seguintes prioridades especificas:
- apoio aos novos intgenientes e a organiza¢cdes menos experientes
- apoio aos participantes com menos oportunidades

(méximo 30 pontos)

> >

Em que medida:

Qualidade da concegdo d{ A os objetivos propostos do projeto respondem de forma clara e concrets

projeto necessidades darganizacédo candidata, do seu pessoal e aprendentes

A as atividades propostas e o0 seu conteldo sdo apropriados para a consecug
objetivos do projeto

A existe um plano de trabalho claro para cada uma das atividades propostas

A o projeto integra praticas améntalmente sustentaveis e responsaveis

(méximo 40 pontos)
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A o projeto integra a utilizagéo de ferramentas e métodos de aprendizagem digitais
complementarem as suas atividades de mobilidade fisica e melhorarem a coopg
com as organizacfes parceiras

Em que medida:

A o candidato propds medidas concretas e logicas para integrar os resultado|

Qualidade das agGede atividades de mobilidade no trabalho regular da organizagéo

acompanhamento A o candidato propds uma forma adequada de avaliar os resultddgsojeto

A o candidato propds medidas concretas e eficazes para divulgar os resultad
projeto dentro da organizacdo candidata, partilhar os resultados com ol
organizacdes e 0 publico, bem como reconhecer publicamente o financiamen
Unido Europ&a

(maximo 30 pontos)

PROJETOS ACREDITADOS PARA MOBILIDADE DE APRENDENTES E PESSOAL DA EDUCAC
ADULTOS

As organizacdes titulares de uma acreditacdo Erasmus em educacédo de adultos podem casel@éitsainciamento como

parte de uma vertente de financiamento especiikponivel exclusivamente para elas. As candidaturas sdo baseadas no
Plano Erasmus anteriormente aprovado, pelo que ndo é necessaria uma lista e descricdo pormenorizadas das atividades
planeadas. Ao invés, a candidatura incide sobre a estimativa do ontanmecessério para o proximo conjunto de
atividades.

Critérios de elegibilidade

OrganizacgBes elegiveig
quem pode candidatar
se?

As organizacdes titulares de uma acreditacdo Erasmus vélida em educacéo de adu
elegiveis para se candidatarem.




As organizacg0Oes titulares de uma acreditacdo Erasmus para coordenadores de cons(
mobilidade devem candidatase ao formato de consércios de mobilidade.

A lista de membros do consércio de mobilidade deve ser fornecida pame da candidaturg
e deve incluir, pelo menos, uma organizagdo membro além do coordenador.

Qualquer organizacao que satisfaca os critérios de elegibilidade para um projeto de mob
acreditado pode tornase membro de um consoércio de mobilidade. Gembros do consoreciq

Consorcio de; nao sao obrigados a ter uma acreditacdo Erasmus.

mobilidade
As organizacdes que participam num consércio de mobilidade podem receber financia
de um méaximo de duas convengdes de subvencao da-ct@e 1 no setor da educacao
adultos, no dmho do mesmo convite a apresentacdo de propostas. Por conseguint
organizacdes de educacéo de adultos que recebam uma subvenc¢éo para um projeto d
prazo ou um projeto acreditado podem, adicionalmente, participar apenas num consorg
mobilidadede educac¢éo de adultos como organizacdes membros. Outras organizagdes
participar num maximo de dois consorcios de mobilidade.

Onde apresentar umg As candidaturas sdo apresentadas a agéncia nacional do pais em que a organizagatac
candidatura? esta estabelecida.

Prazo de candidatura | 11 de maio, as 12h00 (meidia, hora de Bruxelas)

Data de inicio do

projeto 1 de setembro do mesmo ano
Todos os projetos acreditados terdo uma duracéo inicial de 15 meses. Ao fim rdesgg,
Duracao do projeto todos os beneficiarios terdo a possibilidade de prolongar o seu projeto até uma duraca
de 24 meses.
NuUmero de

. As organizacdes acreditadas podem candidatauma vez por fase de selecéo.
candidaturas

Todos os tipos datividades para educagdo de adultos. Para uma lista pormenoriz

Atividades disponiveis ~ -
P consultar a seccao «Atividades».

O numero de participantes que podem ser incluidos em projetos acreditados nao é lim

Ambito do projeto . o . N
pro) excetuando quaisquer limitagdes definidas nad da dotacdo orcamental.

5h¢! 4%h hwd! ad9b¢! |

A qualidade do Plano Erasmus do candidato foi avaliada na fase de candidatura a acreditacdo, pelo que ndo sera realizada
uma avaliagdo qualitativa na fase da dotagdo orcamental. Todas as candidatsiasvencdes elegiveis receberédo
financiamento.

O montante da subvencéo atribuida dependeréa de varios elementos:
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0 orgcamento total disponivel para atribuigdo aos candidatos acreditados,

as atividades solicitadas,

a subvencéo de base e a subven¢édo maxima,

0s seguintes critérios de atribuicdo: desempenho financeiro, desempenho qualitativo, prioridades politicas e
equilibrio geogréfico (se aplicados pela agéncia nacional).

=A =4 =4 =

A agéncia nacional publicara, antes do fim do prazo do convite, regras pormenorsrdmasa subvencgdo de base e a
subvencdo maxima, a pontuacdo dos critérios de atribuicdo, a ponderacao de cada critério, 0 método de atribuicédo e o
orcamento disponivel para projetos acreditados.

REGRAS DE FINANCIAMENTO

As regras de financiamento que se seq serdo aplicaveis a projetos de curto prazo e projetos acreditados.

Categoria L Lo
Custos elegiveis e regras aplicaveis Montante
or¢camental
Custos diretamente associados a realizagéo das
atividades de mobilidade que nédo séo abrangidos p
. 100EUR
outras categorias de custos. -
- Por aprendente em mobilidade de grupo.
Por exemplo: preparacao (pedagogica, intercultural | - Por participante em mobilidade de pess(
de outro tipo), tutoria, monitorizagéo e apoio dos para fins de cursos e formacéo
participantes durante anobilidade, servicos, - Por perito convidado
ferramentas e equipamentos necessarios para - Por prdessor ou educador em formacao
componentes virtuais em atividades mistas, acolhido
reconhecimento dos resultados da aprendizagem,
partilha de resultados e tornar o financiamento da
Apoio Unido Europeia visivel para o publico.

organizacional

O apoio oganizacional abrange os custos incorridos
pelas organizag¢Bes de envio e de acolhimento (exce
no caso da mobilidade de pessoal para fins de cursg
formacag. A reparticdo da subvencao recebida serd
acordada entre as duas organizacoes.

Mecanismo definanciamento:contribuicdo para
custos unitarios

Regra de afetacdazom base no ndmero de
participantes

350 EUR; 200 EUR ap6s uma centena de
participantes no mesmo tipo de atividade

Por participante em mobilidade individu
para fins de aprendizagem de aprenden
adultos

Por participante em mobilidade de pessg
para fins de acompanhamento no local
trabalho e miss6es de ensino ou formacd

Contribuicdo para as despesas de viagem de ida e Disténcias de Viager?s Viage.ns

dos participantes e dos acompanhantes do respetiv viagem normais | ecolégicas
Viagem local de origem para o local da atividade. 0¢ 99 km 23EUR -

Mecanismo definanciamento:contribuicdo para 100¢ 499km 180EUR | 210EUR




custos unitarios

Regra de afetagcdaom base na distancia do trajeto €

no ndimero de pessoas

A candidatura tem de indicar a distancia aérea entr
local de origem e o local onde se realiza a ativi§ade

utilizando a caldadora de distancias disponibilizada
pela Comisséo Européia

500¢ 1999km 275EUR 320EUR
2000¢ 2999km 360EUR | 410EUR
3000¢ 3999km 530EUR 610EUR
4000¢ 7999km 820EUR

Igual i

gual ou superior a 1500EUR

8000km

66 Porexemplo, se uma pessoa de Madrid (Espanha) participar numa atividade realizada em Roma (ltalia), o candidato devesddéstfnodéa entre

Madrid e Roma (865,28km) e depois seleshar a banda de distancia de viagem aplicavel (ou seja, entre 509%kin).

67 https://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/resources/distancealculator pt
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Despesas de subsisténcia para participantes e

acompanhante® durante a atividade.

Se necessario: as despesas de subsisténcia sdo elg

para tempo de viagem antes e apos a atividade, cor
um maximo de dois dias de viagem para participantg

. Grupo | Grupo | Grupo
Categoria de
partic?pantes de' de' de,
paises 1| paises 2 | paises 3
Pessoal 90- 80- 70-
180EUR| 160EUR| 140EUR
Aprendentes 35- 30- 25°
120EUR| 104EUR| 88EUR

gue recebam subvenc¢do para viagens normais e un

Os valores acima constituem taxas de base

Apoio maximo de quatro dias adicionais para participantes dia de atividade. Cada agéncia nacional deci
individual que recebam uma subvencao para viagens ecoldgid as taxas de base exatas dentro dos intervalos
permitidos.
Mecanismo de financiamentocontribuicdo para
custos unitarios O pagamentala taxa base é feito até ao 14.°
dia da atividade. A partir do 15.° dia de
Regra de afetacdazom base no ndimero de pessoas, atividade, a taxa a pagar sera igual 27@a
duracdo da permanéncia e pais de acolhimé&hto taxa de base. As taxas a pagar serdo
arredondadas para o euro inteiro mais proxin
Custos relacionados conpaganizacdo de atividades
de mobilidade para participantes com menos
oportunidades.
Mecanismo de financiamentocontribuicdo para 100EUR por participante
custos unitarios
o Regra de afetagdazom base no nimero de
Apoio a participantes com menos oportunidades
inclusédo

Custos adicionais diretamente relacionados com a
participacdo de pessoas com menos oportunidades
respetivos acompanhantes (incluindo despesas de
viagem e de subsisténcia justificadas, desde que nd
seja pedida uma subvencéo para esses participante

nas wbricas orcamentais «Viagem» e «Apoio

100% das despesas elegiveis

8 No caso dos acompanhantes, aplicamas taxas para 0s membros do pessoal. Em casos excecionais, quando o acompanhante tiver de permanecer no

estrangeiro por mais de Gflas, as despesas de subsisténcia suplementares para além do 60.° dia serdaspoiatirigo da rubrica orcamental «Apoio

ainclusao».

8Grupo de paises de acolhimento:
Grupo de paises 1: Dinamarca, Finlandia, Irlanda, Islandia, Listenstaine, Luxemburgo, Noruega, Suécia;

Grupo de paises 2: Alemanha, Austria, Bélgica, Chipre, Esffanhaa, Grécia, Italia, Malta, Paises Baixos, Portugal;

Grupo de paises 3: Bulgaria, Croacia, Eslovaquia, Eslovénia, Esténia, Hungria, Letonia, Lituania, Polénia, Chéquiadd/soe@oriRmmeénia, Sérvia,

Turquia.



individual»).
Mecanismo de financiamentocustos reais

Regra de afetacdm pedido deve ser justificado pelo
candidato e aprovado pela agéncia nacional.

Visitas
preparatorias

Custos queobrem as despesas de viagem e de
subsisténcia para participacdo numa visita preparat

Mecanismo de financiamentocustos unitarios

Regra de afetagdacom base no nimero de
participantes

575EUR por participantesom um maximo de
trés participantegor visita

Custos que cobrem as taxas de inscricdo em cursos
formacéa

80EUR por participante, por dia; um membro
do pessoaindividual pode receber um méximg

Propinas Mecanismo de financiamentocontribuicdo para . L
P o cop de B00EURem propinas no ambito de uma
Custos unitarios N -
convencgéo de subvencéo.
Regra de afetagcdaom base na duracdo da atividadg
Custos relacionados com a prestacao de materiais ¢
aprendizagem de linguas e formacéo a participantes o )
que necessitem de melhoraramnhecimento da lingua 1_50EPR_ por parympante eliagwel parpoto
que utilizar&o para estudar ou receber formacéo L'”g“'St"C_O em L|r.1h_a. que nao o possa rec}:ebe
Apoio durante a sua atividade. devido a indisponibilidade da lingua ou nivel
linqufstico apropriado, excluindo pessoal em mobilidade
g Mecanismo de financiamentocontribuicdo para inferior a 31dias A aprendentes adultos em
custos unitarios mobilidade de grupo néo é prestado apoio
linguistico individual.
Regra de afetacdazom base no ndmero de
participantes
Custos relacionados com a garantia financeira, casg
agéncia nacional o solicite.
Despesas de viagem dispendiosas de participantes -
. - Custos com a prestagdo de uma garan
respetivos acompanhantes que ndo podem ser . . oo
. ~ _ . financeira:80% das despesas elegiveis
Custos apoiadas com a subvencao normaliagen» devido ao
excecionais

afastameno geogréfico e outros obstaculos.
Mecanismo de financiamentocustos reais

Regra de afetacdm pedido deve ser justificado pelo
candidato e aprovado pela agéncia nacional.

Despesas de viagem dispendios&8.% das
despesas de viagem elegiveis
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MOBILIDADE PARA FINS DE APRENDIZAGEM NO DOMINIO DA JUVENTUDE

Esta seccdo do Guia do Programa apresenta as ac6es datep@1 no dominio da Juventude. Estas acdes proporcionam
oportunidades de aprendizagem nao formal e informal a jovens e a técnicos de juventude.

A aprendizagem néo formal e informal permite amgens adquirirem competéncias essenciais que contribuem para o seu
desenvolvimento pessoal e sociopedagdgico e promovem a sua participacdo ativa na sociedade, aumentando assim as suas
perspetivas de emprego.

Através da sua participagdo nas atividades ddilidade para fins de aprendizagem, os técnicos de juventude desenvolvem
aptiddes pertinentes para o seu desenvolvimento profissional, promovem novas praticas organizacionais e aumentam a
qualidade do trabalho com jovens em geral.

As atividades de aprendizagem no dominio da juventude dests®im ter um impacto positivo significativo nos jovens e
nas organizacdes envolvidas, nas comunidades onde essas atividades se realizam, no proprio dominio da juventude e na
economia e na sociedle europeias em geral. Sdo apoiadas as seguintes acoes:

A Mobilidade de joveng intercambios de jovens
A Projetos de mobilidade para técnicos de juventude
A Atividades de participacgéo juvenil

COMO ACEDER A ESTAS OPORTUNIDADES?
Existem duas formas dmndidatura a financiamento:

A Os projetos normalizados proporcionam as organizagdes candidatas e aos grupos informais de jovens uma
oportunidade de executarem uma ou varias atividades juvenis durante um periodo de Bnas2d. Os projetos
normalizados regsentam a melhor escolha para organizagbes que experimentam o Erasmus+ pela primeira vez ou
para as que pretendam organizar um projeto pontual e/ou um nimero limitado de atividades.

A Osprojetos acreditadosapenas estdo acessiveis a organizacdes tituldeegma acreditacdo Erasmus no dominio da
juventude. Esta vertente de financiamento especial permite as organizacdes acreditadas receberem regularmente
financiamento destinado a atividades de mobilidade que contribuem para a execucédo gradual do planaciaredi

As organizac¢des que pretendam organizar atividades de mobilidade regularmente podem carsidatama acreditacio
Erasmus. Para mais informag8es sobre as acreditacdes, ler o capitulo do presente Guia intitulado «Acreditacdo Erasmus no
dominio dgjuventude».

Além disso, as organiza¢Bes e 0s grupos informais de jovens podem aderir a0 programa sem apresentarem uma
candidatura, aderindo a um projeto na qualidade de parceiros.
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ACREDITACAO ERASMUS NO DOMINIO DA JUVENTUDE

O QUE E UMA ACREDITACAO ERISSND DOMINIO DA JUVENTUDE

As acreditacdes Erasmus sdo uma ferramenta para organizacdes que pretendase awiintercambio e cooperacéo
transfronteiricos, promover a participagdo dos jovens e apoiar o reforgo das capacidades dos técnicos de jeventide
organizacfes de trabalho com jovens através de atividades de mobilidade para fins de aprendizagem. A acreditacdo
Erasmus no dominio da juventude facilita a mobilidade para fins de aprendizagem dos jovens ao proporcionar as
organizacdes acreditadas uarmato alternativo, simplificado e flexivel, para executar atividades.

No dominio da juventude, a acreditacdo Erasmus visa:

0 Reforcar o desenvolvimento pessoal e profissional dos jovens através de atividades de mobilidade para fins de
aprendizagem naofmais e informais;

& Promover a capacitacdo dos jovens, a sua cidadania ativa e a sua participacdo na vida democratica;

d Promover o desenvolvimento da qualidade do trabalho com jovens a nivel local, regional, nacional, europeu e
internacional, através do ref¢co das capacidades das organizac¢des ativas ho dominio da juventude e do apoio ao
desenvolvimento profissional e educativo dos técnicos de juventude;

& Promover a incluséo e a diversidade, o dialogo intercultural, a cooperacéo europeia e os valoretadadsaie,
da igualdade de oportunidades e dos direitos humanos entre os jovens na Europa.

As organizacdes candidatas deverdo definir os seus objetivos e o0 seu plano de mais longo prazo sobre as atividades a apoiar
através dos fundos Erasmus+, os benefi@sperados, bem como a sua abordagem em matéria de gestdo de prdjetos.
atribuicdo da acreditacdo Erasmus no dominio da juventude confirma que o candidato dispde de processos e medidas
apropriados e eficazes para executar atividades de mobilidade perald aprendizagem de elevada qualidade conforme
planeadas e as utilizar em beneficio desse mesmo dominio.

COMO FUNCIONA?

As organizacdes que pretendam obter a acreditacdo deverdo definir os seus objetivos e o seu plano de mais longo prazo
sobre asatividades a apoiar através dos fundos Erasmus+, os beneficios esperados, bem como a sua abordagem em
matéria de gestao de projetos.

70 A maior parte do orcamento destacdo destinese a apoiar atividades transnacionais que envolvam organizagdes e participantes dos Paises do
Programa. Contudo, cerca de 25 % do orcamento disponivel poderdo destimafinanciar atividades de mobilidade internacional em que participem
organizacOes e participantes de Paises do Programa e de Paises Parceiros vizinhos da UE (regifes 1 a 4; ver seccatveifaisasPeleg A do
presente Guia).



As organizagfes podem candidat® a uma acreditagdo no dominio da juventude numa base continua, e os candidatos
seleciormdos para esta acreditacdo Erasmus obterdo acesso simplificado a oportunidades -¢aagiid@ no dominio da
juventude conforme apresentado nas seccdes pertinentes do presente Guia. Estédo disponiveis informac¢des pormenorizadas
sobre a elegibilidade, a sgi&o e os critérios de atribuicdo no convite a apresentacao de propostas especifico publicado
aqui: https://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/calls/20D-erasmusaccreditationyouth_en

A acreditagdo Erasmus é concedida para o periodo de-2021 e estd sujeita a um acompanhamento regular e ao
cumprimento permanente dos requisitos e das instrucdes de acreditacdo, estabelecidos pela agéncia nacioisbisuper

COMO ACEDER AS OPORTUNIDADES DE MOBILIDADE COM UMA ACREDITAGAO ERASMUS?

As organizacdes acreditadas tém a possibilidade de se candidatarem a financiamento (pedido de subvencdo) para
atividades de mobilidade dos jovens de uma forma simplificadacahdidaturas sdo baseadas no plano de acreditacéo
anteriormente aprovado, pelo que ndo é necesséaria uma lista e descrigdo pormenorizadas das atividades planeadas. Ao
invés, as candidaturas incidem sobre estimar 0 nidmero de atividades a serem execuadasnero de participantes
envolvidos.

As atividades de mobilidade a executar no ambito desta agdo devem seguir as regras e 0s principios estabelecidos para cada
tipo de atividade nas respetivas sec¢des do presente Guia.

As organizacdes acreditadas competemse cumprir as normas de qualidade Erasmus no dominio da juventude e a
proporcionar atividades de mobilidade de elevada qualidade no dominio da juventude.

As organizac¢@es de juventude acreditadas ndo séo elegiveis para financiamento no ambitemte dertintercambio de

jovens e projetos de mobilidade para técnicos de juventude. Contudo, podem assumir o papel de parceiro nesses projetos.
Em 2021, excecionalmente, as organizacdes a quem foi atribuida a acreditacdo apds o termo do prazo do pedido de
subvenc¢éo sdo elegiveis para financiamento dentro do segundo prazo para a vertente de intercambio de jovens e projetos
de mobilidade para técnicos de juventude.

Critérios de elegibilidade

Os critérios gerais que se seguem sdo aplicaveis a pedidos de sibveng

OrganizagOes titulares de uma acreditagdo Erasmus no dominio da juventude val

Candidatos elegiveis .
g momento do prazo de candidatura

A Intercambios de jovens
A Atividades de desenvolvimento profissional de técnicos de juventude

Adicionalmente, podem execut@e as seguintes atividades:

Atividades elegiveis o . L
9 A Visitas preparatérias

A descricdo e os critérios de elegibilidade para cada uma dessas atividades enem
definidos nas secc¢Bes pertinentes do presente Guia.
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Todos osprojetos acreditados terdo uma duracdo inicial de 15 meses. Ao fim de 12 n
Duracao do projeto todos os beneficiarios terdo a possibilidade de prolongar o seu projeto até uma duraca
de 24 meses.

Onde apresentar 3

candidatura? Na agéncia nacional do pais onderganizacédo candidata se encontra estabelecida

Os candidatos tém de apresentar a respetiva candidatura a subvengdo o mais tardar

Quando apresentar 4 seguintes datas:

candidatura’ A 11 de maio, as 12h00 (meidia, hora de Bruxelas)para os projetos com inicio em 1

agosto do mesmo ano.

Como apresentar d

candidatura? Para informag8es sobre como apresentar a candidatura, consultar a parte C do presente

Uma organizacéo acreditada apenas se pode candidatarvez por convite.

Outros criterios Deve ser anexada ao formulario de candidatura uma declaragdo sob compromisso de hg

representante legal.

5he¢! 4%h hwd4! ag9bce! |

O montante da subvencao atribuida dependera de véarios elementos:

0 or¢camento total disponivel para atribuicdo aos candidatos acreditados,

as atividades solicitadas,

a subvenc¢do minima e a subvengao maxima,

0s seguintes critérios de atribuicdo: desempenho financeiro, desempenho qualitativo, prioridades politicas
tematicas abordadas pelas atividades objeto da candidatura e equilibrio geogréfico (se aplicados pela
nacional).

= =4 =4 4

A agéncia nacional publicara, antes do fim do prazo do convite, regras pormenorizadas sobre a subvencao de
subvencdo méximaa pontuacédo dos critérios de atribuicdo, a ponderacdo de cada critério, 0 método de atribuicé
or¢camento disponivel para projetos acreditados.



PROJETOS DE MOBILIDADE PARA JQ¥BNERCAMBIOS DBVENS»

No ambito desta acdé, as organizaces e 0s grupos informais de jovens podem receber apoio para realizar projetos que
juntem jovens de diferentes paises para trocarem ideias e aprender fora do seu sistema educativo formal.

h. WoecL+xh{ 5! I 4%h

O Erasmus+ apoia a mobilidade para fins de aprendizagem n&o formal dos jovens na forma de intercAmbio de jovens, com o
objetivo de envolver e capacitar os jovens para se tornarem cidadaos ativos, de os ligar ao projeto europeu e de os ajudar a
adquirir e desenvolver competéncias para a vida e para o seu futuro profissional.

Mais concretamente, os intercdmliside jovens visam:

promover o didlogo intercultural e a aprendizagem e consciéncia de serem cidadaos europeus;

desenvolver aptidfes e atitudes dov@ms;

reforcar os valores europeus e eliminar preconceitos e esteredtipos;

sensibilizar para temas socialmente pertinentes e, assim, estimular o envolvimento na sociedade e a participagéo
ativa.

> B

A acdo estd aberta a todos os jovens, com uma tonica edpers que tém menos oportunidades.
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A Estratégia da Unido Europeia para a Juventude-2029 estabelece um quadro para cooperacéo europeia no dominio

da juventude, com base na Comunica¢éo da Comissdo de 22 de maio de 2018 intitulaolaexEligar e capacitar os
jovens». A estratégia promove a participacdo dos jovens na vida democrética, apoia o envolvimento social e civico e visa
garantir que todos os jovens disp6em dos recursos necessarios para participar na sociedade. A Edralégara a
Juventude também inclui um processo de didlogo com a juventude e, nesse contexto, foram elaborados em 2018 11
Objetivos para a Juventude Europeia. Estes objetivos identificam dominios intersetoriais que afetam as vidas dos jovens e
apontam desfios. A Estratégia da UE para a Juventude deverd contribuir para concretizar esta ambigdo dos jovens. No
ambito do dominio fundamental «Ligar», a Estratégia da UE para a Juventude estd a promover e facilitar ligacdes, relacdes e
intercambio de experiéncgaentre jovens enquanto um elemento crucial para o desenvolvimento futuro da UE. Estas
ligacdes sdo mais bem promovidas através de diferentes formas de mobilidade, uma das quais sdo os insadledmbio
jovens.

https://ec.europa.eu/youth/policy/youthstrateqgy en

71 A maior parte do orcamento desta acdo destsea apoiar atividades transnacionais queawam organizagdes e participantes dos Paises do Programa. Contudo, cerca de
25 % do orcamento disponivel poderdo destisara financiar atividades de mobilidade internacionais em que participem organizagdes e participantes de Paises do Programa e
de Paiss Parceiros vizinhos da UE (regifes 1 a 4; ver a sec¢do «Paises elegiveis» na parte A do presente Guia).
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Estratégias tematicas no dominio da juventude

O Programa Erasmus+ visa promover a participacdo dos jovens, o reforco da quatidgu®abssos de aprendizagem
informal e ndo formal e o desenvolvimento de trabalho com jovens de qualidade. Esta disponivel mais apoio nestes
dominios através de estratégias tematicas especificas, como a Estratégia para a Participacdo dos JovensyenPasse J
Estratégia Europeia de Formacéo (EEF)

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES
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Os intercAmbie de jovens séo reunifes de grupos de jovens de, pelo menos, dois paises diferentes que se juntam por um
curto periodo para executarem em danto um programa de aprendizagem néo formal (uma combinacdo de sessdes de
trabalho, exercicios, debates, exercicios de simulacédo de papéis, simulacdes, atividades no exterior, etc.) sobre um tema do
seu interesse, procurando inspiracdo nos Objetivos padaventude Europeid O periodo de aprendizagem inclui a fase

de preparacao prévia, bem como a avaliacdo e 0 acompanhamento apdés o intercambio.

As seguintes atividades ndo sdo elegiveis para subvencdes ao abrigo dos Intercambios de Jovens: viagens de estudo;
atividades de intercambio com fins lucrativos; atividades de intercambio que possam ser consideradas turismo; festivais;
viagens de férias;igressdes, reunides estatutarias, cursos de formacdo ministrados por adultos destinados a jovens.

Além dos intercambi®de jovens, o0s projetos podem também incluir visitas preparatérias.
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As visitas preparatorias visam assegurar dizagdo de atividades de elevada qualidade, facilitando e preparando acordos
administrativos, criando um clima de confianca e compreenséo e estabelecendo uma sélida parceria entre as organizacfes
e as pessoas envolvidas. No caso de atividades dos intei@@d&jovens com jovens com menos oportunidades, a visita
preparatéria devera permitir assegurar que as necessidades especificas dos participantes podem ser satisfeitas. As visitas
preparatérias realizarse no pais de uma das organizacdes de acolhimentsalo inicio da atividade de intercambio de

jovens.

72 podera encontrar as estratégias enttps://www.salto-youth.net/
73 Os Objetivos para a Juventude Europeia foram desenvolvidos no ambiist@ddégia da UE para a Juventude. Estes objetivos identificam dominios
intersetoriais que afetam as vidas dos jovens e apontam desafios. Https://ec.europa.eu/youth/policy$ymttégy _en.
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Um projeto é executado por, pelo menos, duas organizagdes. As organizag6es envolvidas num projeto deverao beneficiar
da sua participacdo; por conseguinte, o projeto deve censentdneo com 0s seus objetivos e adequado as suas
necessidades. As organizacBes envolvidas assumem as fungBes de «envio» de participantes e/ou de «acolhimento» da

atividade. Uma das organizacBes também assume a funcdo de coordenador e candidaitzegralidade do projeto em
nome da parceria.

Um projeto é composto por quatro fases: planeamento, preparagdo, execugdo e acompanhamento. As organizacdes
participantes e os jovens envolvidos nas atividades devem assumir um papel ativo em todas estas fasessipar
melhorarem a sua experiéncia de aprendizagem.

A Planeamento (definir necessidades, objetivos, resultados de aprendizagem, formatos de atividade, concecdo do
programa de trabalho, calendario de atividades, etc.);

A Preparacao (disposicdes préticas, ebedcao de acordos com parceiros, preparacao
linguistica/intercultural/aprendizagem relacionada com as tarefas dos participantes antes da partida, etc.);

A Realizagdo das atividades;

A Acompanhamento (avaliacdo das atividades, identificacdo e documentaca®sidtados da aprendizagem dos
participantes, bem como a disseminac¢éo e a utilizacdo dos resultados do projeto).

Um Intercambio de Jovens de qualidade:

A assenta no envolvimento ativo dos jovens e das organizacdes participantes, sendo que todos devemuassumir
papel ativo em todas as fases do projeto, reforcando, desta forma, a sua experiéncia de aprendizagem e
desenvolvimento;

A envolve diversos grupos de participantes e assenta nesta diversidade;

A baseiase em necessidades claramente identificadas dos joparigipantes;

A assegura que os resultados da aprendizagem ndo formal e informal dos participantes sdo adequadamente
identificados e documentados;

A encoraja os participantes a refletirem sobre temas e valores europeus.
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Criar um mtercambio de jovens no contexto da aprendizagem nao formal requer, no minimo, que uma parte dos resultados
de aprendizagem pretendidos seja planeada com antecedéncia, a fim de garantir oportunidades apropriadas. Os jovens que

participam na atividade devéo contribuir para a identificagdo das suas necessidades e a aprendizagem que pretendem
obter ou desenvolver através do intercAmbio de jovens.

Os participantes devem também ser envolvidos, tanto quanto possivel, na concecéo e no desenvolvimento dia ativida
(criac@o do programa, métodos de trabalho e definicdo da divisdo de tarefas) e pensar como se preparar para maximizar a
aprendizagem e o desenvolvimento pessoal que obterdo durante o intercambio.

ApOs a atividade principal estar concluida, os partidgsudeverdo ser convidados a dar a sua opinido sobre a atividade,
bem a refletir sobre o que aprenderam e como podem utilizar esses resultados de aprendizagem. Além disso, os
participantes deverdo equacionar um eventual acompanhamento da atividade. Tal ggdfeito individualmente e,
guando possivel, em grupo.
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As organizacdes deverdo apoiar o processo de aprendizagem, a identificagdo e a documentacdo dos resultados de
aprendizagem, em especial através do Passe Jovem.

Incluséo e diversidade

O Programa Esmus+ procura promover a igualdade de oportunidades e de acesso, a inclusdo e a equidade em todas as
suas acles. As organizacdes devem conceber projetos com atividades acessiveis e inclusivas, tendo em conta os pontos de
vista dos participantes com menoportunidades e envolvendos no processo de tomada de deciséo.

Os intercambisde jovens sdo particularmente adequados para a inclusdo de jovens com menos oportunidades:

1 A mobilidade de grupo oferece experiéncia de mobilidade internacional na segutanga grupo;

1 A curta duracao dos intercamlside jovens faz com que a participacdo dos jovens com menos oportunidades seja
adequada;

1 O envolvimento de participantes locais facilita a primeira participacdo em projetos europeus.

Os intercambis de jovens sdo também adequados para trabalhar na incluséo e diversidade enquanto tema do projeto, por
exemplo, para apoiar a luta contra estereétipos e promover a compreensao, toleréncia e ndo discriminagéo.
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Um intercAmbio de jovens envolve lideres de grupo. Os lideres de grupo monitorizam e prestam apoio aos participantes
para garantir um processo de aprendizagem qualitativo durante a atividade principal. Simultaneamente, tém também em
conta um ambiente seguro, rpsitoso e nao discriminatério e a prote¢do dos participantes. Durante o planeamento e a
preparacdo de um intercambio de jovens, devera ser abordada a questédo da protecdo e da seguranca dos participantes e
deverdo ser previstas todas as medidas necessgaigs prevenir/reduzir riscos.

Sustentabilidade ambiental
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Transicao digital

O Programa Erasmus+ ajuda todas as organizacdes participantes a integrarem a utilizacdo de ferramentas e métodos de
aprendizagem digitais para complementarem as satgidades fisicas, reforcarem a cooperacdo entre organizagdes
parceiras e melhorarem a qualidade das atividades.

Normas de qualidade Erasmus no dominio da juventude

A execucdo de todos os projetos apoiados no dmbito desta acdo deve seguir as hormas de qualidade Erasmus no dominio
da juventude para organizar atividades de mobilidade para fins de aprendizagem de elevada qualidade. As normas de
qualidade Erasmus no donidnda juventude abrangem os principios de base da a¢do, bem como préaticas de execuc¢éo



concretas das tarefas do projeto, nomeadamente a selecdo e a preparacdo dos participantes, a definicdo, a avaliacdo e o
reconhecimento dos resultados de aprendizagemaesilha dos resultados de aprendizagem, etc. As normas de qualidade
Erasmus no dominio da juventude estdo disponiveis erhttps://ec.europa.eu/programmes/erasmus
plus/resources/documents/erasmeguality-standardsmobility-projectsyouth_en

CRITERIOS UTILIZADOS PARA AVALIAR ESTE PROJETO
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Os critéros de elegibilidadenfra sdo aplicaveis a projetos normalizados de intercambio de jovens. Em relacdo as
acreditacdes, consultar a seccao pertinente do presente Guia.

Uma organizacao participante pode ser:

1 organizagcdo sem fins lucrativos, associagcdo, ONG; ONG europeia no se
juventude; um organismo publico local, regional ou nacional; uma empresa §
Organizagtes uma entidade com fins lucrativos ativa no dominio da Responsabilidade

participantes elegiveis Empresarial;
1 um grupoinformal de joven¥.

estabelecidos num Pais do Programa ou num Pais Parceiro vizinho da UE (regides 1 ¢
seccao «Paises elegiveis» na parte A do presente Guia).

Qualquer organizagao ou grupo participante elegivehlestecido num Pais do Programa po
candidatarse. Esta organizagéo candidat em nome de todas as organizagdes participal
envolvidas no projet®.

Quem pode candidatar
se?

Numero de organizacde{ Deve estar envolvido um minimo de duas organizagfes participgpigl® menos, umg
participantes organizacdo de envio e uma organizacado de acolhimento) de paises diferentes.

Duracéo do projeto 3 a 24 meses.

Onde  apresentar 4

candidatura? Na agéncia nacional do pais onde a organizagdo candidata se encontra estabelecida

& Grupo de, pelo menos, quatro jovens entre 0s 13 e oaré® deidade. Um dos membros do grupo com, no minimoad8s assume o papel de
representante e, bem como a responsabilidade em nome do grupo. Consultar o glossario para a definicdo de grupo infoefeitoPalesta acédo e
quaisquer disposi¢des relacionadasn a mesma, «um grupo informal de jovens» deve inserina nocéo de «organizacéo participante». Quando é feita
referéncia a «organizagéo participante» deve ser considerada abranger igualmente um «grupo informal de jovens».

75 As organizages participarstéerdo de assinar um mandato para a organizacdo candidata. Os mandatos devem ser apresentados na fase de candidatura
e, 0 mais tardar, no momento da assinatura da convencao de subvencdo. Para mais informag@es, consultar a parte C daumesente
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Quando apresentar a
candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a respetiva candidatura a subvengdo o mais tardar
seguintes datas:

11 de maio, as 12h00 (meidia, hora de Bruxelas), para os projetos com inicio entre 1
agosto e 31 de dezembro do mesmoa

5 de outubro, as 12h00 (meidia, hora de Bruxelas), para projetos com inicio entre 1
janeiro e 31 de maio do ano seguinte

Como  apresentar
candidatura?

Q)

Para informacdes sobre como apresentar a candidatura, consultar a parte C do presente

Anexos

Deve ser anexada ao formulario de candidatura uma declara¢do sob compromisso de hg
representante legal.

Deve ser anexado ao formulario de candidatura um calénd#ara cada um dos intercambig
de jovens e visitas preparatérias previstos no projeto.

Critérios de elegibilidade adicionais aplicaveis aos intercanstule jovens

Duracéo da atividade

5 a 21 dias, excluindo os dias de deslocacéo.

Local(ais) da atividade

A atividade deve decorrer no pais de uma (ou vérias, no caso de atividades itinerantg
organizacgfes que participam na atividade.

Numero de organizagfeq
participantes

Deve estar envolvido um minimo de duas organizagfes participantes (pelo menos
organizacdo de envio e uma organizacédo de acolhimento) de paises diferentes.

Atividades nos Paises do Prograntadas as organizagdes participantes devem ser oriur
de umPais do Programa.

Atividades com Paises Parceiros vizinhos da bRtividade deve envolver pelo menos uf
organizagdo participante oriunda de um Pais do Programa e uma organizacdo parti
oriunda de um Pais Parceiro vizinho da UE.




Participanteselegiveis

Jovens com idades compreendidas entre os 13 e 0an88° residentes nos paises d
organizaces de envio e de acolhimento.

Os lideres de grupbe facilitadores envolvidos devem ter, no minimo, 18 anos.

Numero de participantes
e composicaalos grupos
nacionais

Um minimo de 16 e um maximo de 60 participantes por atividade (lideres de ¢
facilitadores e acompanhantes nao incluidos). Nos casos de intercAmbio de jover
envolvam apenas jovens com menos oportunidades, o nimero minimortieipantes é 10.

Um minimo de dois grupos de jovens de dois paises diferentes.
Cada grupo deve ter, pelo menos, um lider de grupo.

No maximo um facilitador por atividade.

Outros critérios

1 Pelo menos uma das organizagbes de envio ou as organiza¢desottemento da
atividade deve ser oriunda do pais da agéncia nacional a qual a candidatura é apres

Critérios de elegibilidade adicionais aplicaveis as visitas preparatérias

Local(ais) da atividade

A atividade deve decorrer no pais de uma das organizacdes de acolhimento.

Participantes elegiveis

Representantes das organizacdes participantes, facilitadores, lideres de grupo e jove
participem na atividade principal.

CRITERIOS DE ATRIBUICAO

Os projetos serdo avaliados com base nos seguintes critérios. A fim de serem consideradas para financian
propostas devem obter, no minimo, @@ntos. Além disso, tém de obter, pelo menos, metade da pontuagdo maxim
cada uma das categorias dogérios de atribuicdo abaixo referidos.

76 E inportante considerar o seguinte:

Limites de idade inferioresos participantes devem ter atingido a idade minima a data do inicio da atividade.

Limites de idade superioresos participantes ndo devem ter ultrapassado a idade maxima indicada a dateidala atividade.

77Um lider de grupo é um adulto que se junta aos jovens que participam num intercambio de jovens para assegurar a sugeprepaizecdo e

seguranca efetivas.
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Relevancia, fundamentacéo e impacto

(maximo 30 pontos)

A relevancia do projeto para:

0 o0s objetivos da agéo

0 as necessidades das organizac@es participantes e dos participants

0 a medida em que o projeto é adequagara produzir resultados d
aprendizagem de elevada qualidade para os participantes

O impacto potencial do projeto:

0 para os participantes e para as organizacfes participantes dura
apos o periodo de vigéncia do projeto

0 para além das organizacdes e dasdividuos que participan
diretamente no projeto, a nivel local, regional, nacional e/ou euro
ou mundial.

A medida em que o projeto é suscetivel de contribuir para as dimen

ecoldgica, digital, de incluséo e diversidade e de participacdo do progr

A medida em que o projeto introduz novos intervenientes e organiza

menos experientes na agao;

Qualidade da concecao do projeto

(maximo 40 pontos)

Coeréncia entre as necessidades identificadas, os objetivos do proje
perfis dos participantes as atividades propostas;

Clareza, exaustividade e qualidade de todas as fases do pr
Preparacdo (incluindo a preparacdo dos participantes), realizacad
atividades e acompanhamento;

Medida em que o0s jovens estdo envolvidos em todas as fased
atividades;

Medida em que as atividades séo concebidas de forma acessivel e in
e estdo abertas a participantes com contextos e capacidades diferente
Adequacdo dos métodos de aprendizagem participativa propo
incluindo quaisquer componentes Midis;

Qualidade dos mecanismos e do apoio para o processo de reflex|
identificacdo e documentacdo dos resultados de aprendizagem
participantes e a utilizagdo coerente dos instrumentos de transparén
reconhecimento europeus, designadamente c$aJovem;
Representacdo equilibrada dos participantes em termos de paises
género;

Adequacéo e eficacia das medidas previstas para garantir a seguran
protecdo dos participantes;

Medida em que as atividades integram praticas sustentavei
respetadoras do ambiente;

Qualidade da gestdo do projeto

(maximo 30 pontos)

Qualidade das disposicdes praticas e das modalidades de gestdo e ap
Qualidade da cooperacdo e da comunicacdo entre as organiz
participantes, bem como com outras parieseressadas;

Qualidade das medidas de avaliacdo das diferentes fases e resultag
projeto;

Adequacédo e qualidade das medidas que visam divulgar os resultad
projeto dentro e fora das organizacdes participantes.
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Categoria

Custos elegiveis e regras aplicaveis Montante
or¢camental
Custos diretamente associados a realizagéo de
atividades de mobilidade.
Mecanismo de financiamentocontribuicdo para . . P
; o cop 100EUR por participante num intercambio
Apoio custos unitarios

organizacional

Regra deafetacdo:com base no nimero de
participantes, excluindo lideres de grupo,
acompanhantes e facilitadores.

jovens

Viagem

Contribuicdo para as despesas de viagem dos
participantes, incluindo acompanhantedezilitadores,

do respetivo local de origem para o local da atividad

regresso.

Mecanismo de financiamentocontribuicdo para
Custos unitarios

Regra de afetagcdaom base na distancia do trajeto €

no nimero de pessoas

A candidatura tem de indicar a thscia entre o local

de origem e o local onde se realiza a atividdde
utilizando a calculadora de distancias disponibilizad
pela Comissdo Européfa

No caso de atividades itinerantes, o candidato deve
somar as distancias entre os locais e escolher a bar
de distancia correspondente ao tofal

Distancias de Viagens Viagens

viagem normais | ecolégicas
0¢99 km 23EUR -
100¢ 499km 180EUR 210EUR
500¢ 1999km 275EUR 320EUR
2000¢ 2999km 360EUR 410EUR
3000¢ 3999km 530EUR 610EUR
4000¢ 7999km 820EUR
Igual ou superior a 1 500EUR

8000km

78 Porexemplo, se uma pessoa de Madrid (Espanha) participar numa atividade realizada em Roma (ltalia), o candidato devesddéstfnodéa entre
Madrid e Roma (865,28km) e depois selecionar a banda de distancia de viagem aplicavel (ou seja, entre S@ken]

7Shttps://ec.europa.eu/programmes/erasmuglus/resouces/distancecalculator pt

80 pPor exemplo, se um participante de Madrid (Espanha) participar numa atividade itinerante que tem lugar primeiro em Rajna @éfiois em

Liubliana (Eslovénia), o candidato deve a) calcular primeiro a distancia entral Md&ioma (865,28 km), e depois entre Roma e Liubliana (489,75 km) e

somar ambas as distancias835,03 km), b) selecionar a banda de distancia de viagem aplicavel (ou seja, entre 500909 lenf) e c) calcular a
subvencédo da UE que contribuird pardigoas despesas de ida do participante entre Madrid e Liubliana (via Roma) e volta (275 EUR).
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Apoio
individual

Custos associados a subsisténcia.

Mecanismo de financiamentocontribuicdo para
custos unitarios

Regra de afetagcdaom base na duracdo da estada p
participante,incluindo lideres de grupo,
acompanhantes e facilitadores (se necesgaat&m de
um dia de viagem antes da atividade e um dia de
viagem ap0s a atividade, e atgais quatrodias para
participantes que recebam uma subvencao para
viagens ecoldgicas.

Quadrg A2.1] por participante, por dia

Apoio a
incluséao

Custos relacionados com a organizacgéo de atividad
de mobilidade para participantes com menos
oportunidades.

Mecanismo de financiamentocontribuicdo para
Custos unitarios

Regra de afetacdazom baseno nimero de
participantes com menos oportunidades, excluindo
lideres de grupo, acompanhantes e facilitadores.

100EUR por participante num intercambio de
jovens

Custos adicionais diretamente relacionados com a
participacdo de pessoas com menos oportiades e
respetivos acompanhantes, nomeadamente lideres
grupo e facilitadores (incluindo despesas de viagem
de subsisténcia justificadas, desde que néo seja pe(
uma subvencao para esses participantes nas rubric
or¢camentais «Viagem» e «Apoio indival»).

Mecanismo de financiamentocustos reais

Regra de afetacdm pedido deve ser justificado pelo
candidato e aprovado pela agéncia nacional

100% das despesas elegiveis

Apoio a visitas
preparatérias

Custos associados a realizacéo da visigparatoria,
incluindo viagem e subsisténcia.

Mecanismo de financiamentocustos unitarios

Regra de afetag@cexcluindo os participanteda
organizacgao de acolhimentBode ser financiado, no
maximo, um participante por organizagao participan
e por atvidade. Nao existe um limite para os

facilitadores que participam na atividade principal.

575EURpor participante, por visita
preparatoria.




Condigédo: a necessidade de uma visita preparatoria
objetivos e os participantes devem ser justificados n
candidatura e aprovados pela agéncia nacional.

Custos
excecionais

Custos relacionados com a garantia financeira, ca
agéncia nacional o solicite.

Custos de vistos e relacionados com Vvig
autorizagbes de residéncia, vacinas e certificg
médicos. Despesas de viagem dispendiosas
participantes, nomeadamente lideres de gru
acompanhantes e facilitadores; incluindo a utilizacég
meios de transporte mais ecolégicos e com me
emissdes de carbono.

Mecanismo de financiamentocustos reais

Regra @ afetacdo:o pedido deve ser justificado pelo
candidato e aprovado pela agéncia nacional

Garantia financeira80 % das despesas
elegiveis

Despesas de viagem dispendios&8.% das
despesas elegiveis

Custos de vistos e relacionados com vistos,
autorizac@es de residéncia, vacinas e
certificados médicos100% das despesas
elegiveis

vdzZ RNBPUMI2 A2 AYRAQGARdZ & LI N AyGdSNONYoAZA
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Apoio individual (EUR po
dia)

Austria

Bélgica

Bulgéria

Croacia

Chipre

Chéquia

Dinamarca

Estonia
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Finlandia

Macedodnia do
Norte

I
m

Franca

Alemanha

Grécia

Hungria

Islandia

Irlanda
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Italia




Letonia

Listenstaine

Lituania

Luxemburgo

Malta

Paises Baixos

Noruega

Pol6nia

Portugal

Roménia

Sérvia

Eslovaquia

Eslovénia

Espanha

Suécia

Turquia
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PROJETOS DE MOBILIDADE PARA TECNICOS DE JUVENTUDE

No ambito desta ac®4 as organizagGes podem receber apoio para realizarem projetos que incluam uma ou mais
atividades de aprendizagem para o desenvolvimento profissional de técnigogaitude e da sua organizagéo.

h. WoecL+xh{ 5! I 4%h

Esta acdo apoia o desenvolvimento profissional dos técnicos de juventude e, consequentemente, a promocao da qualidade
do trabalho com jovens a nivel local, regional, nacional, europeu e internacatraalés de experiéncias de aprendizagem

nao formal e informal em atividades de mobilidade. A acédo contribui para os objetivos da Estratégia da UE para a Juventude
20192027, designadamente para a Agenda Europeia do Trabalho com %opens a qualidade, dnovacdo e o
reconhecimento do trabalho com jovens.

Mais concretamente, os projetos de mobilidade para técnicos de juventude visam:

A Proporcionar oportunidades de aprendizagem néo formal e informal de desenvolvimento educativo e profissional
de técnicos dguventude, contribuindo para a pratica individual de elevada qualidade e para a evolucdo de
organizagdes e sistemas de trabalho com jovens;

A Criar uma comunidade de técnicos de juventude que possa apoiar a qualidade dos projetos e atividades destinados
a jovens nos programas da UE e ndo so.

A Desenvolver préticas locais de trabalho com jovens e contribuir para o reforco das capacidades desses técnicos e
das suas organizacdes, tendo um claro impacto no trabalho habitual dos técnicos de juventude participémtes |
dos jovens.

/hb¢9:-¢h th[N¢L/h

A Estratégia da Unido Europeia para a Juventude-2029 estabelece um quadro para cooperacéo europeia no dominio

da juventude, com base na Comunicacdo da Comissdo de 22 de maio de 2018 intitulada «Envolver, laydtae aap
jovens». A estratégia promove a participacdo dos jovens na vida democrdtica, apoia o envolvimento social e civico e visa
garantir que todos os jovens dispdem dos recursos necessarios para participar na sociedade. A Estratégia da UE para a
Juventwe também inclui um processo de didlogo com a juventude e, nesse contexto, foram elaborados em 2018 11
Objetivos para a Juventude Europeia. Estes objetivos identificam dominios intersetoriais que afetam as vidas dos jovens e
apontam desafios. A Estratégitn UE para a Juventude devera contribuir para concretizar esta ambigdo dos jovens. No
ambito do dominio principal «Capacitar», a Estratégia da UE para a Juventude esti a apoiar a capacitagdo através da
gualidade, da inovacgéo e do reconhecimento do trababm jovens.

81 A maior parte do orgamento desta agdo destsea apoiar atividades transnacionais que envolvam organizagées e participantes dos Paises do ProgramaceZoatdeo,
25 % do orcamento disponivel poderdo destisara financiar atividades de mobilidade internacionais em que participem organizagdes e participantes de Paises do Programa e
de Paises Parceiros vizinhos da UE (regides 1 a 4; ver a seccao «Rfi@@s»el@ parte A do presente Guia).

82wSaz2fdzen2 R2 /2yaStkKz2z S R2a wSLINBaSylillyiSa R2a D2OSNY2achR@ddedmal I R2am
Agenda Europeia do Trabalho com Jovens.
https://eur-lex.europa.eu/legatontent/PT/TXT/PDF/?uri=uriserv:0J.C_.2020.415.01.0001.01.POR
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Estratégias tematicas no dominio da juventude

O Programa Erasmus+ visa promover a participacdo dos jovens, o reforg@littade dos processos de aprendizagem
informal e ndo formal e o desenvolvimento de trabalho com jovens de qualidade. Esta disponivel mais apoio nestes
dominios através de estratégias tematicas especificas, como a Estratégia para a Participacdo das Bassaslovem e a
Estratégia Europeia de Formacéo (EEF)

59{/wL4%h 5! { ' ¢LxL5!59/{
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As atividades de desenvolvimento profissional sdo atividades de mobilidade para fins de aprendizagem transnacionais que
apoiam o desenvolvimento profissional dos técnicos de juventude. Podem assumir a forma de:

A Visitas de estudo e diferentes tipos de miss§eais como acompanhamento no local de trabalho, intercambios de
técnicos de juventude e aprendizagem entre pares,oeganizacdes de trabalho com jovens e organizagfes ativas
no dominio da juventude no estrangeiro.

A Criacdo de redes e criacdo de comunidadedre técnicos de juventude que participam na acao e apoiar 0s seus
objetivos.

A Cursos de formacgague apoiem o deserolvimento de competéncias (por exemplo, com base em modelos de
competéncias existentes relevantes), implementar praticas de trabalho com jovens de qualidade ou abordar e
testar métodos inovadores (por exemplo, relacionados com trabalho digital e inteeligem joven#).

A Seminarios e sessbes de traballjme apoiem em especial a aquisicdo de conhecimentos e a partilha de boas
praticas associadas aos objetivos, aos valores e as prioridades da Estratégia da UE para a Juventude e dos
programas da UE que corlitiem para a sua execucao.

As atividades que se seguem nado sao elegiveis para subven¢des no ambito de projetos de mobilidade para técnicos de
juventude: viagens de estudo; atividades com fins lucrativos; atividades que possam ser consideradas turisaie; festi
viagens de férias; digressdes, reunides estatutarias.

Adicionalmente, os projetos poderao incluir também as atividades que se seguem.
55aSy@2t dAYSyi2 RS araidsSyla S IGABARIFIRSa RS aSyaArortAll e

Os projetos de mobilidade para técnicos de juventude gmodncluir odesenvolvimento de sistemas e atividades de
sensibilizacdpque sdo atividades complementares destinadas a refor¢ar o impacto do projeto de mobilidade no terreno.

83 Podera encontrar as estratégias em: https://www.sajtauth.net/.

84 https://eur-lex.europa.eu/legatontent/PT/TXT/PDF/2uri=CELEX:52017XG1207(01)
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Tal inclui todas as atividades destinadas a contribuir para a Agenda Europeiabdéno com Jovebfispara a qualidade, a
inovacdo e o reconhecimento do trabalho com jovens e para trazer de volta ensinamentos retirados e ferramentas para as
organizagdes envolvidas nos projetos e ndo s6. Estas atividades complementares representapotiumdade para os
beneficiarios mais experientes e com mais recursos testarem métodos e respostas inovadores para desafios partilhados,
numa espécie de espaco de «laboratorio europeu do trabalho com jovens» resultante das atividades de desenvolvimento
profissional executadas no ambito slprojetos e que produzem impacto para além dos projetos.

Constituem alguns exemplos a producao de ferramentas e partilha de praticas que contribuam para o desenvolvimento e a
evolucdo de organizagBes e sistemas de tiadbaom jovens, atividades de sensibilizagéo e criagdo de comunidades e a
apresentacdo a métodos inovadores, nomeadamente a utilizacdo de tecnologias digitais através do trabalho com jovens.
Estas atividades véo para além das atividades de disseminacacodganhamento, que fazem parte do ciclo de vida
normal do projeto, mas este conceito de atividades complementares pode também incluir atividades de disseminacdo mais
orientadas e estratégicas.

O desenvolvimento de sistemas e as atividades de sensibdipagiem ser executados a nivel transnacional ou nacional.

+AaA0F A& LINBLI NI Gs NR I &

As visitas preparatorias visam assegurar a realizagdo de atividades de elevada qualidade, facilitando e preparando acordos
administrativos, criando um clima de confianca e coeepséo e estabelecendo uma sélida parceria entre as organizacdes

e as pessoas envolvidas. As visitas preparatérias reaieano pais de uma das organizacbes de acolhimento antes do
inicio da atividade de desenvolvimento profissional.

CRIAR UM PROJETO

Um projeto apoiado por esta acdo deve incluir uma ou mais ADP. As atividades podem ser combinadas de uma forma
flexivel, em funcdo dos objetivos do projeto e das necessidades da(s) organizacao(6es) participante(s) e dos técnicos de
juventude participantes.

Um projeto € executado por, pelo menos, duas organizacdes. Todas as organiza¢des envolvidas tém de ser identificadas na
fase da candidatura, dado que uma parceria sélida é uma condicdo fundamental para a realizacdo de um projetdale eleva
gualidade. As aganizacdes envolvidas assumem as funcdes de «envio» de participantes e/ou de «acolhimento» da
atividade. Uma das organiza¢Bes também assume a funcdo de coordenador e caadidaitstegralidade do projeto em

nome da parceria.

Um projeto é composto por quatro fases: planeamento, preparagdo, execugdo e acompanhamento.

A Planeamento (definir necessidades, objetivos, resultados de aprendizagem, formatos de atividade, concecéo do
programa de trabalho, calendério de atividades, etc.);

85 https://eur-lex.europa.eu/legatontent/PT/TXT/PDF/?uri=uriserv:0J.C_.2020.415.01.0001.01.POR
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Preparacao (disposicdes praticas, selecdo de participantes, celebracdo de acordos com parceiros, preparagao
linguistica/intercultural/aprendizagem relacionada com as tarefas dos participantes antes da partida, etc.);
Realizagéo das atividades;

Acompanhamato (avaliacdo das atividades, identificacdo e documentacédo dos resultados da aprendizagem dos
participantes, bem como a disseminacgéo e a exploracdo dos resultados do projeto).

v >

Um projeto de mobilidade de qualidade para técnicos de juventude:

A tem um impacb claro no trabalho regular dos técnicos de juventude participantes com 0s jovens e na sua
organizacao;

A assenta no envolvimento ativo das organizacfes participantes e dos técnicos de juventude, sendo que todos
deverdo assumir um papel ativo em todas as$ado projeto, reforcando, desta forma, a sua experiéncia de
aprendizagem e desenvolvimento;

A baseiase em necessidades de desenvolvimento educativo e profissional do técnico de juventude claramente
identificada$®, nomeadamente em torno da qualidade, da\mg&o e do reconhecimento e acompanhado pelas
medidas apropriadas de sele¢éo, preparagéo e acompanhamento;

A assegura que os resultados de aprendizagem n&o formal e informal dos participantes sdo devidamente
reconhecidos e que os resultados do projeto, umadlo quaisquer métodos, materiais e ferramentas, sao
transferiveis e utilizados nas organiza¢des participantes, contribuindo para a evolucdo das organizacdes de
trabalho com jovens, e divulgados de forma mais vasta no dominio da juventude;

A encoraja os pditipantes a refletirem sobre temas e valores europeus e proporciona aos técnicos de juventude
ferramentas e métodos para promover o respeito e gerir a diversidade no seu trabalho quotidiano.

A promove a utilizag8o de praticas e métodos inovadores, taioc@mclusédo de atividades de trabalho com jovens
digitais com vista a ser um instrumento para a prevencéo de quaisquer formas de desinformacao ou noticias falsas
em linha.

t N2OS&da2 RS FLINBYyRATIF3ASY
Um projeto de mobilidade para técnicos de juventude termpdever apoio para o processo de reflexdo, a identificacdo e a
documentacéo de resultados de aprendizagem, em especial através do Passe Jovem, para apoiar o reconhecimento e o

impacto dos resultados do projeto, as préaticas de trabalho com jovens residiamsemetodologias e os materiais no
dominio da juventude.

LyOtdzan2 S RAOGSNHEARIRS
O Programa Erasmus+ procura promover a igualdade de oportunidades e de acesso, a inclusdo e a equidade em todas as

suas agles. As organizacdes devem conceber projetos deinlades acessiveis e inclusivas, tendo em conta os pontos de
vista dos participantes com menos oportunidades e envolvergino processo de tomada de decisao.

86 Consultar oEuropean Training Strategy Competence model for Youth Workers to work internatiomashy www.SALTerOUTENETRE TRAININGAND
COOPERATIOTRAININGSTRATEGY




A Os projetos de mobilidade para técnicos de juventude sdo particularmente adequados para spédoe
competéncias de aprendizagem para a inclusédo de participantes com menos oportunidades na pratica do trabalho
com jovens. O envolvimento dos técnicos de juventude participantes em todas as fases do projeto promove uma
orientacdo atenta ao longo do prosso de aprendizagem e desenvolvimento e permite um acompanhamento
mais estreito;

A A presenca de formadores e facilitadores na maioria das atividades assegura uma abordagem mais estreita e
adaptada, concebida por forma a atender as necessidades dos parti&spa

A Todo o projeto adota uma abordagem orientada para a inclusdo e a diversidade. No planeamento, na preparacao,
na execucao e no acompanhamento, estes aspetos sdo tidos em conta. E especialmente importante a forma como
melhora a capacidade dasganizacdes participantes de resolverem problemas de inclusdo e diversidade nas suas
atividades regulares.

A A flexibilidade que a acdo oferece no formato das atividades (por exemplo, duracdo, tipo, etc.) permite uma
adaptacdo as necessidades dos participare oferece formatos de atividade adequados para o envolvimento dos
participantes com menos oportunidades.

Os projetos de mobilidade para técnicos de juventude sdo igualmente adequados para trabalhar na inclusao e diversidade
enquanto tema do projeto, poexemplo, através do intercambio de praticas e métodos inclusivos.
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Durante o planeamento e a preparacdo de um projeto, devera ser abordada a questdo da protecdo e da seguranca dos
participantes e deverdo ser prevésttodas as medidas necessérias para prevenir/reduzir riscos.

{dAGSY i orBIABKIGR $

Um projeto deve promover um comportamento ambientalmente sustentavel e responsavel entre os participantes,
sensibilizando para a importancia de tomar medidas para reduzir ou compensar a pegada ambiental das atividades de
mobilidade. Deve ser concebido eeeywtado com uma consciéncia ambiental mediante, por exemplo, a integracdo de

praticas sustentaveis, como optar por materiais reutilizaveis ou ecoldgicos, a redugéo dos residuos e a reciclagem, meios
sustentéveis de transporte.

Transicao digital

O Programa Erasmus+ ajuda todas as organiza¢des participantes a integrarem a utilizacdo de ferramentas e métodos de
aprendizagem digitais para complementarem as suas atividades fisicas, reforcarem a cooperagdo entre organizacdes
parceiras e melhorarem a qualidadegdatividades.

Normas de qualidade Erasmus no dominio da juventude

A execucédo de todos os projetos apoiados no ambito desta agdo deve segoimas de qualidade Erasmus no dominio

da juventude para organizar atividades de mobilidade para fins de apeaydim de elevada qualidade. As normas de
qualidade Erasmus no dominio da juventude abrangem os principios de base da ac¢do, bem como praticas de execugdo
concretas das tarefas do projeto, nomeadamente a selecdo e a preparacdo dos participantes, a dafiwngdiagdo e o
reconhecimento dos resultados de aprendizagem, a partilha dos resultados do projeto, etc. As normas de qualidade
Erasmus no dominio da juventude estdo disponiveis aqgtitps://ec.europa.eu/programmes/erasmus
plus/resources/documents/erasmeguality-standardsmobility-projectsyouth_en
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Os critérios de elegibilidadmfra sdo aplicaveis a projetos normalizados de mobilidade de técnicos de juventude. Em
relagcdo as acreditagdes, consultar a sec¢do pertinente do presente Guia.

Uma organizacao participante pode ser:

1 organizacdo sem fins lucrativos, associacdo, ONG; ONG europeia no s€
juventude; um organismo publico local, regional ou nacional; uma empresa s
uma entidade com fins lucrativos aivno dominio da Responsabilidade So

Organizagéeparticipantes Empresarial;

elegiveis f um grupo de jovens ativos no dominio do trabalho com jovens, mas

necessariamente no contexto de uma organizacéo de juventude (ou seja, um

informal de jovensy’

estabelecidos num Pais do Programa ou num Pais Parceiro vizinho da UE (regifes 1 :
seccdo «Paises elegiveis» na parte A do presente Guia).

Qualquer organizacao participante elegivel estabelecida num Pais do Prograena pod
candidatarse. Esta organizacdo candidatem nome de todas as organizacdes
participantes envolvidas no projeto

Quem pode candidatase?

Numero de organizacde{ Deve estar envolvido um minimo de duas organiza¢gBes participantes (pelo menos
participantes organizacao de envio e uma organizacao de acolhimento) de paises diferentes.

Duracéo do projeto 3 a 24 meses

Onde apresentar g Na agéncia nacional do paisde a organiza¢cdo candidata se encontra estabelecida
candidatura?

87 Grupo de, pelo menos, quatro jovens entre os 13 e oar@® de idade. Um dos membros do grupo com, no minimanh8 assume o papel de
representante e, bem como a responsabilidade em nome do grupo. Consultar o glossério para a definicdo de grupo informal

88 As organizagdes participantes terdo de assinar um mandato para a organizagdo candidata. Os mandatos devem ser aprefasaatiosaralidatura
e, 0 mais tardar, no momento da assinatura da convencao de subvencdo. Para mais informacgfes, cpastdtar do presente Guia.



Quando apresentar
candidatura?

Os candidatos tém de apresentar a respetiva candidatura a subvencdo o mais tardar,
seguintes datas:

11 de maio, as 12h00 (meidia, hora de Bruxelas), para qwojetos com inicio entre 1 de
agosto e 31 de dezembro do mesmo ano

Q

5 de outubro, as 12h00 (meidia, hora de Bruxelas), para projetos com inicio entre 1
janeiro e 31 de maio do ano seguinte

Como apresentar
candidatura?

Para informacdes sobre conmapresentar a candidatura, consultar a parte C do prese
Guia.

Q)

Outros critérios

Deve ser anexada ao formulario de candidatura uma declaragdo sob compromisso de
do representante legal.

Cada projeto deve incluir, no minimo, uma Atividade de Desenvolvimento Profissional.

Deve ser anexado ao formulario de candidatura um calendario para cada uma das ati\
de desenvolvimento profissional, visitas preparatérias e desenvolvimento demsiste
atividades de sensibilizacdo previstas no projeto.

Critérios de elegibilidade adicionais para as atividades de desenvolvimento profissional

Duracéo das atividades

2 a 60 dias, excluindo os dias de viagem.

Os 2 dias do periodo minimo tém de sensecutivos.

Local(ais) daq As atividades devem decorrer no pais de uma (ou de vérias, no caso de atividades itine
atividades das organizagfes participantes na atividade.
Deve estar envolvido um minimo de duas organizacdes participantes (pelo menos
organizacdo de envio e uma organizac¢édo de acolhimento) de paises diferentes.
NUmero de| Atividades nos Paises do Programadas as organizac¢des participantes devem ser oriunda

organizacdes
participantes

um Pais do Programa.

Atividades com Paises Parceiros vizinhos da &Etividade deve envolver pelo menos ur
organizagdo participante oriunda de um Pais do Programa e uma organizacdo parti
oriunda de um Pais Parceiro vizinho da UE.

Participantes elgiveis

Sem limite de idade.

Os participantes, a excecao dos formadores e facilitadores, tém de ser residentes no
respetiva organizacao de envio ou de acolhimento.
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NUmero de
participantes

NUmero de participantes: Até 50 participantes (excluindo, quando aplicavel, formado
facilitadores) em cada atividade prevista no projeto.

Devem estar envolvidos em cada atividade participantes do pais da organizacao de acolh

Outros critérios

Pelo menos uma das organizacdes de envio ou as organizacBes de acolhimento da a
deve ser oriunda do pais da agéncia nacional a qual a candidatura é apresentada.
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Local(ais) da atividade

A atividade deve decorrer no pais de uma das organizacdes de acolhimento.

Participantes elegiveis

Representantes das organizacdes participantes, formadores e facilitadores que particip
atividade principal.

[/ wL¢,; wLeriyL 59L 4 %h

DA & A

Os projetos serdo avaliados com base nos seguintes critérios. A fim de serem consideradas para financiamento, as
propostas devem obter, no minimo, @ntos. Além disso, tém de obter, pelo menos, metade da pontuacdo maxima em
cada uma das categias dos critérios de atribuicdo abaixo referidos.



Relevancia, fundamentacéo e impacto

(maximo 30 pontos)

1 A-relevancia do projeto para:

0
0]

0s objetivos da acao;

as necessidades de desenvolvimento e evolucdo das organiz
participantes;

as necessidades o0s objetivos dos técnicos de juventu
participantes.

1 Medida em que o projeto é adequado para:

(o]

produzir resultados de aprendizagem de elevada qualidade
0s técnicos de juventude participantes;

reforcar ou transformar o trabalho com jovens das organbes
participantes, relativamente a qualidade, a inovacdo e
reconhecimento, bem como as suas capacidades e ambitd
local para global consoante apropriado;

envolver participantes ativos no trabalho com jovens
organizacdes participantes;

envolverorganiza¢des que realizam trabalho com jovens conc|
e que trabalham regularmente com jovens a nivel local.

1 O impacto potencial do projeto:

(o]

nos técnicos de juventude participantes e nas organiza
participantes durante e ap6s o periodo de vigéncigdijeto;

em praticas concretas de trabalho com jovens e qualidadd
trabalho com jovens;

além das organizagcbes e dos individuos que partici
diretamente no projeto, a nivel local, regional, nacional e
europeu ou mundial.

1 Medida em que o projeto intag medidas destinadas a tornar os sg
resultados sustentaveis além do periodo de vigéncia do projeto;

1 A medida em que o projeto é suscetivel de contribuir para as dimen
ecologica, digital, de incluséo e diversidade e de participa¢@o do progr

1 A medda em que o projeto introduz novos intervenientes e organizag
menos experientes na agao;

1 Medida em que as atividades propostas de desenvolvimento de sistern
sensibilizagcéo estdo a contribuir para o desenvolvimento do ambiente
técnicos de juventde (se aplicavel).
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Qualidade da concecédo e da execug
do projeto

(maximo 40 pontos)

Coeréncia entre as necessidades identificadas, os objetivos do proje
perfis dos participantes e as atividades propostas;

Medida em que o projeto contribui pamaelhorar a qualidade do trabalh
com jovens das organizacdes participantes:

Clareza, exaustividade e qualidade de todas as fases do pr
Preparacédo (incluindo a preparacdo dos participantes), realizacad
atividades e acompanhamento;

Adequacdo das nuBdas para selecionar os técnicos de juventude
consonancia com a definicdo de técnico de juventude na base juridica
as atividades e medida em que o0s técnicos sdo ativamente envolvidd
todas as fases do projeto;
Medida em que as atividades s@oncebidas de forma acessivel e inclug
e estdo abertas a participantes com menos oportunidades;
Adequacdo dos métodos de aprendizagem participativa propo
incluindo quaisquer componentes virtuais;
Qualidade dos mecanismos e do apoio para o pracess reflexdo, g
identificacdo e documentacdo dos resultados de aprendizagem
participantes e a utilizagdo coerente dos instrumentos de transparén
reconhecimento europeus, designadamente o Passe Jovem;
Representacdo equilibrada dos participantes tarmos de paises e d
género;

Medida em que as atividades integram praticas sustentivei
respeitadoras do ambiente;

Qualidade das ferramentas e praticas propostas no ambito
«desenvolvimento de sistemas e atividades de sensibilizagdo» e medi
gue a sua concec¢do pode ser replicada e inspirar outras organizagd
aplicavel);

Qualidade da gestdo do projeto

(maximo 30 pontos)

Qualidade das disposi¢cbes praticas e das modalidades de gestdo e ap
Qualidade da cooperacdo e da comunicacdo en&i® organizacOe
participantes, bem como com outras partes interessadas;

Qualidade das medidas de avaliacdo das diferentes fases e resultag
projeto;

Adequacédo e qualidade das medidas que visam divulgar os resultad
projeto dentro e fora das orgardgdes participantes.
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Categoria . S
Custos elegiveis e regras aplicaveis Montante
or¢camental
Custos diretamente associados a realizagéo de
atividades de mobilidade.
Mecanismo de financiamentocontribuicdo para - -
; cop 100EURpor participante numa Atividade d
Apoio custos unitarios

organizacional

Regra de afetacdaom base no nimero de
participantes, excluindo acompanhantes, formadore
facilitadores.

Desenvolvimento Profissional.

Viagem

Contribuicdo para as despesas de viagem dos
participantes, incluindo acompanhantes e facilitador

do respetivo local de origem para o local da atividad

regresso.

Mecanismo de fimnciamento:contribuicdo para
Custos unitarios

Regra de afetagcdaom base na distancia do trajeto €

no nimero de pessoas

A candidatura tem de indicar a distancia entre o locd

de origem e o local onde se realiza a atividdde
utilizando a calculadora de distancias disponibilizad
pela Comissdo Europé&fa

No caso de atividades itinerantes, o candidato deve
somar as distancias entre os locais e escolher a bar
de distancia correspondente ao total

Distancias de Viagens Viagens

viagem normais | ecolégicas
0¢99 km 23EUR -
100¢ 499km 180EUR 210EUR
500¢ 1999km 275EUR 320EUR
2000¢ 2999km 360EUR 410EUR
3000¢ 3999km 530EUR 610EUR
4000¢ 7999km 820EUR
Igual ou superior a 1 500EUR

8000km

89 Porexemplo, se uma pessoa de Madrid (Espanha) participar numa atividade realizada em Roma (ltalia), o candidato devesddstdndix entre
Madrid e Roma (865,28km) e depois selecionar o intervalo de distancia de viagem aplicavel (ou seja, entre $99kan).

90 https://ec.europa.eu/programmes/erasmuplus/resources/distancealculator pt

91 Por exemplo, se um participante de Madrid (Espanha) participar numa atividade itinerante que tem lugar primeiro em Rajna @éfiois em

Liubliana (Eslovénia), o candidato deve a) catquiimeiro a distancia entre Madrid e Roma3@5,28 km), e depois entre Roma e Liubliana (489,75 km) e

somar ambas as distancias835,03 km), b) selecionar a banda de distancia de viagem aplicavel (ou seja, entre 500909 lenf) e c) calcular a
subwencgdo da UE que contribuira para cobrir as despesas de ida do participante entre Madrid e Liubliana (via Roma) e WRa (275 E
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Apoio individual

Custos associados a subsisténcia.

Mecanismo de financiamentocontribuicdo para
custos unitarios

Regra de afetacdacom base na duracéo da estada
por participante, incluindo acompanhantes,
formadores e facilitadores (se necess@ralém de um
dia de viagem antes da atividade e um dia de viage
apos a atividade, e atd@ais quatrodias para
participantes que recebam umaubvencao para
viagens ecoldgicas.

Quadro| A2.2| por participante, por dia.

Maximo 1100EUR por participante (incluingd
formadores, facilitadores e acompanhantes)

Custos relacionados com a organizacéo de atividag
de mobilidade para participantes com menos
oportunidades.

Mecanismo de financiamentocontribui¢cdo para
custos unitarios

Regra de afetacdazom base no numero de
participantes com menos oportunidadesscluindo
acompanhantes, formadores e facilitadores.

100EUR por participante

Apoio & incluséo

Custos adicionais diretamente relacionados com a
participacdo de pessoas com menos oportunidades
respetivos acompanhantes, formadores e facilitado
(incluindo despesas deéagem e de subsisténcia
justificadas, desde que néo seja pedida uma
subvenc¢éo para esses participantes nas rubricas
orgamentais «Viagem» e «Apoio individual»).

Mecanismo de financiamentocustos reais

Regra de afetacdm pedido deve ser justificado pelq
candidato e aprovado pela agéncia nacional

100% das despesas elegiveis

Apoio a visitas
preparatérias

Custos associados a realizacéo da visita preparat6
incluindo viagem e subsisténcia.

Mecanismo de financiamentocontribuicdo para
custos unitarios

Regra de afetacécexcluindo os participantes da
organizacdo de acolhiment®ode ser financiado, no
maximo, um participante por organizagao participar
e por atividade. N&o existe um limite para os
facilitadores que paitipam na atividade principal.

Candicao: a necessidade de uma visita preparatorig

575EUR por participante, por visita
preparatoria.




objetivos e os participantes devem ser justificados
candidatura e aprovados pela agéncia nacional.

Desenvolvimento
de sistemas €
atividades de
sensibilizacéo

Custos associados a realizagdo das ativid
complementares

Custos indiretos: Um montante de taxa fixa, I
superior a P dos custos diretos elegiveis
atividades complementares, é elegivel ao abrigo
custos indiretos, representando 0os  custos
administrativos gerais do beneficiario que podem
considerados imputaveis as atividag
complementares (por exemplo, contas de eletricid
ou servicos de Internet, custos de instalacd
encargos com pessoal permanente, etc.)

Mecanismo deihanciamento:custos reais

Regra de afetacdo:a necessidade e 0s objetiv
devem ser justificados na candidatura e aprova
pela agéncia nacional. Podem ser afetados as ¢
atividades, no maximo, 1% do total dos custos ¢
projeto.

Méaximo de 8% doscustos elegiveis.

Custos
excecionais

Custos relacionados com a garantia financeira, cg
agéncia nacional o solicite.

Custos de vistos e relacionados com vis
autorizacbes de residéncia, vacinas e certifica
médicos. Despesas de viagendispendiosas d
participantes, nomeadamente lideres de gru
acompanhantes e facilitadores; incluindo a utiliza
de meios de transporte mais ecoldgicos e com me
emissdes de carbono.

Mecanismo de financiamentocustos reais

Regra de afetacdm pedic deve ser justificado pelo
candidato e aprovado pela agéncia nacional.

Garantia financeira80 % das despesas
elegiveis

Despesas de viagem dispendios&9% das
despesas elegiveis

Custos de vistos e relacionados com vistos,
autorizacdes de residéncia, vacinas e
certificados médicos100% das despesas
elegiveis
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Apoio individual
(EUR por dia)

Austria CM €

€

Bélgica cp
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Bulgaria po €
Croécia CH €
Chipre py €
Chéquia pn €
Dinamarca TH €
Esténia pc €
Finlandia TM €
Macedonia do np e
Norte
Franca cc €
Alemanha py €
Grécia TM €
Hungria pp €
Islandia TM €
Irlanda TN €
Italia cc €
Letonia pagd €
Listenstaine TN €
Lituania py €
Luxemburgo cc €
Malta cp ¢
Paises Baixos ch €
Noruega TN €
Poldnia pdod €
Portugal cp €
Roménia pn €
Sérvia np €
Eslovaquia cn €
Eslovénia cn e
Espanha cCM €
Suécia TN €
Turquia pn €
Paises Parceiros

ny e€

vizinhos




ATIVIDADES DE PARTICIPACAO JUYENIL

Atividades fora do ensino e formacado formais que encorajam, promovem e facilitam a participacdo dos jovens na vida
democratica da Europa a nivel logalgional, nacional e europeu

h. Wo9ecL+xh{ 5! I 4%h

O Erasmus+ apoia projetos de participacdo locais, nacionais e transnacionais impulsionados por jovens e dirigidos por
grupos informais de jovens e/ou organizacdes de juventude que encorajam a participag@wedtsna vida democratica
da Europa e perseguem um ou mais dos seguintes objetivos:

1 proporcionar aos jovens oportunidades para se envolverem e aprenderem a participar na sociedade civil
(fornecendo vias de envolvimento para jovens no seu quotidiano,também na vida democratica, visando uma
participagdo civica, econdmica, social, cultural e politica relevante de jovens de todos os contextos, com uma
ténica especial nos que tém menos oportunidades);

1 sensibilizar os jovens para os valores comuns e ogadirkindamentais europeus e contribuir para o processo de
integracdo europeia, incluindo através da contribuicdo para a consecucdo de um ou mais dos Obijetivos para a
Juventude Europeia;

1 desenvolver as capacidades digitais e a literacia mediatica (emialspegoeensamento critico e a capacidade de
avaliar e trabalhar com informacéo) dos jovens com vista a aumentar a resiliéncia dos jovens a desinformacgéo, as
noticias falsas e a propaganda, bem como a sua capacidade de participar na vida democratica;

1 juntarjovens e decisores a nivel local, regional, nacional e transnacional e/ou contribuir para o Didlogo da UE com
a Juventude.

/hb¢9-¢h th[Ne¢L/ h

A Estratégia da Unido Europeia para a Juventude-2029 estabelece um guadro para cooperacdo europeia no damini

da juventude, com base na Comunica¢éo da Comissdo de 22 de maio de 2018 intitulada «Envolver, ligar e capacitar os
jovens». No ambito do dominio principal «Envolver», a Estratégia da UE para a Juventude procura uma participacao civica,
econdmica, socialgultural e politica relevante dos jovens. A estratégia promove a participacdo dos jovens na vida
democratica, apoia o envolvimento social e civico e visa garantir que todos os jovens dispdem dos recursos necessarios
para participar na sociedade.

A Estraégia da UE para a Juventude também inclui um processo de dialogo com a juventude e, nesse contexto, foram
elaborados em 2018 1@bjetivos para a Juventude Europeia, os quais identificam um conjunto de dominios intersetoriais,
gue afetam as vidas dos jovemsapontam desafios a resolver em cada um deles. Com base nos contributos de partes

92 A maior parte do orcamento desta a¢do dest8®a apoiar projetos que envolvam organiza¢es e participantes dos Paisesgdanfa. Contudo, cerca de 25 % do
orgamento disponivel poderdo destinae a financiar projetos internacionais em que participem organizacdes e participantes de Paises do Programa e de Padses Parce
vizinhos da UE (regides 1 a 4; ver a seccéo «Paégggais» na parte A do presente Guia).

93 https://europa.eu/youth/strategy_pt.
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interessadas jovens, cada ciclo demi@&ses do Dialogo da UE com a Juventude identifica prioridades tematicas especificas,
concebidas para se tornarem o centro da executdd&stratégia da UE para a Juventude durante o periodo em causa.

Estratégias tematicas no dominio da juventude

O Programa Erasmus+ visa promover a participacdo dos jovens, o reforco da qualidade dos processos de aprendizagem
informal e ndo formal e o denvolvimento de trabalho com jovens de qualidade. Esta disponivel mais apoio nestes
dominios através de estratégias tematicas especificas, como a Estratégia para a Participagdo dos Jovens, o Passe Jovem e
Estratégia Europeia de Formacéao (FEF)

59{/wL4%h 158q{ ! ¢L+L5

As atividades de participagéo juvenil sdo atividades de aprendizagem ndo formal em torno da participagéo ativa dos jovens.
Essas atividades destinase a permitir aos jovens experienciarem intercambios, cooperacdo, acdo cultaféca. As
atividades apoiadas deverdo ajudar os participantes a reforgcarem as suas competéncias pessoais, sociais, de cidadania e
digitais e a tornarense cidadaos europeus ativos.

Esta acdo apoia a utilizagdo de formas alternativas, inovadoras, intelge digitais de participacéo juvenil, incluindo o
alargamento da participacao juvenil a varios setores e espacos (servicos de cuidados de saude, instalacdes desportivas, etc.,
independentemente de serem operados pelo setor publico ou privado), abriaghinbo a participacdo ativa para jovens

de todos os contextos.

As atividades de participagdo juvenil podem ser ativamente utilizadas para realizar dialogos e debates entre jovens e
decisores com vista a promover a participacdo ativa dos jovens na vidacdiioa na Europa. Como resultado concreto,

os jovens podem fazer ouvir a sua voz (através da formulacdo de posi¢c6es, propostas e recomendacdes), sobretudo sobre a
forma como as politicas para a juventude devem ser moldadas e aplicadas na Europa.

As ativilades de participagéo juvenil podem ser transnacionais (realizadas num ou mais paises participantes e envolvendo
parceiros de varios paises participantes) ou nacionais (realizadas a nivel local, regional ou nacional e envolvendo grupos
informais de joven®/ou organiza¢des de um Unico pais participante). As atividades de participagdo juvenil nacionais sdo
particularmente adequadas para testar ideias a nivel local e enquanto ferramenta para acompanhar iniciativas anteriores, a
fim de ajudar a expandir e cdntar a desenvolver ideias besucedidas.

Todas as atividades de participacdo juvenil, independentemente do nivel a que s&o realizadas, necessitam de ter uma
dimensao europeia e/ou valor acrescentado europeu e cada atividade apoiada individual devieugoal@ramente para
alcancar um ou mais dos objetivos da acdo enumerados acima.

94 Podera encontrar as estratégias em: https://www.sajmuth.net/.



As atividades apoiadas podem assumir a forma de (ou uma combinacdo de): sessGes de trabalho, debates, exercicios de
simulacdo de papéis, simulacdes, utilizacdo de ferramedigitais (por exemplo, ferramentas da democracia digital),
campanhas de sensibilizacédo, formacdes, reunides e outras formas de interacdo em linha e fora de linha entre jovens e
decisores, consultas, eventos de informacao, etc.

Alguns exemplos de atividad que poderao ser realizadas no &mbito de um projeto séo:

1 sessdes de trabalho e/ou reunides, seminarios ou outros eventos/processos presenciais ou em linha a nivel local,
regional, nacional ou transnacional que oferecam espaco para informacéo, depatdagpacdo ativa de jovens sobre
guestdes pertinentes para o seu quotidiano enquanto cidadaos europeus ativos que, idealmente, incluam, conduzam
ou acompanhem interacdes com decisores e outras partes interessadas visadas por essas questdes;

1 consultas comjovens que identifiquem temas/questdes com relevancia especifica para eles (no contexto local,
regional, nacional ou transnacional) e que identifiguem as suas necessidades relacionadas com a participacdo na
abordagem desses temas/questdes;

1 campanhas de swsibilizacdo em torno da participagao dos jovens na vida democratica;

1 facilitagdo do acesso a espagos abertos, seguros e acessiveis, virtuais e/ou fisicos, destinados aos jovens, oferecendo
oportunidades efetivas de aprendizagem para participar na vid@eegsos democraticos;

1 simulagdes do funcionamento das instituicbes democraticas e das fun¢des dos decisores nessas instituicdes.

Os projetos podem ou néo incluir um elemento de mobilidade e/ou eventos que impliguem a presenca fisica dos
participantes nuntdeterminado local. Esta previsto apoio financeiro especifico para essas atividades (mobilidades e eventos
fisicos). Sempre que relevante, encoragvivamente integrar formatos de atividade digitais [por exemplo, seminarios na
Web, hackathons(maratonastecnolégicas), véarias ferramentas de participacéo eletronica, etc.] e/ou formagao no que diz
respeito a utilizacado de ferramentas da democracia digital em atividades a realizar no &mbito de um projeto de atividades
de participacgéo juvenil.

Os seguintesipos de atividades ndo podem ser apoiados no &mbito desta acao: reunides estatutarias de organizagdes ou
redes de organizacdesprganizacdo de eventos politicpsinfraestruturas fisicas (por exemplo, o custo da
construgdo/aquisicao de edificios e respetaquipamento permanente).

CRIAR UM PROJETO

Um projeto apoiado por esta agdo deve incluir uma ou mais das atividades descritas acima. As atividades podem ser
combinadas de uma forma flexivel, em func@o dos objetivos do projeto e das necessidades da(Eagig(des)
participante(s) e dos participantes.

Um projeto € executado por um ou mais grupos informais de jovens, uma ou mais organiza¢des ou a combinacédo destes.
O(s) grupo(s) informal(ais) de jovens e/ou organizagBes participantes devem ser idéodifica fase da candidatura. Se
apenas um grupo informal de jovens estiver envolvido, um dos jovens candiglaten nome do grupo. Se estiverem
envolvidos Vvarios grupos ou organizagfes, um dos grupos assume a funcéo de coordenador e esmdidistiegratiade

do projeto em nome da parceria.

Um projeto é composto por quatro fases: planeamento, preparagdo, execugdo e acompanhamento. As organizacdes
participantes e os jovens envolvidos nas atividades devem assumir um papel ativo em todas estas fasesnpara assi
melhorarem a sua experiéncia de aprendizagem («atividades concebidas por jovens para jovens»).
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1 Planeamento (definir necessidades, objetivos, resultados de aprendizagem, formatos de atividade, concecdo do
programa de trabalho, calendario de atividadets, g

1 Preparacao [disposicOes praticas, celebragdo de acordos com parceiros, confirmacao do(s)-@gumpalas
atividades previstas, preparagdo linguistica/intercultural/aprendizagem relacionada com as tarefas dos
participantes, etc.];

1 Realizacdo das atdades;

1 Acompanhamento (avaliacdo das atividades, identificacdo e documentacéo dos resultados da aprendizagem dos
participantes, bem como a disseminacéo e a utilizacdo dos resultados do projeto). Na fase de acompanhamento,
cada projeto devera prever a p®cdo de observacBes sobre resultados concretos do projeto aos jovens
participantes, incluindo sobre a forma como esses resultados foram comunicados a outras partes interessadas
e/ou por elas utilizados.
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Os temas e aprioridades identificados no contexto do Didlogo da UE com a Juvefitpogem servir de inspiracdo para
atividades de participacéo juvenil a todos os niveis. E possivel encontrar uma fonte similar de inspiracdo nos Objetivos para
a Juventude Europeia desaslvidos no Didlogo da UE com a Juventude e que identificam dominios intersetoriais que
afetam as vidas dos jovens e apontam desafios. Ademais, os resultados das atividades de participacdo juvenil bem
sucedidas podem ser utilizados como contributos pasad$gosteriores do Dialogo da UE com a Juventude.
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Um projeto de atividades de participagdo juvenil necessita de prever apoio para o processo de reflexdo, identificacéo e
documentacao de resultados de aprendizagem individuais, ndarmeante o Passe Jovem.
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O Programa Erasmus+ procura promover a igualdade de oportunidades e de acesso, a inclusdo e a equidade em todas as

suas acgles. As organizagdes devem conceber projetos com atividades acessiveis e inclukvers, temta os pontos de
vista dos participantes com menos oportunidades e envolverglno processo de tomada de decisé&o.

As atividades de participacao juvenil sdo particularmente adequadas para a inclusdo de jovens com menos oportunidades:

1 As atividadesle participacao juvenil apresentam um formato de acadaerreno, com parametros muitflexiveis
(duracdo, numero de participantes, atividades nacionais/transnacionais, etc.), que podem ser adaptados as
necessidades especificas dos jovens com menos apdedes;

95 https://europa.eu/youth/strategy/euyouthdialogue_pt.



1 Os grupos informais de jovens que realizam um projeto de atividades de participacdo juvenil podem ser apoiados
por um orientador®®. Os servicos de um orientador podem ser particularmente relevantes e (teis para ajudar os
jovens com menos oportunédles a desenvolver e executar os seus projetos.

1 Os objetivos da acdo incluem proporcionar aos jovens oportunidades de aprendizagem para participar na
sociedade civil, bem como melhorar a literacia digital e dos meios de comunicacdo social. Os projetos que
perseguem estes objetivos podem ser especialmente Uteis para ajudar os jovens com menos oportunidades a
superarem alguns dos desafios que possam estar a enfrentar.

As atividades de participacao juvenil também sao particularmente adequadas para traleaftzicamente no dominio da
inclusdo e da diversidade na sociedade, por exemplo, para apoiar a luta contra estere6tipos e promover a compreenséo, a
tolerancia e a nao discriminacao.
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Durante o planeamento e a preparag@le um projeto, deverd ser abordada a questdo da protecdo e da seguranca dos
participantes e deverdo ser previstas todas as medidas necessarias para prevenir/reduzir riscos.

I NAl en2 RS O2YdzyARIF RSa
A inclusdo de atividades de criacdo de comunidades pmogetos de atividades de participacdo juvenil € vivamente
encorajada. Sempre que possivel, essas atividades devem procurar reardédm da duracao dos projetos apoiados

tornar-se autossustentaveisQuando pertinente, os projetos de atividades de paAptcdo juvenil podem também
pretender tirar partido das plataformas de criacdo de comunidades ja existentes no Portal Europeu da Juventude.

Sustentabilidade ambiental

Um projeto deve promover um comportamento ambientalmente sustentavel e responsaved est participantes,
sensibilizando para a importancia de tomar medidas para reduzir ou compensar a pegada ambiental das atividades de
mobilidade. Deve ser concebido e executado com uma consciéncia ambiental mediante, por exemplo, a integracdo de
praticassustentiveis como optar por materiais reutilizaveis ou ecolégicos, a reducdo dos residuos e a reciclagem, meios
sustentaveis de transporte.

Transicao digital

O Programa Erasmus+ ajuda todas as organizacdes participantes a integrarem a utilizacidongatiesra métodos de
aprendizagem digitais para complementarem as suas atividades fisicas, reforcarem a cooperagdo entre organizacdes
parceiras e melhorarem a qualidade das atividades. Tal pode envolver, por exemplo, a utilizacdo de ferramentas de
participagdo eletronica.

96 Dependendo das suas necessidades, os grinfosnais de jovens podem recorrer a um ou varios orientadores durante o projeto.
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Normas de qualidade Erasmus no dominio da juventude

A realizacdo de todas as atividades apoiadas no &mbito desta acdo deve segoimas de qualidade Erasmus no
dominio da juventudepara organizar atividades de mobilidade para fins deagizagem de elevada qualidade. As normas

de qualidade Erasmus no dominio da juventude abrangem os principios de base da acdo, bem como praticas de execugao
concretas das tarefas do projeto, nomeadamente a selecdo e a preparacdo dos participantesicaojefimavaliacao e o
reconhecimento dos resultados de aprendizagem, a partilha dos resultados do projeto, etormas de qualidade

Erasmus no dominio da juventude estdo disponiveis aqui: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus
plus/resources/documents/erasmeuality-standardsmobility-projectsyouth_en



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-youth_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-youth_en
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Uma organizacao participante pode ser:

I organizagdo sem fins lucrativos, associacdo, ONG; ONG europeia ho setor da juv
um organismo publico local, regional ou nacional; uma empresa social; uma entidad
fins lucrativos ativa no dominio da Responsabilidade Social Empresarial;

um grum informal de joven¥.

Organizactes
participantes elegiveis q

estabelecidos num Pais do Programa ou num Pais Parceiro vizinho da UE (regies 1 g
seccao «Paises elegiveis» na parte A do presente Guia).

Quem pode candidatar| Qualquer organizacéo participante elegivel estabelenigta Pais do Programa pode
se? candidatarse. Esta organizacdo candidagem nome de todas as organizacfes participant
envolvidas no projetts.

1 Projetos nacionais de participacdo juvenil: deve estar envolvida, no minimo,
organizacao participante.

1 Projetos transnacionais de participagéo juvenil: devem estar envolvidas, ho minimo
organizagfes participantes de diferentes paises.

NuUmero de organizacde
participantes e respetivo
perfil

Duracédodo projeto 3 a 24meses.

As atividades devem decorrer no pais de uma ou mais organiza¢des participantes ou no

Local(ais) da atividade
(ais) Vi sede de um organismo da Unido Europtia

Jovens com idades compreendidas entre os 1®se30anos®, residentes no pais dg

Participantes elegiveis . . . .
organizaces participantes e dos decisores pertinentes para os temas abordados pelo pr

Onde apresentar g Na agéncia nacional do pais onde a organizacao candidata se encontra estabelecida.
candidatura?

97 Grupo de, pelo menos, quatro jovens entre os 13 e oar8® de idade. Um dos membros do grupo com, no minim@and8 assume o papel de
representante e, bem como a respaislidade em nome do grupo. Consultar o glossério para a definicdo de grupo informal. Para efeitos desta agao e
quaisquer disposi¢des relacionadas com a mesma, «um grupo informal de jovens» dewaénsantocdo de «organizacado participante». Quandsté f
referéncia a «organizagéo participante» deve ser considerada abranger igualmente um «grupo informal de jovens».

% As organizagdes participantes terdo de assinar um mandato para a organizagdo candidata. Os mandatos devem ser aprefasgatimsadidatura

e, 0 mais tardar, no momento da assinatura da convencao de subvencdo. Para mais informag@es, consultar a parte C daumesente

99 As sedes dos organismos da Uni&o Europeia s&o Bruxelas, Frankfurt, Luxemburgo, Estrasburgo e Haia.

100E jmportante considerar o seguinte:

Limites de idade inferioresos participantes devem ter atingido a idade minima a data do inicio da atividade.

Limites de idade superioresos participantes ndo devem ter ultrapassado a idade maxima indicada aalatecid da atividade.
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Quando apresentar
candidatura?

a

Os candidatos tém de apresentar a respetiva candidatura a subvengdo o mais tardar
seguintes datas:

11 de maio, as 12h00 (meidia, hora de Bruxelas), para os projetos com inicio entre 1
agosto e 31 de dezembro do mesmoa

5 de outubro, as 12h00 (meidia, hora de Bruxelas), para projetos com inicio entre 1
janeiro e 31 de maio do ano seguinte

Como  apresentar
candidatura?

qg

Para informacdes sobre como apresentar a candidatura, consultar a parte C do presente

Anexos

Deve ser anexada ao formulario de candidatura uma declara¢do sob compromisso de hg
representante legal.

Deve ser anexado ao formulario de candidatura um calendario do projeto de atividad
participagdo juvenil que mostre todas as atividagidaneadas.

Deve ser anexado ao formulario de candidatura um calendario de cada uma das ativid
eventos de mobilidade planeados no projeto.














































































































































































































































































































































































































































































































































